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ACTA CONSEJO DE LA JUDICATURA 

SESIÓN CJ-016-2019  

Sesión ordinaria del 15 de mayo de dos mil diecinueve con la participación  
del magistrado Orlando Aguirre Gómez, quien preside, Dr. Gary Amador 
Badilla, Licda. Ileana Guillén Rodríguez, Licda. Siria Carmona Castro, 
Máster Fabrizio Garro Vargas y la colaboración de la máster Lucrecia Chaves 
Torres de la Dirección de Gestión Humana. 
 
 

ARTÍCULO I 

Aprobación del acta CJ-015-2019 del 08 de mayo de 2019.   

 

ARTÍCULO II 

De conformidad con la guía de evaluación, aprobada por este Consejo en la 
sesión CJ-08-97 del 29 de abril de 1997, la Sección Administrativa de la 
Carrera Judicial, remite las siguientes propuestas de modificaciones de 
promedios: 

EXPERIENCIA: De conformidad con el artículo 38 del Reglamento de 
Carrera Judicial, se realiza el reconocimiento cada 2 años.  Se otorgará 1 
punto por año para la experiencia tipo A, 0.67 puntos por año para el tipo 
B y 0.5 puntos por año para el tipo C, para el grado I y 1.5 puntos por año 
para la experiencia tipo A, 1 punto por año para el tipo B y 0.75 puntos por 
año para el tipo C, para el grado II. 

 
1) CINTHIA MARIA PEREZ PEREIRA, CED. 0109480159 
 

EXPERIENCIA:                         
Juez 1 Laboral y Juez 1 Civil 
Fecha última calificación: 28/02/2017 Puesto Porcentaje 

efectivo por 
reconocer Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A: 2 años, 2 meses y 15 días Jueza  
0.3486% Tiempo efectivo 

reconocido: 
 4 meses y 6 días  

Nota: alcanzó el puntaje máximo en este factor. 
             
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera: 
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Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Laboral  89.8489 90.1975 

Juez 1 Civil 83.8489 84.1975 
 

2) ANDREA PATRICIA LATIFF BRENES, CED. 0109920690 
 

EXPERIENCIA:                         
Juez 1 Genérico y Juez 1 Civil 
Fecha última calificación: 22/11/2016 Puesto Porcentaje 

efectivo por 
reconocer 

Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A: 
 2 años, 5 meses y 23 días Jueza y 

Fiscal 
General 

 
 

0.6620% 
Tiempo efectivo 

reconocido: 
 7 meses y 29 días  

Nota: alcanzó el puntaje máximo en este factor. 
  
EXPERIENCIA:                         
Juez 3 Civil 
Fecha última calificación: 23/12/2016 Puesto Porcentaje 

efectivo por 
reconocer Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A: 
 2 años, 5 meses y 23 días Jueza y 

Fiscal 
General 

 
 

0.6806% 
Tiempo efectivo 

reconocido: 
 7 meses y 29 días  

Nota: alcanzó el puntaje máximo en este factor. 
            
Juez 4 Civil 
Fecha última calificación: 23/12/2016 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A:  7 meses y 8 días Jueza 4  
 

2.6584% Tiempo laborado tipo B:  1 año y 9 meses 
Jueza y 
Fiscal 
General  

 

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Genérico 90.7148 91.3768 

Juez 1 Civil 91.4648 92.1268 
Juez 3 Civil 91.4256 92.1062 
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Juez 4 Civil 85.7475 88.4059 
 

3) ROBERTO ANTONIO ALVAREZ GARRO, CED. 0110030639 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 3 Penal 
Fecha última calificación: 13/07/2016 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A: 1 año, 11 meses y 28 días 
Juez y 
Fiscal  

 
2.5574% 

Tiempo laborado tipo B:  10 meses y 4 días 
Fiscal 
Auxiliar 

 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Penal 81.8732 84.4306 

 

4) JOSE MARTIN CONEJO CANTILLO, CED. 0110580503 
 

EXPERIENCIA:                         
Juez 3 Contencioso Administrativo  
Fecha última calificación: 15/01/2013 Puesto Porcentaje 

efectivo por 
reconocer 

Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A: 6 años, 3 meses y 29 días Juez  
5.5824% Tiempo efectivo 

reconocido: 
 5 años y 7 meses   

Nota: alcanzó el puntaje máximo en este factor. 
             
Juez 4 Contencioso Administrativo 
Fecha última calificación: 29/03/2016 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 15/05/2019  
Tiempo laborado tipo A:  2 años, 3 meses y 2 días Juez 4 4.2527% 
Tiempo laborado tipo B:  10 meses y 13 días Juez 3 

 

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Contencioso 

Administrativo 
88.8951 94.4775 

Juez 4 Contencioso 
Administrativo 

86.2510 90.5037 
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5) JACQUELINE PAOLA BRENES SEGURA, CED. 0110940476 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 4 Civil 
Fecha última calificación: 01/03/2017 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A:  10 meses y 14 días Jueza 4 2.5305% 
Tiempo laborado tipo B: 1 año, 2 meses y 20 días Jueza 3 

 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 4 Civil 81.7928 84.3233 

 

6) MARIANA JOVEL BLANCO, CED. 0113170718 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 1 Genérico 
Fecha última calificación: 12/08/2015 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A:  1 año, 7 meses y 2 días Juez  1.5889% 
 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Genérico 77.2797 78.8686 

 

7) FRANCISCO JOSE QUESADA QUESADA, CED. 0205930575 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 3 Laboral  
Fecha última calificación: 23/12/2016 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A:  2 años y 13 días Juez  2.0361% 
 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Laboral 75.1797 77.2158 

 

CAPACITACIÓN: Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado 
II; Se compone de dos modalidades cursos de participación: se reconocen 
hasta 400 horas y cursos de aprovechamiento se reconocen hasta 200 
horas. 
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8) MELISSA CAMPOS GUZMAN, CED. 0114940419.  
 

CAPACITACIÓN:  
Cursos de Participación  

Tema Fecha Horas Otorgado 
Porcentaje por 

reconocer 

Seminario 
Internacional 

Trata de 
Personas, un 
Negocio Ilícito 

Mundial 

06 - 
07/03/2018  

16 HRS 
Escuela 
Judicial 

  

 
 
 
 
 

0.0550% 

Teoría del Delito 22/08/2015 6 HRS 

Asociación 
de Ciencias 
Penales de 
Costa Rica  

Total de Horas  22   
 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 

Juez 1 Penal  83.7624 83.8174 
 

9) KARINA MARIA QUESADA BLANCO, CED. 0204960403.  
 

CAPACITACIÓN:  
Cursos de Aprovechamiento 

 
Tema 

 
Fecha 

 
Horas 

 
Otorgado 

Porcentaje por 
reconocer 

Reforma Procesal 
Civil Manejo De 
Audiencia Oral 

25 – 
28/06/2018 

32 HRS 
Escuela 
Judicial 

 
0.16% 

Total de Horas  32   
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 

Juez 1 Genérico 85.3001 85.4601 
Juez 1 Familia  89.0751 89.2351 

 
PROMEDIO ACADÉMICO: se pondera de la suma de las últimas 16 
materias cursadas a nivel universitario, si es de una universidad privada o 
de las últimas 24 materias, si es una universidad estatal.  
 
10) CYNTHIA CAROLINA LEITON NAVARRO, CED. 0110870712 
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PROMEDIO ACADEMICO:   
Nota anterior 0 
Nota propuesta 86.9375 
Porcentaje por reconocer  1.7387% 

 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Familia  79.8000 81.5387 
Juez 3 Familia 79.8000 81.5387 

 

11) DAYANNA GUISELLE ABARCA RAMIREZ, CED. 0112870173 
 
PROMEDIO ACADEMICO:   
Nota anterior 0 
Nota propuesta 88.6875 
Porcentaje por reconocer  1.7737% 

 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Penal  80.9222 82.6959 
Juez 3 Penal 80.9222 82.6959 

 

12) MARIO ALBERTO ESPINOZA CUBERO, CED. 0115440431 
 
PROMEDIO ACADEMICO:   
Nota anterior 0 
Nota propuesta 87.7875 
Porcentaje por reconocer  1.7557% 

 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Penal  71.2513 73.0070 

 

DOCENCIA: Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado II. 
Únicamente se reconocerá la docencia universitaria impartida en la 
disciplina del Derecho, otorgando 1 punto como máximo.  

 
13) GUSTAVO ADOLFO JIMENEZ MADRIGAL, CED. 0204560480 

 
DOCENCIA:  
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Universidad Periodo Curso 
Porcentaje por 

reconocer 
Universidad de Costa 

Rica  
De marzo a 

julio de 2014 
Filosofía del 
Derecho  

 
 
 

0.1250% 
Universidad de Costa 

Rica 

De agosto a 
diciembre de 

2014 

Filosofía del 
Derecho 

Universidad de Costa 
Rica 

De marzo a 
julio de 2015 

Filosofía del 
Derecho 

Total 15 meses   
 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Genérico 89.6692 89.7942 

Juez 1 Penal 97.1692 97.2942 
Juez 3 Penal 97.1692 97.2942 

Juez 3 Penal Juvenil 93.4192 93.5442 
Juez 4 Penal 96.8696 96.9946 

Juez 5 Penal de Apelaciones  93.3696 93.4946 
Juez 5 Penal Juvenil de 
Tribunal de Apelaciones  

93.3696 93.4946 

 

POSGRADO: Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado II, 
desglosados en: 2 puntos por la Especialidad universitaria o por la aprobación del 
Programa de Formación General Básica de la Escuela Judicial, 3 Puntos por la 
Maestría y 5 puntos por el Doctorado. Estos puntajes no son acumulativos. 

 
14) WENDY MAYELA PAGANI ROJAS, CED. 0110310066 

 
POSGRADO: se otorgan tres puntos por la Maestría.  
 
Maestría Profesional en Derecho Laboral.  Universidad Latina de Costa  
Rica.  
 
PROMEDIO ACADEMICO:  
Nota anterior 95.7500 
Nota propuesta 97.1250 
Porcentaje por reconocer  0.0275% 

 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Genérico 79.7208 80.7483 
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Nota: Se le reconoce únicamente un punto de maestría por cuanto 
tiene dos puntos de especialidad. 
 
CONVALIDACIÓN: Procede convalidar el promedio obtenido en un concurso a otro 
de inferior categoría en la misma materia, esta gestión se realiza a solicitud de parte 
y una vez que el Consejo de la Judicatura haya dictado el acto final del concurso 
donde está participando. 

 
15) JUAN CARLOS CARRILLO MORA, CED. 0502650028 

 
CONVALIDACIÓN NOTA DE EXAMEN: DE JUEZ 4 A JUEZ 3 EN MATERIA 
PENAL 
 
Nota anterior 80.0000 
Nota propuesta 83.2200 

Porcentaje por reconocer  2.4150% 
 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Penal 80.6075 83.0225 

 

16) DAYANA LONDOÑO COREA, CED. 0114420651 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 3 Penal  
Fecha última calificación: 13/07/2016 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 15/05/2019  

Tiempo laborado tipo A:  1 año, 3 meses y 3 días Jueza  1.2583% 
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Penal 73.5013 74.7596 
Juez 1 Penal 0 74.7596 

 
17) ANDREINA JIMENEZ CASTILLO, CED. 0112870463 

 
Informa la Sección Administrativa de la Carrera Judicial que en la 
sesión CJ-43-2018 del 07 de Noviembre del 2018, donde se dio por 
finalizado el concurso CJ-19-2017 Juez y Jueza 3 Familia, se le 
contabilizaron por error  3 cursos del Servicio de Capacitación 
Profesional: “Acoso laboral” 16 horas,  “Oralidad y lengua Kinésico en 
el procedimiento disciplinario del empleado público” 16 horas y 
“Reforma Procesal Laboral”  16 horas, los cuales no deben ser 
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reconocidos según lo establecido en la sesión No. CJ-13-2016 artículo 
XVIII, por cuanto únicamente podrán valorarse los siguientes: 

a. “Que provengan de la Escuela Judicial o cualquier órgano auxiliar de 
capacitación autorizado o supervisado por ésta. 

b. Que provengan de un centro de educación superior público o privado 
reconocido y avalado por el Consejo Nacional de Enseñanza Superior 
Universitaria Privada. 

c. Que provenga de un centro encargado de la formación profesional 
dentro de un Colegio Profesional. 

d. En el ámbito internacional, los certificados deben respaldarse por un 
organismo al que pertenezca Costa Rica o por un centro de enseñanza 
superior autorizado en el país de origen.  

e. Cualquier otro certificado emitido por una institución del Estado 
siempre y cuando sea atinente a la Judicatura."  

Por lo anterior, con fundamento en el artículo 157 de la Ley General de la 
Administración Pública, el cual señala que: "En cualquier tiempo podrá la 
Administración rectificar los errores materiales o de hecho los aritméticos", 
se hace del conocimiento de ese Consejo, con el fin de que se apruebe la 
modificación al promedio que se consignó y aprobó originalmente. 
 
Cursos de Participación 

 

Tema 

 

Fecha 

 

Horas 

 

Otorgado 

Porcentaje 

por 

disminuir 

Acoso Laboral  
16/05/2017 

– 
25/05/2017 

16 HRS 
Servicio de 

Capacitación 
Profesional  

 

 

 

 

 

 

 

0.12% 

Oralidad y Lenguaje 
Kinésico en el 
Procedimiento 

Disciplinario del 
Empleado Público 

17/11/2014 
– 

08/12/2014 
16 HRS 

Servicio de 
Capacitación 
Profesional 

Reforma Procesal 
Laboral 

18/04/2017 
– 

27/04/2017 
16 HRS 

Servicio de 
Capacitación 
Profesional 

 
CONVALIDACIÓN DE PROMEDIO DE JUEZ 3 A JUEZ 1 EN MATERIA DE 
FAMILIA  
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Familia  85.0100 84.8900 
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Juez 1 Familia  0 84.8900 
 

 

-0- 

Procede tomar nota de los resultados anteriores y que la Sección 

Administrativa de la Carrera Judicial proceda con las actualizaciones en los 

escalafones según corresponda.  Asimismo, de acuerdo con el artículo 157 

de la Ley de Administración Pública, al existir un error aritmético en el 

cómputo del promedio de la señora Jiménez Castillo, por cuanto se le 

consideraron atestados que no corresponden, procede corregir su promedio 

para el cargo de juez y jueza 3 de familia, siendo la nota correcta 84.8900. 

 

SE ACORDÓ:  1) Tomar nota de las recalificaciones anteriores y trasladarlas 

a la Sección Administrativa de la Carrera Judicial para los efectos 

correspondientes. 2) Corregir el promedio de la señora Andreina Jiménez 

Castillo, cuya nota correcta es de 84.8900. 

 
 

Sin más asuntos que tratar finaliza la sesión. 
 

 


