
ACTA CONSEJO DE LA JUDICATURA 
SESIÓN CJ-030-2019 

  
 

Sesión ordinaria del 21 de agosto de dos mil diecinueve con la 
participación del magistrado Orlando Aguirre Gómez, Dr. Gary Amador 
Badilla, Licda. Ileana Guillén Rodríguez, Máster Damaris Vargas 
Vásquez, Licda Sady Jiménez Quesada, y la colaboración de la máster 
Lucrecia Chaves Torres de la Dirección de Gestión Humana. 
 
 

 
ARTÍCULO I 

 
 

Aprobación del acta CJ-029-2019 celebrada el 14 de agosto de 2019. 
 

 
ARTÍCULO II 

 
 

De conformidad con la guía de evaluación, aprobada por este Consejo 
en la sesión CJ-08-97 del 29 de abril de 1997, la Sección Administrativa 
de la Carrera Judicial, remite las siguientes propuestas de 
modificaciones de promedios: 

EXPERIENCIA: De conformidad con el artículo 38 del Reglamento de Carrera 
Judicial, se realiza el reconocimiento cada 2 años.  Se otorgará 1 punto por 
año para la experiencia tipo A, 0.67 puntos por año para el tipo B y 0.5 puntos 
por año para el tipo C, para el grado I y 1.5 puntos por año para la experiencia 
tipo A, 1 punto por año para el tipo B y 0.75 puntos por año para el tipo C, 
para el grado II. 

 
1) GUILLERMO ANTONIO GUILARTE CORRALES, CED. 

0107210961 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 1 Y Juez 3 Laboral   
Fecha última calificación: 08/08/2017 Puesto Porcentaje 

efectivo por 
reconocer 

Fecha corte actual: 21/08/2019  

Tiempo laborado tipo A:  2 años y 13 días Juez  
1.7862% Tiempo efectivo 

reconocido: 
 1 año, 9 meses y 13 días  

Nota: alcanzó el puntaje máximo en este factor. 
 
Juez 4 Laboral 
Fecha última calificación: 00/00/201 Puesto Porcentaje por 



Fecha corte actual: 21/08/2019  reconocer 

Tiempo laborado tipo A: 2 años y 13 días Juez 4 3.0542% 
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente 
manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Laboral  84.9301 86.7163 
Juez 3 Laboral 84.9301 86.7163 
Juez 4 Laboral 82.6233 85.6775 

 

2) SUSAN FRANCINIE VILLALOBOS RETANA, CED. 0109800893 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 3 Civil  
Fecha última calificación: 16/08/2017 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 21/08/2019  

Tiempo laborado tipo A:  2 años y 12 días Jueza 2.0334% 
 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Civil 81.4471 83.4805 

 

3) CARLOS DARIO ALVAREZ ARRIETA, CED. 0204630645 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 4 Penal  
Fecha última calificación: 19/08/2017 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 21/08/2019  

Tiempo laborado tipo A: 1 año, 3 meses y 11 días Juez 4 2.7291% 
Tiempo laborado tipo B:  9 meses y 21 días Juez 3 

 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 4 Penal 82.8576 85.5867 

 

4) ESMERALDA ARGUEDAS CARBALLO, CED. 0205340134 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 2 Ejecución de la Pena y Juez 3 Penal  
Fecha última calificación: 16/08/2017 Puesto Porcentaje 

por reconocer Fecha corte actual: 14/08/2019  

Tiempo laborado tipo A: 
 1 años, 10 meses y 24 

días 
Juez y 
Fiscal  

 
1.9777% 

Tiempo laborado tipo B:  1 mes y 12 días Fiscal 



Auxiliar 
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente 
manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 2 Ejecución de la 

Pena 
89.7187 91.6964 

Juez 3 Penal 85.9660 87.9437 
 

5) REINALDO ANTONIO ARAYA UCAÑAN, CED. 0303840148 
 

EXPERIENCIA:                         
Juez 4 Penal  
Fecha última calificación: 16/08/2017 Puesto Porcentaje 

efectivo por 
reconocer 

Fecha corte actual: 21/08/2019 
 

Tiempo laborado tipo A:  2 años y 5 días Juez 4 30208% 
 

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 4 Penal 82.5753 85.5961 

 

CAPACITACIÓN: Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado 
II; Se compone de dos modalidades cursos de participación: se reconocen 
hasta 400 horas y cursos de aprovechamiento se reconocen hasta 200 horas. 

 
6) DIEGO JESUS ANGULO HERNANDEZ, CED. 0112600636.  

 
CAPACITACIÓN:  
Cursos de Participación 

 
Tema 

 
Fecha 

 
Horas 

 
Otorgado 

Porcentaje 
efectivo por 
reconocer 

Reforma Procesal 
Civil: Redacción de 

Sentencias 

01 – 
03/04/2019 

24 HRS 
Escuela 
Judicial 

Juez 1 
Genérico y 

Juez 3 Laboral 
0.03% 

 
 

Juez 3 Penal  
0.36% 

Reforma Procesal 
Civil: Derecho 

Procesal y 
Sustantivo para 

Personas 
Juzgadoras  

25/09/2017 
– 

05/10/2017 
72 HRS 

Escuela 
Judicial 

Total de Horas  96   
Nota: alcanzó el puntaje máximo en este factor 
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente 
manera: 



 
Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 

Juez 1 Genérico  83.2419 83.2719 
Juez 3 Penal 73.4981 73.8581 

Juez 3 Laboral 84.1281 84.1581 
 

7) LUIS MIGUEL MORA HERRERA, CED. 0113160928 
 

CAPACITACIÓN:  
Cursos de Participación  

Tema Fecha Horas Otorgado 
Porcentaje por 

reconocer 

Nuevas 
Tendencias del 
Derecho Penal 

Económico 

25 – 
25/06/2019 

16 HRS 
Escuela 
Judicial  

 
 

0.04% 

Total de Horas  16   
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente 
manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Penal  89.2094 89.2494 
Juez 3 Penal 89.1691 89.2091 

 

PROMEDIO ACADÉMICO: se pondera de la suma de las últimas 16 materias 
cursadas a nivel universitario, si es de una universidad privada o de las 
últimas 24 materias, si es una universidad estatal.  

 
8) MIGUEL ANGEL ACOSTA GRANADOS, CED. 0109510484 

 
PROMEDIO ACADEMICO:   
Nota anterior 83.2281 
Nota propuesta 88.0625 
Porcentaje por reconocer  0.0966% 

 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente 
manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Laboral  79.4368 79.5334 
Juez 3 Laboral 79.5618 79.6584 

 
PUBLICACIONES: se compone del reconocimiento de Libros y Ensayos. Para 
el caso del grado I se otorgan en 0.04 puntos por ensayo y 0.2 puntos por 
libro, en cuanto al grado II se otorgan 0.08 puntos por ensayo y 0.4 puntos 
por libro. En caso de tratarse de un funcionario/a judicial, debe haber un 
estudio y reconocimiento de la Unidad de Componentes Salariales de la 
Dirección de Gestión Humana del Poder Judicial.   



 
9) JENNIFER ISABEL ARROYO CHACON, CED, 0111220243 

 
PUBLICACIONES:  

Ensayo Revista Año Autores Porcentaje por 
Reconocer  

Normas Jurídicas, 
Contables y de 
Auditoría que 
Respaldan la 
Potestad de 

Fiscalización sobre 
las Sociedades 

Anónimas 
Estatales.  

Escuela de 
Derecho 
ULACIT 

2018 1 

 
 
 

0.04% 
 

Nota: la publicación fue aprobada por la Unidad de Componentes 
Salariales en el estudio CP-532-2019. 
 
Nota: alcanzó el puntaje máximo en este factor. 
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente 
manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Civil  80.3141 80.3541 
Juez 3 Civil 80.3141 80.3541 

Juez 3 Contencioso 
Administrativo 

81.8141 81.8541 

 
10) LUCIA ALEJANDRA SOTO CHACON, CED, 0114490673 

 
PUBLICACIONES:  

Ensayo Revista Año Autores Porcentaje 
por Reconocer 

Fiscalización 
Partidaria en 

Procesos Electivos y 
Consultivos. 

Construcción Legal 
y Reglamentaria en 

Costa Rica 

Revista de 
Derecho 
Electoral 

2019 2 

 
 

0.02% 
 

 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Familia  71.0600 71.0800 

 

11) MANUEL GERARDO BRICEÑO LOPEZ, CED, 0602270485 
 



PUBLICACIONES:  

Libro Editorial Año Autores Porcentaje 
por Reconocer 

La Quiebra en Costa 
Rica y la Crisis 

Empresarial (Un 
Enfoque Moderno de 

cómo se debe 
Enfrentar 

Jurídicamente) 

Editorial 
Jurídica FARO 

2019 2 

 
 
 

0.1% 
 

 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Civil 83.7727 83.8727 

 

DOCENCIA: Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado II. 
Únicamente se reconocerá la docencia universitaria impartida en la disciplina 
del Derecho, otorgando 1 punto como máximo. 

 
12) BERTA MARIA JIMENEZ ALVARADO, CED. 0106030886 

 
DOCENCIA:  

Universidad Cuatrimestre Curso 
Porcentaje por 

reconocer 
Universidad Latina de 

Costa Rica  
I-2017 

Derecho Procesal 
Laboral  

 
 
 
 
 

0.2% 

Universidad Latina de 
Costa Rica  

II-2017 
Derecho Procesal 
Laboral 

Universidad Latina de 
Costa Rica  

III-2017 
Derecho Procesal 
Laboral 

Universidad Latina de 
Costa Rica  

I-2018 
Fundamentos de la 
Legislación 
Comercial  

Universidad Latina de 
Costa Rica  

II-2018 
Fundamentos de la 
Legislación 
Comercial 

Universidad Latina de 
Costa Rica  

III-2018 
Fundamentos de la 
Legislación 
Comercial 

Total 24 meses   
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente 
manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Laboral  88.3825 88.5825 
Juez 3 Laboral 88.3825 88.5825 
Juez 4 Laboral 88.4037 88.6037 



 
CONVALIDACIÓN: Procede convalidar el promedio obtenido en un concurso a 
otro de inferior categoría en la misma materia, esta gestión se realiza a 
solicitud de parte y una vez que el Consejo de la Judicatura haya dictado el 
acto final del concurso donde está participando. 

 
13) MARBELLY PORRAS VENEGAS, CED. 0111310434 

 
CONVALIDACIÓN NOTA DE EXAMEN: DE JUEZ 4 A JUEZ 3 EN 
MATERIA PENAL. 
 
Nota anterior 85 
Nota propuesta 91.6650 

Porcentaje por reconocer  4.9987% 
 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Penal  73.1132 78.1119 

 

14) DAVID FERNANDEZ HERNANDEZ, CED. 0113710804 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 3 Penal 
Fecha última calificación: 13/07/2016 Puesto Porcentaje por 

reconocer 

Fecha corte actual: 21/08/2019   
2.0445% 

Tiempo laborado tipo B: 3 años y 24 días 
Defensor 
Público 

 
CONVALIDACIÓN DE PROMEDIO DE JUEZ 3 A JUEZ 1 EN MATERIA 
PENAL 
 
De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 3 Penal 83.1444 85.1889 
Juez 1 Penal 0 85.1889 

 

15) MARIANELA PESSOA RODRIGUEZ, CED. 0113400671 
 

EXPERIENCIA: 
Juez 1 y Juez 3 Penal  
Fecha última calificación: 11/02/2016 Puesto Porcentaje por 

reconocer Fecha corte actual: 21/08/2019  

Tiempo laborado tipo A: 1 año, 6 meses y 21 días Jueza  1.5583% 
 
CAPACITACIÓN: 



Cursos de Aprovechamiento (solo para Juez 3 Penal) 

Tema Fecha Horas Otorgado 
Porcentaje por 

reconocer 

Formación y 
Capacitación 
para Fiscal 
Auxiliar. 

11 – 
29/04/2014 

44 HRS 
Colegio de 
Abogados y 
Abogadas.  

 
 
 

0.5250% 
Preparación 

para Examen 
de Juez 3 
Familia. 

08/02/2014 
– 

26/04/2014 
48 HRS 

Colegio de 
Abogados y 
Abogadas. 

Total de Horas  92   
 
CONVALIDACIÓN NOTA DE EXAMEN: DE JUEZ 3 A JUEZ x EN 
MATERIA 1 
 
Nota anterior 93 
Nota propuesta 95 

Porcentaje por reconocer  1.5% 
 
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente 
manera: 
 

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto 
Juez 1 Penal 76.3050 79.3633 
Juez 3 Penal 77.2800 79.3633 

 

-0- 
 

Procede tomar nota de los resultados anteriores y que la Sección 
Administrativa de la Carrera Judicial proceda con las actualizaciones en 
los escalafones según corresponda. 
 
 
 
SE ACORDÓ:  Tomar nota de las notas anteriores y trasladarlas a la 
Sección Administrativa de la Carrera Judicial para los efectos 
correspondientes. Ejecútese.  
 
 
 

ARTÍCULO III 
 

La Sección Administrativa de la Carrera Judicial, informa sobre los 
promedios de elegibilidad de personas participantes en concursos, 
quienes ya contaban con elegibilidad en la misma categoría y materia, y 
participaron para mejorar su nota; así como de aquellas personas 
oferentes que habían sido excluidas temporalmente de los concursos, 
por no haber finalizado con la totalidad de las fases: 



 

 Cédula Nombre 
 Promedio 

Actual  
 Promedio 
Propuesto 

Observaciones 

0107200230 

 

MOLINA CALVO LUZ 
MARY 

 
- 

84.0012 

 

Concurso CJ-23-2013 
juez y jueza 3 penal, 
finalizado en sesión CJ-
19-14 del 20/05/2014, 
artículo X. 
 

0109040660 
FALLAS ABARCA 
GREIVIN GERARDO 

78.1785 71.8817 

Concurso CJ-16-2018 
juez y jueza 4 civil, 
finalizado en sesión CJ-
07-19 del 06-03-2019, 
artículo VI. 

 

 
-0- 

 
Procede tomar nota del informe de la Sección Administrativa de la 
Carrera Judicial, y dar por concluida la participación de las personas 
oferentes mencionadas y ordenar la inclusión de los promedios a la lista 
de elegibles respectiva. 
 
SE ACORDÓ: Tomar nota y ordenar a la Sección Administrativa de la 
Carrera Judicial, la incorporación de los promedios indicados en el 
escalafón de elegibles.   Ejecútese. 
 

ARTÍCULO IV 

Documento: 15669-2019 

 

La señora Guiselle Chacón Araya, mediante correo de19 de agosto de 
presente año, solicitó: 

“Reciban un cordial saludo de mi parte 
Con todo respeto les solicito una revaloración.” 
 

-0- 
 

En relación con el tema, este Consejo en la sesión CJ-31-2013 
celebrada el 20 de agosto de 2013, artículo VI, dispuso lo siguiente: 
 

"Se considera razonable que las personas oferentes que hayan 
sido evaluadas por la Unidad Interdisciplinaria y concursen 
para otro cargo con un perfil distinto, o bien solicite ser 
revalorado, transcurridos dos años, se evalúe en las tres áreas, 
sea, medicina, trabajo social y psicología.  A estos efectos se 
deberá de tener en cuenta que cuando las personas oferentes 
hayan sido evaluadas en una categoría superior con 



resultados satisfactorios, dicha evaluación podrá homologarse 
a una inferior, en el tanto se trate de la misma materia." 

 
 
Informa la Sección Administrativa de la Carrera Judicial que la señora 
Chacón, fue evaluada para el concurso CJ-06-2004 y CJ-24-2008 para 
los cargos de jueza 1 laboral y ejecución de la pena, respectivamente.  
 

-0- 

De acuerdo con lo dispuesto por este Órgano, se considera de recibo la 
solicitud de la señora Chacón Araya, con la observación de que deberá 
de someterse al proceso de evaluación completo, sea en las áreas de 
psicología, trabajo social y medicina, conforme a la programación 
establecida por la Sección Administrativa de la Carrera Judicial.   

SE ACORDÓ: Acoger la solicitud de la señora  Guiselle Chacón Araya 
en los términos expuestos por este Consejo.  

 

ARTÍCULO V 

  
La Sección Administrativa de la Carrera Judicial informa sobre los 
resultados finales del concurso CJ-03-2019, para la categoría de juez y 
jueza 3 contenciosa administrativo.  
 
FECHA DE PUBLICACION: 25/02/2019 

FECHA DE CIERRE:  01/03/2019 

MODALIDAD DEL EXAMEN: ESCRITO-ORAL 

DESCRIPCIÓN DETALLE HOMBRES MUJERES 

TOTAL DE PARTICIPANTES INSCRITOS: 82 45 37 

TOTAL DE PARTICIPANTES QUE PUEDEN 
HACER EL EXAMEN: 

81 45 36 

DESCALIFICADOS POR NO PRESENTARSE AL 
EXAMEN ESCRITO Y ORAL: 

31 16 15 

TOTAL DE EXÁMENES REALIZADOS ESCRITOS 
Y ORALES: 

49 29 20 

TOTAL ELEGIBLES EXISTENTES EN EL 
ESCALAFON QUE YA FUERON CONOCIDOS EN 
LA SESIÓN CJ-35-2018 del 26/09/2018 ART. III 

0 0 0 

TOTAL DE ELEGIBLES: 1 1 0 

PENDIENTES DE FINALIZAR EL PROCESO 2 1 1 

  

NOTAS DIGITAL Sistema      

TRIBUNAL EVALUADOR:       

Ana Cristina Víquez Cerdas       



Ana Isabel Vargas Vargas       

Eduardo González Segura       

RESPONSABLE DEL TRÁMITE: Rodolfo 
Castañeda Vargas 

   

FECHA QUE SE DA POR CONCLUIDO EL 
CONCURSO: 28-08-2019 

     

 

 
OFERENTES PENDIENTES DE FINALIZAR ETAPAS DEL PROCESO 

# CÉDULA PRIMER 
APELLIDO 

SEGUNDO APELLIDO 
NOMBRE 

1 113920375 RUDIN ARGUEDAS DIEGO ALEJANDRO 

2 108280094 RAMIREZ ALVARADO ITZA ILIANA (*) 

(*) Pendiente reprogramación de examen, incapacidad médica. 

 

NO ELEGIBLES 

# CÉDULA APELLIDO APELLIDO NOMBRE PROMEDIO 

1 110820143 SOLIS  SANCHEZ MIGUEL ANGEL 64,5412 

 

EXAMEN INSUFICIENTE 

# CÉDULA 
PRIMER        
APELLIDO 

SEGUNDO 
APELLIDO 

NOMBRE 
NOTAS 

EXAMEN 
ESCRITO 

NOTAS 
EXAMEN 

ORAL 

1 0601900632 ALVAREZ  GARCIA JIMY MIGUEL    

2 0503010386 ARAGON SANDOVAL 
FLOR DE 
MARIA 

   

3 
0304570052 ARCE ROJAS 

JESUS 
ANDRES 

   

4 0111530134 ARIAS FERNANDEZ 
FRANCISCO 
JAVIER 

   

5 0107290489 ARRIETA              SALAS                
JOSE 
HAMER           

   

6 0603610391 BADILLA ALVARADO RAFA ELIEL    

7 0113270899 BATISTA GONZALEZ 
AURELIO 
ANTONIO 

   

8 0801270837 CALLEJAS  ESCOTO 
CHRISTIAN 
ALEXANDER 

   

9 
0113780088 CALVO ROBLES 

JORGE 
ARMANDO 

   

10 0109630490 CAMPOS MONGE JUAN CARLOS    

11 0108480591 CASASOLA HERNANDEZ 
JOSE 
ALBERTO 

  

12 0109730967 CASTILLO MARIN JORGE IVAN   

13 0206760478 CHACON LUNA ANDREA   

14 0303890480 CHAVES HERNANDEZ 
RAFAEL 
ANGEL 

  



15 0604050611 FALLAS  JIMENEZ ANTHONY   

16 0304010172 FUENTES BALLESTERO CRISTOPHER   

17 0109950113 GONZALEZ SALAZAR 
ELENA 
LISBETH 

  

18 
0111460101 HERRERA VALVERDE 

ALVARO 
AUGUSTO 

  

19 0112760707 JANKILEVICH PORRAS FEDERICO   

20 0114290243 JIMENEZ ROSTRAN 
NATALIA 
VANESSA 

   

21 
0111670873 JIMENEZ  OLASO 

PRISCILLA 
MARIA 

   

22 0110190992 LEDEZMA BOSCHINI FANNY    

23 0113220050 LUNA MORALES MARIANELA    

24 0111900636 MARIN MASSEY ANA MARCELA    

25 0116360592 MENDOZA RIVERA 
NICOLE 
ARIANA 

   

26 0113150901 MORA RIVERA 
KARLA 
VANESSA 

   

27 0206490950 MURILLO  BARRANTES MARICEL    

28 0111500050 NARANJO SEGURA 
MARVIN 
ANDRES 

   

29 0502970791 OBANDO RODRIGUEZ 
MARIA 
ROSAURA 

   

30 0206640046 OCONITRILLO         FONSECA             DAVID                  

31 0113600522 PEREZ ARAYA STEVE JOSUE    

32 0604050898 PEREZ  ALFARO 
GERARDO 
ANTONIO 

   

33 
0302940777 QUESADA PELECANO 

ADRIANA DE 
LOS ANGEL 

   

34 0114720691 RODRIGUEZ HERRERA JOSE PABLO    

35 0110070887 ROSS LOPEZ 
CHRISTOPHER 
DE JESUS 

   

36 
0111520284 SANABRIA VILLALOBOS 

LAURA 
DYLANA 

   

37 0114100074 SANCHEZ CESPEDES 
JIMMY DE LOS 
ANGELES 

   

38 0109200310 SANCHEZ  MASIS 
GUSTAVO 
ARIAN 

   

39 0900930987 SIBAJA RODRIGUEZ JORGE FABIO    

40 0111400553 SOLANO SOTO 
RUDY 
FRANCISCO 

   

41 0303280953 SOLANO FALLAS 
RANDALL 
ROBERTO 

   

42 
0701250180 STERLING HOWARD 

JESSICA 
AMANDA 

   



43 0111180194 ULLOA                SASSO                
GISSELLE DEL 
CARMEN  

   

44 0111590957 URBINA SOLIS 
MARVIN 
GERARDO 

  

45 
0108510805 VALVERDE  GARCIA 

JORGE 
ADRIAN 

  

46 0111600332 VARGAS DURAN 
NATALIA 
MARIA 

  

47 0114820200 VARGAS SOLIS 
DAYANA 
MARIA 

  

 

-0- 

Es criterio de este Consejo que a pesar de que en el concurso de 
referencia se estableció que la calificación de los oferentes se hará en el  
mismo momento a todos los participantes, conviene considerar el 
interés institucional de contar con suficientes elegibles para llenar las 
plazas vacantes e interinas en cargos de la judicatura a la mayor 
brevedad.  Así las cosas, lo recomendable en esta situación es dar por 
finalizado dicho concurso, para lo cual se deberá excluir temporalmente 
aquellas personas que tienen pendiente cumplir con alguna de las fases 
del proceso, sin perjuicio de que cuando hayan completado con la 
totalidad de los requisitos, se incorporen en el respectivo escalafón.  

SE ACORDÓ: 1) Aprobar y dar por concluido el concurso CJ-03-2019, 
para la categoría de juez y jueza 3 contenciosa administrativo. 2) 
Excluir temporalmente aquellas personas que tienen pendiente cumplir 
con alguna de las fases del proceso, sin perjuicio de que cuando hayan 
completado con la totalidad de los requisitos, se incorpore en el 
respectivo escalafón. 3) Descalificar de este concurso a todas aquellas 
personas con nota inferior a 70%, tanto en el examen escrito u oral 
como en el promedio final, de conformidad con los párrafos I y II del 
Artículo 75 de la ley de Carrera Judicial, que indican. "Artículo 75. El 
tribunal examinador calificará a los concursantes de acuerdo con la 
materia de que se trate y conforme se reglamente por la Corte Suprema 
de Justicia.  Las personas que aprobaren el concurso serán inscritas en 
el Registro de la Carrera, con indicación del grado que ocuparán en el 
escalafón.  Se les comunicará su aceptación.  No será aprobado el 
candidato que obtenga una nota menor al setenta por ciento. En los 
concursos para llenar plazas, de acuerdo con los movimientos de 
personal y para formar listas de elegibles, los participantes serán 
tomados en cuenta para su ingreso según el orden de las calificaciones 
obtenidas por cada uno, a partir de la más alta. La persona que fuera 
descalificada en un concurso no podrá participar en el siguiente; y si 
quedare aplazado en las subsiguientes oportunidades, en cada caso no 
podrá participar en los concursos posteriores". Ejecútese.  

 
 
 



 

ARTÍCULO VI 

Informa la Sección Administrativa de la Carrera Judicial que en el mes 
de setiembre se tiene programado realizar las pruebas orales de juez y 
jueza 4 civil.  En virtud que faltan dos personas para poder integrar el 
tribunal para realizar las evaluaciones, se solicita se nombre un 
suplente. 

Dicho tribunal está conformado de la siguiente manera:  

Puesto: Juez y Jueza 4  

Materia: Civil 

Categoría Nombre Puesto 
Capacitación 

Escuela 
Judicial 

Período 

 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Jorge López 
González 

Coordinador SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Javier Víquez 
Herrera 

Integrante NO 
04/04/18 al 
03/04/2020 

 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Jorge Olaso 
Alvarez 

Integrante SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Guillermo Guilá 
Alvarado 

Suplente SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Juan Carlos 
Sánchez Benavides 

Suplente NO 
24/04/19 al 
23/04/2021 

 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Luis Fernando 
Fernández Hidalgo 

Suplente SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

 

Juez y 
Jueza 4 

Sra. Carmen 
Blanco Meléndez 

Suplente SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

 

 

Se propone nombrar a los señores Alvaro Hernández Aguilar, quien se 
encuentra nombrado en propiedad en el puesto de juez 5 del Tribunal 
de Apelación Primero Civil y ya cuenta con el taller de tribunales 
examinadores y a Farith Suárez Valverde, quien se encuentra nombrado 
en propiedad en el puesto de juez 4 del Tribunal primero colegiado de 
primera instancia civil. 

-0-  

De conformidad con lo establecido en el artículo 18 del Reglamento de 
Carrera Judicial, SE ACUERDA: 1) Nombrar a partir de esta fecha como 
suplentes a los señores Alvaro Hernández Aguilar y Farith Suárez 
Valverde. 2) Solicitar a la Escuela Judicial convoque al señor Farith 



Suárez Valverde, para que realice el taller de Tribunales Examinadores, 
e informe a este Consejo los resultados de este.    Ejecútese.  

 

ARTÍCULO VII 

 

La Sección Administrativa de la Carrera Judicial, informa que las 
evaluaciones orales del concurso CJ-10-19 de juez y jueza 4 civil se 
tienen programadas para el mes de setiembre. 

 

CJ-10-19 juez y jueza 4 civil 

Personas inscritas en el concurso, que ganaron la prueba 
escrita: 27 

Hora: de 08:00 a.m. a 4:00 p.m.  

Lugar: Colegio de Abogados y Abogadas 

Tribunal Evaluador: 

Categoría Nombre Puesto 
Capacitación 

Escuela 
Judicial 

Período 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Jorge López González Coordinador SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Javier Víquez Herrera Integrante NO 
04/04/18 al 
03/04/2020 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Jorge Olaso Alvarez Integrante SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Guillermo Guilá 
Alvarado 

Suplente SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Juan Carlos Sánchez 
Benavides 

Suplente NO 
24/04/19 al 
23/04/2021 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Luis Fernando 
Fernández Hidalgo 

Suplente SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

Juez y 
Jueza 4 

Sra. Carmen Blanco 
Meléndez 

Suplente SI 
04/04/18 al 
03/04/2020 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Alvaro Hernández 
Aguilar 

Suplente SI 
28/08/19 al 
27/08/21 

Juez y 
Jueza 4 

Sr. Farith Suárez 
Valverde 

Suplente NO 
28/08/19 al 
27/08/21 

-0- 



Por lo anterior se requiere se gestione:  

1. Permiso con goce de salario y sustitución para los señores 
Luis Fernando Fernández Hidalgo, Alvaro Hernández 
Aguilar y Farith Suárez Valverde del 23 al 30 de setiembre 
del año en curso para que realicen la prueba oral del 
concurso CJ-10-2019 de juez y jueza 4 civil. 

 

2. Asimismo, si alguno de ellos por causa de fuerza mayor o 
caso fortuito, no pudiera realizar los exámenes, se autorice 
el traslado del permiso con goce de salario y suplencia a 
las personas suplentes, o en su defecto aquellos suplentes 
que designe el Consejo de la Judicatura. 

 

3. Se deje abierta la posibilidad de ampliar el permiso con 
goce de salario y suplencia en aquellos casos que por 
reprogramaciones de exámenes se requiera extender el 
plazo de realización de las pruebas.  

-0- 
 

Se acordó: 1) Solicitar al Consejo Superior conceda permiso con goce 
de salario y sustitución a los señores Luis Fernando Fernández Hidalgo, 
Alvaro Hernández Aguilar y Farith Suárez Valverde para que realicen las 
evaluaciones del 23 al 30 de setiembre del año en curso. 2)  Se autorice 
el traslado del permiso con goce de salario y suplencia a las personas 
suplentes, o en su defecto aquellos suplentes que designe el Consejo de 
la Judicatura, en caso de que las personas indicadas por alguna 
eventualidad no pudieran evaluar. 3.) Se deje abierta la posibilidad de 
ampliar el permiso con goce de salario y suplencia en aquellos casos 
que por reprogramación del examen se requiera extender el plazo de 
realización de la prueba. Ejecútese. 

 

 
Sin más asuntos que tratar finaliza la sesión. 


