ACTA CONSEJO DE LA JUDICATURA
SESION VIRTUAL SCJ-008-2025

Sesion ordinaria virtual celebrada a las catorce horas con once minutos del
miércoles 12 de Febrero de dos mil veinticinco con la participacion de la sefiora
Sandra Zuniga Morales, quien preside, Sra. Siria Carmona Castro, Sra. Jessica
Jiménez Ramirez, Sra. Sady Jiménez Quesada, Sr. Juan Carlos Segura Solis y
la colaboracion de las senoras Lucrecia Chaves Torres y Marcela Zuniga de la
Direccion de Gestion Humana.

Participa el senor Mariano Rodriguez Flores, Jefe del Area de Gestion y Apoyo
del Centro de Apoyo, Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional.

ARTICULO I

Aprobacion del acta virtual SCJ-007-2025 celebrada el miércoles 05 de enero
de 2025.

ARTICULO II

De conformidad con la guia de evaluacion, aprobada por este Consejo en la
sesion CJ-08-97 del 29 de abril de 1997, la Seccion Administrativa de la Carrera
Judicial, remite las siguientes propuestas de modificaciones de promedios:

EXPERIENCIA: De conformidad con el articulo 38 del Reglamento de Carrera
Judicial, se realiza el reconocimiento cada 2 anos. Se otorgara 1 punto por ano
para la experiencia tipo A, 0.67 puntos por ano para el tipo B y 0.5 puntos por
ano para el tipo C, para el grado I y 1.5 puntos por ano para la experiencia tipo
A, 1 punto por ano para el tipo B y 0.75 puntos por ano para el tipo C, para el
grado II.

1) JOSE ESTEBAN GARCIA ACOSTA, CED. 0113240223

EXPERIENCIA:
Juez 1 y Juez 3 Penal
Fecha ultima 22/11/2022 Puesto | Porcentaje
calificacion: efectivo por
Fecha corte actual: 12/02/2025 reconocer

Tiempo laborado tipo | 2 anos, 2 meses y 27

(o)
A dias Juez 0.9861%




Tiempo efectivo
reconocido:

11 meses y 25 dias

Nota: alcanzd el puntaje maximo en este factor.

Juez 4 Penal

Fecha ultima calificacion: 22/11/2022 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 05/02/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: 2 anos y 17 dias Juez 4 3.2653%
Tiempo laborado tipo B: 2 meses y 10 dias Juez 3 ’ °

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 1 Penal 91.8189 92.8050
Juez 3 Penal 91.8189 92.8050
Juez 4 Penal 79.2465 82.5118

2) KAROL MARIA MONGE MOLINA, CED. 0110710254

EXPERIENCIA:

Juez 1 Genérico y Juez 3 Laboral

Fecha ultima calificacion: 12/09/2017 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 05/02/2025 reconocer
Director
Tiempo laborado tipo C: 11 meses y 20 dias General 0.4861%
2

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Juez 1 Genérico

83.9788

84.4649

Juez 3 Laboral

78.7288

79.2149

3) MARVIN HERNANDEZ CALDERON, CED. 0113010176

EXPERIENCIA:
Juez 1 Genérico

Fecha ultima calificacion: 22/09/2022 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 05/02/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: | 2 anos, 1 mesy 27 dias [Juez 2.1584%

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

| Puesto y Materia

Promedio Anterior

| Promedio Propuesto




| Juez 1 Genérico | 81.7932 | 83.9516

4) CARLOS ANDREY FALLAS MADRIZ, CED. 0115330653

EXPERIENCIA:
Juez 2 Ejecucion de la Pena
Fecha ultima calificacion: 16/03/2022 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 05/02/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: 6 meses y 20 dias Juez 0.5556%

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 2 Ejecucion de la Pena 75.0500 75.6056

5) HAZEL MARIELA CARVAJAL ROJAS, CED. 0108000651

EXPERIENCIA:
Juez 1 Civil y 3 Laboral
Fecha ultima calificacion: 29/09/2022 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 12/02/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: | 2 anos, 4 meses y 13 dias |Jueza 2.3694%

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 1 Civil 84.2630 86.6324
Juez 3 Laboral 78.7630 81.1324

CAPACITACION: Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado II; Se
compone de dos modalidades cursos de participacion: se reconocen hasta 400 horas y
cursos de aprovechamiento se reconocen hasta 200 horas.

6) JOCELYN TATIANA CONTRERAS CALDERON, CED. 0116320039.

CAPACITACION:
Cursos de Aprovechamiento

Porcentaje efectivo

Tema Fecha Horas Otorgado
por reconocer

Investigacion
en 04/11/2024
Ciberdelincuen -
cia: Retos y 15/12/2024
Herramientas
Total de Horas 40

Escuela o
40 HRS Judicial 0.2%




De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Promedio Anterior
75.7228

Puesto y Materia Promedio Propuesto

75.9228

Juez 1 Genérico

POSGRADO: Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado II, desglosados
en: 2 puntos por la Especialidad universitaria o por la aprobacion del Programa de
Formacion General Basica de la Escuela Judicial, 3 Puntos por la Maestria y 5 puntos
por el Doctorado. Estos puntajes no son acumulativos.

7) ANDREA MAYELA PEREZ QUIROS, CED. 0109330429

POSGRADO: se otorgan dos puntos por la Especialidad.

Especialidad en Derecho Notarial y Registral. Universidad de San José.

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior | Promedio Propuesto
Juez 3 Familia 85.0917 87.0917
Juez 3 Familia y Penal Juvenil 85.0917 87.0917
Juez 3 Penal Juvenil 85.0917 87.0917

DOCENCIA: Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado II. Unicamente
se reconocera la docencia universitaria impartida en la disciplina del Derecho,

otorgando 1 punto como maximo.

8) LUIS CARLOS CASTRO ARAYA, CED. 0205190740

DOCENCIA:
Universidad Cuatrimestre Curso Porcentaje por
reconocer
Universidad Castro Derecho Procesal
1-2024
Carazo Penal I
Universidad Castro 1-2024 Derecho Procesal 0.0667%
Carazo Penal I
Universidad Castro 11-2024 Derecho Procesal
Carazo Penal I
Total 12 meses

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 1 Penal 91.1566 91.2233
Juez 3 Penal 91.1566 91.2233
Juez 4 Penal 90.5803 90.6470




9) RONNY ALEJANDRO VARGAS ROJAS, CED. 0206580731

DOCENCIA:
Universidad Cuatrimestre Curso Porcentaje por
reconocer
Universidad de San José 1-2018 Derecho Penal 0.0333%
Total 4 meses

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 3 Penal 86.1380 86.1713
Juez 4 Penal 81.0258 81.0591

CONVALIDACION: Procede convalidar el promedio obtenido en un concurso a otro de
inferior categoria en la misma materia, esta gestion se realiza a solicitud de parte y una
vez que el Consejo de la Judicatura haya dictado el acto final del concurso donde esta
participando.

10) DANISH LOAIZA BLANCO, CED. 0205870394

CONVALIDACION NOTA DE EXAMEN: DE JUEZ 3 A JUEZ 1 EN MATERIA
PENAL

Nota anterior 85.0000
Nota propuesta 88.1250
Porcentaje por reconocer | 5.0156%

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda sus promedios quedan de la
siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 1 Penal 83.2899 88.3055

11) JUAN GABRIEL SOTO HERRERA, CED. 0114180053
POSGRADO: se otorgan dos puntos por la Especialidad.
Especialidad en Derecho Notarial y Registral. Universidad Fidélitas.

PROMEDIO ACADEMICO:
Nota anterior 84.6250
Nota propuesta 91.5000
Porcentaje por reconocer | 0.1375%




CAPACITACION:

Cursos de Aprovechamiento

Porcentaje
Tema Fecha Horas Otorgado efectivo por
reconocer
Programa
Académico de
Agge;(;’b?alcﬁo‘gfstga 06/08/2019 Universida
condicion de - 171 HRS | d de Costa
Vulnerabilidad con 28/10/2019 Rica
. 0.76%
Perspectiva de
Derechos Humanos
Criminalidad 09/09/2024
organizada, sistema Escuela
financiero y delito N 40 HRS Judicial
oY 14/10/2024
economico
Total de Horas 211
Nota: alcanz el puntaje maximo en este factor
EXPERIENCIA:
Juez 3 Penal
Fecha ultima calificacion: 08/07/2015 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 12/02/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: 2 meses y 15 dias Juez
. . ) . Defensor
Tiempo laborado tipo B: 10 meses y 4 dias Pablico 2.8546%
. . . - . Asesor
Tiempo laborado tipo C: | 4 anos, 4 meses y 23 dias Juridico

CONVALIDACION DE PROMEDIO DE JUEZ 3 A JUEZ 1 EN MATERIA PENAL
De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 3 Penal 73.9510 79.7031
Juez 1 Penal 0 79.7031
-0-

Procede tomar nota de los resultados anteriores y que la Seccion Administrativa
de la Carrera Judicial proceda con las actualizaciones en los escalafones seguin

corresponda.



SE ACORDO: Tomar nota de los promedios anteriores y trasladarlos a la Seccién
Administrativa de la Carrera Judicial para los efectos correspondientes.
Ejecutese.

ARTICULO III

Documento: 1183-2025

Las senoras Waiman Hin Herrera y Gabriela Mora Zamora, por su orden
Subdirectora a.i de Gestion Humana y Jefa de la Seccion de Analisis de Puestos
de la Direccion de Gestion Humana, mediante correo electronico del 22 de enero
de 2025, remitieron el informe que literalmente indica:

“PJ-DGH-SAP-255-2024(SICE-10186-2024)
20 de diciembre del 2024

Master
Lucrecia Chaves Torres
Seccion Administrativa de la Carrera Judicial

Estimada sefnora:

Con la finalidad de poner en conocimiento de los sefiores y sefnoras
integrantes del Consejo de la Judicatura; nos permitimos remitir el
siguiente detalle:

Mediante oficio N° 4990-2024 de fecha 06 de junio de 2024, se nos
comunica acuerdo del Consejo Superior tomado en sesion N° 40-2024
celebrada el 14 de mayo de 2024, articulo VIII, en el cual se acordo lo
siguiente:

Se acord6: Tener por recibido el acuerdo adoptado por el
Consejo de la Judicatura en sesion SCJ-014-2024, celebrada el 17 de
abril de 2024, articulo III, remitido por la master Lucrecia Chaves
Torres, Jefa de la Seccion Administrativa de la Carrera Judicial,
mediante oficio N° PJ-DGH-SACJ-0601-2024 del 03 de mayo de 2024,
y el oficio N° 312-DG-2024 del 09 de mayo del 2024, suscrito por el
master Randall Zuniga Loépez, Director General del Organismo de
Investigacion Judicial, en consecuencia, se dispone: 1) Dejar sin efecto
el acuerdo tomado en sesion N° 15-2024, celebrada el 27 de febrero del
2024, articulo XX, en razén de que el perfil del puesto no tiene
contemplado el requisito de licencia de conducir. 2) Remitir a la Seccion
de Carrera Judicial para que en conjunto con la Direccion de Gestion
Humana examinen el perfil competencial del Manual de Puestos del
Poder Judicial, para juez Agrario 3 y valoren la posibilidad de incluir



como requisito el permiso o licencia B1 de las personas aspirantes a la
Judicatura, debido las limitaciones presupuestarias existentes para la
creacion de plazas en el area administrativa del Poder Judicial,
especificamente puestos de choferes encargados de los traslados del
personal Judicial a las diferentes diligencias. 3) Solicitar a la Direccion
Ejecutiva una campana para dar a conocer a la poblacion judicial los
requisitos para el uso de los vehiculos institucionales para realizar las
actuaciones judiciales.

El Consejo de la Judicatura, las Direcciones Ejecutiva, Gestion
Humana y el Organismo de Investigacion Judicial, el Centro de Apoyo,
Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional y la Seccion
Administrativa de la Carrera Judicial, tomaran nota para lo de sus
cargos.”

En referencia a la solicitud la cual establece la necesidad de incorporar
como requisito legal, la licencia de conducir a la clase de puesto de
“Juez 3 Agrario” a continuacion se detalle lo siguiente:

ANTECEDENTES

1.1. En sesion del Consejo Superior 45-2020 (Presupuesto 2021)
articulo XVIII, celebrada el 8 de mayo del 2020, se acordo:

“..se acordé: 1.) Aprobar técnicamente el informe 555-PLA-RH-MI-2020
de la Direccion de Planificacion, y sus recomendaciones con las siguientes
consideraciones: El contenido econdmico requerido se remitird de forma
independiente al presupuesto ordinario ya que responde a una necesidad
producto de una ley especial. Se coincide con las recomendaciones dadas
en el informe, entre estas la creacion de un juzgado en Jicaral y cambio
de competencia de Puntarenas y Nicoya, sin embargo, se deberd remitir
para la aprobacién de Corte Plena, ya que por competencia le corresponde
a la misma su aprobacion. En caso de aprobarse por la Corte Plena, se
deberd crear este Juzgado durante el 2020, con una estructura de un
Juez, un Coordinador Judicial y un técnico Judicial, con las siguientes
consideraciones en relacion a los requerimientos: El Centro de Apoyo,
Coordinacion y Mejoramiento de la Funcién Jurisdiccional, debe otorgar
con su personal ordinario y por la importancia que reviste este tema, dos
plazas para crear la oficina en Jicaral. Al menos un Juez y un técnico
supernumerario, las plazas deben ser vacantes, para recalificarlas
a los perfiles necesarios, y ambos con licencia para conducir
vehiculos institucionales, como requisito en su nombramiento. La
Direccion de Gestion Humana debera revisar el perfil competencial segun
la necesidad planteada de un Juez 3 agrario y un Coordinador Judicial,
el otro técnico para complementar la estructura se trasladara del Juzgado
Agrario de Santa Cruz, segun propuesta de Planificacion con respecto a
las cargas de trabajo, para designar el traslado de la persona la Direccién
de Gestion Humana utilizard los criterios institucionales. Se mantiene el
requerimiento para el 2021 de plazas extraordinarias para planes
descongestionamiento, sin embargo, se plantea la necesidad de gestar
un Plan de Trabajo para la implementacion de estos planes a partir del



ano 2020, para ir brindando apoyo a los Juzgados. Se debe revisar el
ahorro de recursos en sustituciones para ver que redireccionamiento se
puede brindar, para estos recursos para materia Agrario. 2) Incluir el
costo relativo a la remodelacién del Juzgado Agrario de Jicaral indicado
por la Direccién Ejecutiva por la suma de ¢19.350.000, como parte del
presupuesto ordinario del Poder Judicial para el 2021. 3.) Remitir a la
Corte Plena para que valore el cambio de la competencia propuesto desde
el ano 2020, a partir de que exista el recurso humano disponible. 4.)
Solicitar al Departamento de Proveeduria, valorar que el automévil
asignado al Consejo Superior se utilice por la Comisiéon de la Jurisdiccion
Agraria en coordinacién con la Direccién Ejecutiva y cuando corresponda
el cambio se considere cambiar por un vehiculo 4x4. Se declara este
acuerdo firme...”

Respecto al acuerdo presentado, Corte Plena sesion 31-2020
(Presupuesto 2021) articulo II, celebrada el 2 de junio del 2020 acordoé
lo siguiente:

“Aprobar por separado del Presupuesto ordinario del Poder Judicial, los
requerimientos correspondientes a la Ley de Jurisdiccion Especializada
en Delincuencia Organizada, la Reforma Procesal Agraria, la Ley de
Acceso a la Justicia de los Pueblos Indigenas de Costa Rica, la Reforma
Procesal de Familia, Ley de Bienestar Animal y la propuesta para
Anticorrupcién, en la forma expuesta.”

1.2. Por otra parte, mediante oficio N°102-PICPA-2021 suscrito por la
Jueza Rebeca Salazar Alcocer Gestora Agraria en calidad de
Coordinadora Proyecto de Implementacion Coédigo Procesal Agrario de
fecha 27 de abril del 2021 remite el acuerdo tomado por la Comisiéon de
la Jurisdiccion Agraria en la sesion N° 04-2021 celebrada el 23 de abril
del 2021, articulo XV, que literalmente indica:

“ARTICULO XV El sefior Armando Guevara Rodriguez, designado juez del
Juzgado Agrario de Puntarenas, sede Jicaral, en comunicado electrénico
del 15 de abril de 2021, senalé: "Por este medio el suscrito Armando
Guevara Rodriguez agradezco la confianza depositada en mi persona,
para iniciar el funcionamiento del Juzgado Agrario de Jicaral, el cual
auguro responderda a las necesidades de la poblacién usuaria, que es
vulnerable en muchos casos. En aras de dar el mejor servicio y siendo,
que la apertura estad fijada para la primera semana de mayo, les solicito
si es posible informarme la conformacion del personal auxiliar, asi como
sus caracteristicas como experiencia judicial, capacitacion que poseen, St
cuentan con licencia de conducir Bl respectiva (requisito indispensable
segun oficio 1996-2021 del 1 de marzo del 2021), esto para buscar la
mayor eficiencia en la utilizacion de los recursos. Esto también es
necesario para solicitar las capacitaciones correspondientes, maxime que
estamos cada vez mas cerca de la entrada en vigor del nuevo Cédigo
Procesal Agrario. Con respecto a los recursos con los que contard el
Tribunal, particularmente me despiertan algunas inquietudes acerca del
vehiculo institucional asignado. Como es de su conocimiento, gran parte
de la actividad jurisdiccional se desarrolla fuera del Juzgado, por lo que



hace necesario el uso del vehiculo institucional, no solo para mi traslado
y el del técnico judicial, si no en ocasiones de otros funcionarios judiciales
vinculados al proceso, si bien es cierto, poseo licencia de conducir, lo cual
es un requisito para el puesto, el hecho de que sea el propio Juez quien
haga conduccién del mismo, me genera ciertas inquietudes. Primero, por
temas de perfil profesional y la responsabilidad derivada del mismo, los
choferes institucionales son disciplinariamente responsables de los
danos o infracciones, que se relacionen con los vehiculos, por lo que en
caso de que yo tenga que manejarlo me veria también sometido a dichas
responsabilidades ante la Inspeccion Judicial y eventuales cobros.
Incluso en algunas diligencias judiciales, es necesario dejar el vehiculo
en calle publica o en la finca de alguna de las partes, lo que también seria
un riesgo, ya que quedaria solo y expuesto mientras realizo las
diligencias correspondientes. Segundo, en caso de alguna eventualidad,
como estaria la cobertura de la pdlizas en caso de alguin siniestro, si la
condicién de también ser chofer de ese vehiculo afectaria su aplicacion,
esto podria ser un problema hasta para la propia institucién.
Adicionalmente al no ser de la zona (mi domicilio es en la provincia de
Limoén), el tener que desplazarme en un vehiculo institucional, pondria en
riesgo la integridad del mismo y sus ocupantes, ya que, al movilizarme
en zonas rurales, el desconocer la zona, es posible tomar rutas que no
sean seguras, asi como no menos importante, llegar tarde a las
diligencias. Por todo lo anterior, respetuosamente solicito que se considere
a la hora de asignar el recurso humano al despacho, se tome en cuenta
la necesidad de un chofer o que al menos para las giras, este disponible
dicho funcionario, en este caso, de la Oficina Regional de Nicoya, esto
para lograr una mayor eficiencia de la funcién jurisdiccional y poder
atender debidamente los conflictos planteados ante el Juez.u
Posteriormente, en comunicado del 22 de abril de 2021, formuld
‘Inquietudes acerca del Inicio del Funciones del Juzgado Agrario de
Jicaralu, al sefAalar: 1) Con relaciéon al requisito de Licencia B-1, mi
consulta es dirigida en razoén del porqué tal requisito lo es para la plaza
de Asistente Judicial cuando en realidad quien acompana al juez a las
diligencias de campo es el técnico judicial. Lo anterior sumado a que por
motivos del inicio de labores la asistente judicial, como encargado del
correo oficial del despacho, debe permanecer en el juzgado. 2) Sobre el
niimero de plazas otorgadas de técnico judicial. Unicamente se me ha
asignado un técnico. Considero que se necesita al menos un recurso
humano mas (técnico judicial) ya que, al realizar a las giras, de las cuales
no se tiene certeza cuanto tiempo puedan durar, tinicamente quedard en
el despacho una persona y a manera de ejemplo, que pasaria si llega un
usuario al despacho por copias de algun proceso. En el caso bajo ejemplo
y del cual podria haber muchos mds, no se podria cerrar el despacho para
que el técnico se desplace al lugar de fotocopiado porque no quedaria
nadie en el despacho ni tampoco podria negar el servicio a la persona
usuaria.u Informa la Magistrada Damaris Vargas Vasquez que se
contacté con el serior Guevara Rodriguez por comunicado electrénico,
indicdndole la disposicién del Magistrado Jorge Olaso Alvarez, el juez del
Tribunal Agrario Carlos Picado Vargas y ella, de ejecutar una
capacitacion virtual al equipo de trabajo del Juzgado Agrario de
Puntarenas, sede Jicaral en aspectos procesales y sustantivos agrarios,



por lo que le solicité indicar en qué temas estima deben fortalecerse las
competencias del personal y la priorizacion de éstos.

SE ACUERDA : 1° Se toma nota de las manifestaciones emitidas por el
senor Armando Guevara Rodriguez, designado juez del Juzgado Agrario
de Puntarenas, sede Jicaral, mediante comunicados electronicos del 15 y
22 de abril de 2021, vinculadas con solicitud de informacién acerca de:
a) la conformacion del personal auxiliar, asi como sus caracteristicas
como experiencia judicial, capacitacion que poseen, si cuentan con
licencia de conducir Bl respectiva (requisito indispensable segtin oficio
1996-2021 del 1 de marzo del 2021); b) el vehiculo institucional asignado,
el perfil profesional y la responsabilidad derivada del manejo del
vehiculo, la cobertura de pdlizas en caso de algun siniestro, su situacion
de no dominar la zona y por ende, las rutas mas seguras; c) el por qué el
requisito de Licencia B-1 se le pide al asistente judicial cuando en su
criterio, quien acomparnia a la persona juzgadora a las audiencias de
prueba es el técnico judicial y no el asistente judicial pues este ultimo
debe permanecer en el despacho y atender el correo oficial; d) solicitud
de que se asigne una persona técnica judicial adicional ya que, al realizar
a las giras, unicamente quedard en el despacho una persona, quien debe
atender las solicitudes de personas usuarias para fotocopiar los
expedientes, por ejemplo, sin que pueda cerrarse el despacho. Ademads,
la solicitud de que se considere como parte del equipo de trabajo ‘la
necesidad de un chofer o que al menos para las giras, este disponible
dicho funcionario, en este caso, de la Oficina Regional de Nicoya, esto
para lograr una mayor eficiencia de la funcién jurisdiccional y poder
atender debidamente los conflictos planteados ante el Juez. Al no ser
parte de las competencias de la Comision de la Jurisdiccion Agraria la
toma de decisiones acerca de las consultas formuladas por el sernor
Guevara Rodriguez, se dispone a trasladarlas a la Direccion de Gestion
Humana, Direccién de Planificacion, Direcciéon Ejecutiva y CACMFJ, para
lo de su cargo. 3. Se toma nota de la propuesta de colaboracion en el
proceso de capacitacion del equipo de trabajo del Juzgado Agrario de
Puntarenas, sede Jicaral, que plantean la Magistrada Damaris Vargas
Vdasquez, el Magistrado Jorge Olaso Alvarez, el juez del Tribunal Agrario
Carlos Picado Vargas y la Gestora Agraria Rebeca Salazar Alcécer. 4.
Solicitar al juez Guevara Rodriguez remita informe acerca de los temas
procesales y sustantivos agrarios y de gestion judicial en relacién con los
que estime prioritario recibir capacitacion, con el objetivo de proceder a
corto plazo a desarrollar actividades de capacitacion que contribuyan a
fortalecer las competencias del equipo de trabajo de esa nueva oficina. 5°
Se toma nota del informe de la Gestora Agraria acerca del interés del
serior William Campos Gémez -estudiante de despacho y vecino de
Nicoya- quien labora como meritorio y a veces con nombramiento desde
hace 4 anos en el Juzgado Agrario de Cartago. Se traslada ese informe
al CACMFJ a fin de indique si en periodo de pandemia es posible que los
despachos Agrarios tengan personal técnico meritorio; y si la respuesta
es afirmativa, remitir consulta al sefior Guevara Rodriguez para que, en
su condicion de juez del Juzgado Agrario de Puntarenas, sede Jicaral,
existe interés en contar con ese recurso. 6. Se declara firme este acuerdo
por unanimidad y se dispone a comunicarlo a la Direcciéon de Gestion



Humana, Direccién de Planificaciéon, Direccion Ejecutiva, CACMFJ y al
senor Armando Guevara Rodriguez, para lo que corresponda segin sus
competencias, con la colaboracion de la Gestora Agraria.”

1.3. El Consejo de Personal en sesion N° 11-2021 celebrada el 05 de
agosto de 2021, articulo I acordo lo siguiente respecto de incorporar el
requisito de la licencia de conducir B-1 para los cargos de Juez y
Coordinador Judicial del Juzgado Agrario de Jicaral, al conocer las
recomendaciones del informe técnico PJ-DGH-SAP-204-2021 de la
Seccion de Analisis de Puestos toma el siguiente acuerdo
recomendativo:

“Recomendaciones técnicas administrativas
2. Dejar pendiente de andlisis la recomendacion 6. d), la cual indica:

No existen elementos técnicos para incorporar en los perfiles
competenciales de “Juez 3 Agrario” y “Coordinador Judicial”, el requisito
de licencia de conducir “B1” al dia. Toda vez, que este requerimiento no
se considera indispensable para la funcion que realizan mads bien se
considera que podria generar roces con la naturaleza del trabajo y las
funciones prioritarias de los cargos en estudio, por cual si la situaciéon es
consecuencia de la falta de recurso humano “Chofer”, lo procedente es la
autorizacion por parte de la Direccion Ejecutiva para que el personal
conduzca el vehiculo institucional mientras se provee de ese tipo de
puesto al despacho o a la Administracion Regional correspondiente. Lo
anterior, a la espera de lo que resuelva la Sala Constitucional en lo
relacionado con recurso de amparo interpuesto por una servidora, a quien
no se le nombra mas en el puesto que venia ocupando como Coordinadora
Judicial, por cuanto se dio un cambio de requisitos al solicitarle la licencia
de conducir. ...”.

1.4. El Consejo Superior, en sesion N° 27-2022, celebrada el 29 de
marzo del 2022, articulo XXVIII al conocer el oficio N° PJ-DGH-CP-005-
2022 de fecha 28 de febrero del 2022 en el cual se transcribe, el acuerdo
tomado por el Consejo de Personal en sesion N°01-2022 celebrada el 25
de enero del 2022, articulo V, acordo6 que literalmente se transcribe:

Se acordo: 1) Tener por rendido el informe N° PJ-DGH-SAP-572-
2021 de la Direccion de Gestion Humana, sobre la viabilidad de
incorporar en los perfiles competenciales de “Juez 3 Agrario” y
“Coordinador Judicial”, el requisito de licencia de conducir “B1” al dia. 2)
Avalar las recomendaciones técnicas de este informe: a) No existen
elementos técnicos para incorporar en los perfiles competenciales de
“Juez 3 Agrario” y “Coordinador Judicial”, el requisito de licencia de
conducir “B1” al dia. Toda vez, que este requerimiento no se considera
indispensable para la funcién que realizan, mds bien se estima que
podria generar roces con la naturaleza del trabajo y las funciones
prioritarias de los cargos en estudio. b) El Centro de Apoyo, Coordinaciéon
Yy Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional coordinard con la Direccion
Ejecutiva a fin de que analicen la posibilidad de que las Administraciones
Regionales de Santa Cruz, Nicoya o Puntarenas puedan apoyar



suministrando una persona servidora judicial; para que maneje el
vehiculo oficial que tiene asignado el Juzgado de Puntarenas sede Jicaral;
considerando como primera posibilidad que existe anuencia desde la
Administraciéon Regional de Santa Cruz en facilitar un dia a la semana
un vehiculo con chofer. 38) En caso de que en definitiva, exista
imposibilidad para tener acceso de chofer por parte de las
Administraciones Regionales, se podrd recurrir a solicitar la autorizaciéon
por parte de la Direccién Ejecutiva para que ya sea la persona juzgadora
o coordinadora judicial conduzcan los vehiculos oficiales de conformidad
con el articulo 5 del Reglamento para el uso, control y mantenimiento de
los vehiculos del Poder Judicial, para el mejor servicio ptblico. 4) Tomar
nota del acuerdo adoptado por el Consejo de Personal en la sesion
ordinaria N° 01-2022 celebrada el 25 de enero de 2022, articulo V. §)
Comunicar el presente acuerdo a la Comisién de la Jurisdiccion Agraria,
al Juzgado Agrario de Puntarenas, sede Jicaral y a las Administraciones
Regionales de Puntarenas, Nicoya y Santa Cruz, al Centro de Apoyo,
Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional, a la Direccién
Ejecutiva. Se declara acuerdo firme.”

1.5. EL Consejo de la Judicatura al conocer acuerdo de Consejo
Superior en sesion N° 15-2024, celebrada el 27 de febrero del 2024,
articulo XX, el cual, dispuso:

“l...] 2.) Hacer este acuerdo de conocimiento del Centro de Apoyo
Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional, y conforme a
lo recomendado por la Direcciéon Ejecutiva en oficio N°4012-DE-2023, sea
que, en adelante el Centro de Apoyo, cuando reclute las personas
juzgadoras o de apoyo para sus planes, considere el permiso o licencia
para conducir vehiculos, debido a que, existe en las Administraciones
Regionales, vehiculos “comodines” para uso del personal que lo requiera;
de cara a las limitaciones presupuestarias existentes para la creacion de
plazas en el drea administrativa del Poder Judicial. No obstante, cuando
se disponga de los recursos, se deberd de priorizar al Juzgado Agrario
del Primer Circuito Judicial de la Zona Atlantica con vehiculos y
conductores. [...]”, acordé lo siguiente:

“Se le agradece al serfior Eddy Rodriguez Chaves, director a.i. del Centro
de Apoyo, Coordinacion y Mejoramiento de la Funcién Jurisdiccional el
traslado de la presente comunicacion.

Analizado lo expuesto, este Consejo comparte el criterio externado por el
serior Rodriguez Chaves, puesto que no se trata de un requisito que esté
contemplado en el perfil competencial para el cargo de juez (a). Se es
consciente de que este tipo de alternativas resultan mas econémicas para
la institucién, sin embargo, el que las personas juzgadoras asuman esta
actividad se estima que representa un riesgo no solo para su integridad
fisica, sino también desde el punto de vista de la custodia del vehiculo, lo
cual, se reitera no esta contemplado en el manual de puestos o tareas.
Ha de tenerse en cuenta aspectos de riesgo como los siguientes:



II.

a) Duracién y cantidad de diligencias por atender. Lo que implica que
la persona tenga que salir desde tempranas horas y regresar mucho
tiempo después, lo que implica mayor fatiga.

b)  No visibilidad del vehiculo desde el lugar en que se estacione
mientras se ejecutan las diligencias.

c)  Eltener licencia no es suficiente por el tipo de terrenos a los que se
tiene que acceder (calles empedradas, suan posas, con baches, etc).

d) Caracteristicas de las propiedades que se tienen que visitar, para
la ejecucion de las diligencias.

e)] Grado de peligrosidad cuando se ingresa a precarios, zonas
reportadas por trasiego de drogas, pistas clandestinas, entre otros.

1) Fatiga por el manejo a lugares de dificil acceso, baches, eventos no
previstos

g) Aumento en el indice de criminalidad.
h)  Efectos contractuales en caso de un accidente.

En razoén de lo anterior es que este Consejo no considera oportuno
trasladar esta responsabilidad a las personas juzgadoras y por ende se
estima que para realizar las diligencias judiciales lo conveniente es que
se continte con el apoyo del chofer, quienes tienen mayor experticia y
quienes estdan autorizados para ello por competencia. Comuniquese al
Consejo Superior

SE ACORDO: Respetuosamente con base en las razones descritas,
recomendar al Consejo Superior reconsiderar lo dispuesto en el acuerdo
en sesion N° 15-2024, celebrada el 27 de febrero del 2024, articulo XX.”

Segun la informacion presentada se tiene que, a la Direccion de Gestion
Humana por medio de la Seccion de Analisis de Puestos, le correspondia
valorar la procedencia de incorporar en el apartado de requisito legales
en la descripcion de la clase de puesto de “Juez 3 Agrario” la licencia de
conducir; esto a raiz de las necesidades esbozadas, al respecto es de
resaltar que a la fecha los cargos de la Judicatura no contemplan el
requisito.

CONSIDERACIONES ANALITICAS
2.1. Sobre las caracteristicas de la Jurisdiccion Agraria

La Jurisdiccion Agraria tiene por objeto tutelar las situaciones y las
relaciones juridicas que se susciten con respecto al desarrollo de las
actividades de produccion agraria de animales, vegetales u otros
organismos. Ademas, de las actividades de transformacion,
industrializacion, valorizacion y comercializacion de productos agrarios,



su trazabilidad, asi como las auxiliares a estas, referidas a actos y
contratos propios del ejercicio de la actividad agraria y el desarrollo
rural. En relacion con el personal que integra los despachos de la
Jurisdiccion Agraria, tenemos que en la atencion de los asuntos en
primera instancias tenemos a los “Juez 3 Agrario” y en la actualidad y
hasta la entrada en vigencia del Codigo Procesal Agrario en segunda
instancia por el “Juez 4 Agrario”, estas personas juzgadoras se apoyan
por puestos de “Coordinador Judicial’, “Técnico Judicial’ y los “Auxiliar
de Servicios Generales”, en cuanto a los despachos judiciales y la
composicion de tipo y cantidad de puestos que los conforman se
presenta la siguiente informacion:

Despachos judiciales, composicion y cantidad de puestos que los conforman en
la Jurisdiccion Agraria

Jueza | Téc | Coord
e 2 e
Tribunal Agrario 7 3 1 0 11
Juzgado Agrario del Segundo Circuito Judicial de
San José 2 2 1 0 5
Juzgado Agrario del Primer Circuito Judicial de
Alajuela 2 3 1 0 6
Juzgado Agrario del Segundo Circuito Judicial de
Alajuela 2 3 1 1 7
Juzgado Agrario del Tercer Circuito Judicial de
Alajuela 2 2 1 0 5
Juzgado Agrario del Circuito Judicial de Cartago 2 3 1 0 6
Juzgado Agrario de Puntarenas 2 2 1 0 5
Juzgado Agrario del Primer Circuito Judicial de la
Zona Sur 1 2 1 0 4
Juzgado Agrario del Segundo Circuito Judicial de la
Zona Sur 2 3 1 1 7
Juzgado Agrario del Primer Circuito Judicial de
Guanacaste 2 4 1 0 7
Juzgado Agrario del Segundo Circuito Judicial de
Guanacaste 2 4 1 0 7
Juzgado Agrario del Primer Circuito Judicial de la
Zona Atlantica 2 4 1 0 7
Juzgado Agrario del Segundo Circuito Judicial de la
Zona Atlantica 2 5 1 1 9
Juzgado Agrario de Jicaral 1 1 1 0 3
Juzgado Civil y Trabajo del Segundo Circuito
Judicial de Alajuela (Upala) 1 5 1 1 8




Juzgado Civil, Trabajo y Familia Buenos Aires 1 3 1 0 5

Juzgado Civil, Trabajo y Agrario de Turrialba 1 1 1 0 3

Total general| 34 50 17 4 105

Fuente: 316-PLA-MI-RH-2022 de la Direccion de Planificacion “Impacto organizacional y
presupuestario en el Poder Judicial a partir de la promulgacion del Nuevo Codigo Procesal
Agrario para el 2023, Ley 9609”.

Tal y como se observa la jurisdiccion Agraria esta conformada por 34
personas juzgadoras, de las cuales se integran en despachos que son
especializados en su gran mayoria y otros de los Juzgados mixtos, a
pesar de contar con una persona juzgadora destinada para la atencion
de la materia Agraria, también deben conocer otras materias, lo cual
obedece que no disponen del 100% de su tiempo para tramitar dicha
materia y ademas la carga de trabajo no cumple con la minima esperada
para la especializacion de la materia Agraria, por lo que es necesario
conocer la proporcion de atencion segun carga de trabajo por persona
juzgadora de los Juzgados mixtos:

De esta forma tenemos que la jurisdiccion Agraria esta conformada por
una cantidad mayor de despachos jurisdiccionales especializados
(72%), quedando en una condicion mixta tres Juzgados (en las zonas de
Buenos Aires, Upala y Turrialba) y existe un tinico Tribunal Agrario con
sede en San Jose que tiene la competencia en segunda instancia a nivel
nacional.

Un aspecto relevante a resaltar de la materia agraria es la “itinerancia”
esto implica en el ambito procesal que deben de trasladarse a diferentes
localidades para atender los asuntos de su competencia de esta forma
tenemos que los jueces tienen que realizar las audiencias en el lugar
donde ocurrieron los hechos, situacion que implican que se tenga que
trasladar en un vehiculo oficial y en muchas ocasiones a largas
distancias acatando a las caracteristicas propias de la itinerancia en
materia agraria tal y como lo son la oralidad, accesibilidad, eficiencia,
inclusion, adaptabilidad.

2.2 Sobre el requisito legal, licencia de conducir al dia en el Poder
Judicial

En referencia a la posibilidad de incluir el requisito de manejo de
vehiculo en los cargos de “Juez 3 Agrario”, se tiene que, segin la Ley de
Transito, Ley 9078 “Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y
Seguridad Vial’ publicada en la gaceta N° 207 del 26 de octubre del
2012, estos son los tipos de licencia que existen:




Tipo de licencia LEY DE TRANSITO (Ley 9078)

Autoriza a conducir vehiculos automotores tipo bicimoto y
motocicleta, de combustién interna, cuya cilindrada de motor
no supere 125 centimetros cubicos. En caso de que estos
A-1 cuenten con motores eléctricos o hibridos, la potencia
maxima no podra superar 11 kilovatios. Asimismo, autoriza
conducir triciclo y cuadraciclo, cuyo cilindraje de motor no
supere los doscientos cincuenta centimetros cubicos.

Autoriza a conducir vehiculos automotores tipo bicimoto y
motocicleta, de combustién interna, cuya cilindrada de motor
A-2 no supere los quinientos centimetros ciubicos. En caso
de que estos cuenten con motores eléctricos o hibridos, la
potencia mdxima no podrd superar 35 kilovatios.

Autoriza a conducir vehiculos automotores tipo bicimoto y
motocicleta, de combustién interna, eléctricos o hibridos, sin
A-3 limite de cilindrada o potencia. Los conductores
acreditados con este tipo de licencia podran conducir todos
los vehiculos autorizados para las licencias clase A.

Autoriza a conducir vehiculos hasta de 4.000 kilogramos de
peso bruto o peso mdximo autorizado (PMA). Estos vehiculos
podran ser conducidos con un remolque liviano, siempre y
cuando el vehiculo, el remolque y la carga en conjunto no
excedan los 4.000 kilogramos de peso bruto y no estén
regulados dentro de otras clases o tipos de licencia.
Adicionalmente, autoriza para conducir unidades de
transporte tipo UTV. / Asimismo, autoriza a conducir en
carreteras no primarias vehiculos tipo bicimoto y
motocicleta de combustion interna, cuya cilindrada de
motor no supere 125 centimetros cubicos; en caso de
que estos cuenten con motores eléctricos o hibridos, la
potencia mdxima no podrd superar los 11 kilovatios. En los
mismos términos, se autoriza a la conduccion de
motocicletas tipo triciclo y cuadraciclo, cuyo cilindraje de
motor no supere los quinientos centimetros cubicos.

Autoriza a conducir vehiculos hasta de 8.000 kilogramos de
peso bruto o peso mdximo autorizado (PMA). Estos vehiculos
B-2 podrdan ser conducidos con un remolque, siempre y cuando
el vehiculo, el remolque y la carga en conjunto no excedan
los 8.000 kilogramos de peso bruto.

Autoriza a conducir vehiculos de todo peso, excepto los

B-3 vehiculos pesados articulados.

Autoriza a conducir vehiculos de todo peso, incluyendo los

B-4 vehiculos pesados articulados.

Fuente: Ley de Transito, Ley 9078 “Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial”

Del cuadro anterior tenemos que de incluir la posibilidad de conducir
como requisito legal en la descripcion de la clase de puesto de “Juez 3
Agrario” y segun los tipos de automotores que tiene el Poder Judicial,
seria la licencia de conducir B1 que: “Autoriza a conducir vehiculos hasta
de 4.000 kilogramos de peso bruto o peso mdximo autorizado (PMA).
Estos vehiculos podran ser conducidos con un remolque liviano, siempre
y cuando el vehiculo, el remolque y la carga en conjunto no excedan los
4.000 kilogramos de peso bruto y no estén regulados dentro de otras
clases o tipos de licencia.”.




En cuanto al requisito de licencia de conducir es importante de
considerar el “Reglamento para el uso de Vehiculos del Poder Judicial”;
ya que en €l se regula la utilizacion de los mismos en la institucion y
contiene los deberes y las responsabilidades de los servidores que
tengan derecho a su uso, en ese sentido articulo 19 establece lo
siguiente: “Cuando estén en uso, los vehiculos no deberan dejarse sin
vigilancia, por ningtun motivo. En los casos de vehiculos destinados a la
investigacion, deberda haber siempre por lo menos un servidor que vele
por el cuidado de los mismos”, ademas también se indica en el articulo
30 de ese cuerpo normativo sobre los deberes de toda persona que
conduzca un vehiculo:

“a) Portar y mantener al dia su Licencia para conducir y presentarla a su
Jjefe cuando éste lo solicite.

b) Cumplir estrictamente con las Leyes y Reglamentos de Trdansito. o
Llenar la férmula con los detalles del servicio prestado, entre ellos: la
distancia recorrida, el lugar visitado, el tiempo empleado en la diligencia
y firmarla.

ch) Revisar antes de cada salida el estado del vehiculo y constatar su
correcto funcionamiento.

d) Informar por escrito al Jefe a cuyo cargo esté el vehiculo, cualquier dano
o desperfecto que le ocurriere al mismo.

e) Comprobar antes y después de cada viaje, que el vehiculo se encuentra
con todas las herramientas e implementos asignados.

f) Informar inmediatamente después de finalizado el viaje al Jefe
respectivo, cualquier desperfecto que encuentre en el funcionamiento del
vehiculo que conducia.

h) Después de efectuado el viaje, aparcar el vehiculo en el lugar senialado
con ese proposito.”

De acuerdo con la informacion el manejo de vehiculos institucionales
genera responsabilidades como la circulacion de los vehiculos por
caminos de dificil acceso y el cuidado de estos, ademas de la custodia y
mantenimiento del vehiculo automotor. Entre los puestos que en la
actualidad tienen como requisito legal la “Licencia de Conducir B1”
tenemos: Chofer, Chofer de Magistrado e Integrante del Consejo
Superior, Chofer de Transporte Forense O.I.J., Chofer de
Administracion Regional, Comprador. La definicion de este requisito
legal en los puestos mencionados guarda estrecha relacion con la
naturaleza propia del cargo de forma que en las tareas cotidianas esta
inverso la conduccion del vehiculo.



2.3. Sobre la gestion de incorporar como requisito de licencia de
conducir en los “Juez 3” de la Jurisdiccion Agraria

En relacion a lo solicitud de incluir como requisito legal obligatorio la
licencia de conducir en la descripcion de la clase de puesto de la
Judicatura de forma especifica en el cargo de “Juez 3 Agrario”; tenemos
que de la revision de los antecedentes ya desde el ano 2020 se habia
solicitado la inclusion del requisito es asi que en el informe de la
Direccion de Planificacion 555-PLA-RH-MI-2020, “Impacto
organizacional y presupuestario en el Poder Judicial a partir de la
promulgacion del Nuevo Codigo Procesal Agrario para el 2021 Ley 9609”
se incluye dentro de sus recomendaciones el establecer la necesidad de
incorporar el requisito de la “licencia de conducir” tanto en los cargos
de las personas juzgadoras; y del Coordinador Judicial del Juzgado
Agrario de Jicaral. Lo anterior, por cuanto de acuerdo con las
caracteristicas propias de la materia Agraria las audiencias se realizan
fuera del despacho judicial. Sobre el particular, se tiene que la
Direccion de Planificacion en el estudio “Impacto organizacional y
presupuestario en el Poder Judicial a partir de la promulgacion del Nuevo
Cédigo Procesal Agrario para el 2022, Ley 9609”, N° 428-PLA-RH-MI-
2021, analiz6 los requerimientos de vehiculo en el aparte “Valoracion de
Necesidades de Vehiculos”, y en ese sentido se extrae lo siguiente:

“En la actualidad, las audiencias se realizan fuera del despacho, es por
esa razéon que las Juezas y los Jueces agrarios, requieren la
disponibilidad de vehiculos institucionales, siendo que este servicio lo
brindan las Administraciones Regionales una o dos veces por semana,
aspecto que limita la atencién oportuna de las audiencias sefialadas en
agenda y que segun se indica en el nuevo Cédigo Procesal Agrario, serd
indispensable la oralidad en el sitio.

En los casos que la Administracién Regional no cuente con disponibilidad
de facilitar un vehiculo, algunas Juezas o Jueces se desplazaban al sitio
donde se efectuarad la audiencia con alguna de las partes intervinientes
en el proceso para poder realizar las audiencias o juicios.

La Auditoria Judicial mediante oficio 1284-2013-AUO-2014, realizé un
estudio operativo del proceso Agrario, en el cual realiza una serie de
recomendaciones a la Comision de la Jurisdiccién Agraria, en la que
destaca la siguiente: “Analizar y establecer los lineamientos necesarios
que permitan estandarizar y uniformar el procedimiento y/o la sana
prdctica, que deben aplicar los Juzgados Agrarios cuando requieran
realizar audiencias in situ, especificamente lo relacionado al transporte;
con el fin de brindar un servicio oportuno a la persona usuaria, asi como
de velar por la integridad fisica de los funcionarios (as) en sus labores.”.
Por tal motivo, la Comision de la Jurisdiccion Agraria elabora un plan de
acciéon para corregir las recomendaciones sugeridas por la Auditoria
Judicial, a continuacion, se presentan las propuestas de solucion por
parte de la Comisién de la Jurisdiccion Agraria:

“..1. Con el objetivo de no comprometer la independencia, imparcialidad
y objetividad de las personas juzgadoras agrarias y el personal de apoyo;



transparentar y prevenir la corrupcion en el ejercicio de la funcién publica,
acorde a lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley contra la corrupcion y el
enriquecimiento ilicito en la funcién publica; y, velar por la integridad
fisica de las y los servidores judiciales involucrados, establecer la
inconveniencia de que los jueces y juezas agrarias y el personal de apoyo
se trasladen a audiencias fuera del despacho en medios de transporte
particulares, propiedad de alguna de las personas usuarias que sean
parte o interesadas en los procesos agrarios respectivos. Emitir una
circular en tal sentido.

2.Solicitar a la Direccién de Planificacion hacer un estudio de reasignacion
idonea de recursos institucionales, para brindar una solucién oportuna a
la situacion de escases que enfrenta la Jurisdiccion Agraria y que incide
en su productividad, enfatizando en el transporte para la realizacién de
audiencias fuera de la sede de los Juzgados Agrarios y los requerimientos
humanos y tecnoldgicos. Con ello, se le daria un uso éptimo a los recursos
y un apoyo a la Jurisdiccion en su imperiosa necesidad de atender las
necesidades de las personas usuarias, Sin pedir recurso nuevo o
adicional.

3.Con fundamento en el articulo 9 del “Reglamento para el uso, control y
mantenimiento de los vehiculos del Poder Judicial” aprobado por Corte
Plena en sesion N° 39-09, celebrada el 9 de noviembre del ano en curso,
articulo XV, disponer la atencién prioritaria por parte de las
Administraciones Regionales en el uso de bienes de la categoria
“Vehiculos de uso jurisdiccional y administrativo general”, priorizar su
uso a las Juzgados Agrarios en tanto éstos comuniquen con la suficiente
anticipacion la programacion de audiencias fuera del despacho para que
no afecte a administracién optima de los vehiculos y sus conductores. Lo
anterior, debido a que, a diferencia de los demds Juzgados y Tribunales
que tienen las salas de audiencias disponibles, los Juzgados Agrarios
realizan la mayoria de las audiencias en el lugar donde se localizan los
inmuebles objeto del proceso, conforme al articulo 46 de la Ley de
Jurisdiccion Agraria.

4.Establecer como urgentes o especiales las audiencias programadas por
los Juzgados Agrarios a realizarse fuera del despacho con ocasion de
medidas cautelares, dada su naturaleza, y de procesos en los que
intervenga alguna persona en condicion de vulnerabilidad. Lo anterior,
en relacién con lo dispuesto en el articulo 36 del “Reglamento para el uso,
control y mantenimiento de los vehiculos del Poder Judicial” y en
ejecucion de las politicas emitidas por Corte Plena en relacion con las
diferentes poblaciones en condicion de vulnerabilidad, entre ellas,
personas indigenas, adultas mayores, afrodescendientes, entre otras.
5.Los Juzgados Agrarios y los Juzgados Mixtos que conocen de la materia
agraria, la Fiscalia y la Defensa Publica de los circuitos judiciales donde
los primeros tengan sede, establecerdn un mecanismo de comunicacion
eficaz y eficiente mediante el cual los dos ultimos comuniquen a los jueces
y juezas agrarias la disponibilidad de los vehiculos a su cargo. Lo
anterior, con el objetivo de que, conforme al articulo 12 del “Reglamento
para el uso, control y mantenimiento de los vehiculos del Poder Judicial”,
cuando los vehiculos de la Fiscalia y de la Defensa Publica no se estén
ocupando, presten servicio a los Juzgados Agrarios en forma prioritaria.



6.Reiterar a los Juzgados Agrarios y a los Juzgados Mixtos que conocen
de la materia agraria, el contenido de las Circulares de la Direccién
Ejecutiva 37-2017, 34-2011, 38-2011, 139-2011 y 81-2014, referidas a
la posibilidad de utilizar sus vehiculos personales en las audiencias que
se programen fuera del despacho, siempre que cumplan con los
lineamientos indicados; asi como la resolucién emitida por la Contraloria
General de la Republica N° R-DC-194-2010 de las quince horas del
diecinueve de noviembre de dos mil diez. Los Juzgados Agrarios
realizaran las audiencias de prueba en el lugar donde se ubique el
inmueble en conflicto, salvo que los procesos sean de puro derecho, para
lo cual las Administraciones Regionales le suministraran los vehiculos
oficiales a su cargo, tanto para el traslado de ida como para el regreso
7.Reiterar la Circular N° 173-2013 emitida por el Consejo Superior a
solicitud de la Comisién de la Jurisdiccion Agraria, denominada “Utilizar
el mismo vehiculo para trasladarse a realizar las audiencias de prueba
en el lugar del conflicto”, dirigida a las personas juzgadoras y defensoras
publicas agrarias, en la que se indicé: “El Consejo Superior en sesion N°
88-13, celebrada el 11 de setiembre de 2013, articulo LXXXII, a solicitud
de la Comision de la Jurisdiccion Agraria, acordé comunicarles que
cuando se trasladen a realizar las audiencias de prueba en el lugar del
conflicto, se debe coordinar y realizar las gestiones ante la administracion
o unidad de transportes correspondiente, para que puedan trasladarse
en el mismo vehiculo y asi maximizar el uso de los recursos materiales de
la institucion. En tal supuesto y con el animo de una mayor transparencia
en la gestion, las juezas o los jueces a cargo de la audiencia han de
informar a las partes involucradas la razoén por la cual utilizan el mismo
transporte, ademds de los lineamientos institucionales que lo permiten.”
8.Solicitar a la Direccion Ejecutiva emita lineamientos a las
Administraciones Regionales con el objetivo de que estandaricen la
asignacion de vehiculos a los Juzgados Agrarios conforme a la
disponibilidad de automotores y requerimientos de esos despachos.

9. Reiterar a los Juzgados Agrarios y a los Juzgados Mixtos que conocen
de la materia agraria, la circular emitida por el Consejo Superior conforme
a la cual, en los supuestos en los que las Administraciones Regionales, la
Defensa Publica y la Fiscalia no cuenten con vehiculos oficiales
disponibles con conductor, estan autorizados a conducir los
vehiculos oficiales.

10. Con el objetivo de garantizar la independencia, imparcialidad y
objetividad de las personas juzgadoras agrarias, transparentar Yy
prevenir la corrupcion en el ejercicio de la funcién publica, acorde a lo
dispuesto en el articulo 1 de la Ley contra la corrupcion y el
enriquecimiento ilicito en la funcién publica, y velar por la integridad fisica
de las y los servidores judiciales involucrados, instar a la Direccion
Ejecutiva y a las Administraciones Regionales a su cargo, para que tomen
las previsiones a fin de sufragar el costo del alquiler de medios de
transporte alternos a los vehiculos cuando éstos no sean suficientes, tales
como lanchas, caballos u otros medios de traslado de los jueces y juezas
agrarias, con el objetivo de que no sean las partes involucradas en los
procesos o personas interesadas en éstos, quienes asuman tales costos
y garantizar la realizacion oportuna de la audiencia programada.



11. Con el objetivo de no debilitar el sistema de control y garantizar que
las audiencias de prueba programadas en los procesos agrarios se
materialicen de manera oportuna, y maximizar el aprovechamiento de los
recursos, instar a la Direccion Ejecutiva por medio de las
Administraciones Regionales, para que garanticen que las personas
juzgadoras agrarias cuenten con equipo tecnolégico portdatil
(computadoras, pad de firmas, grabadoras compatibles con los sistemas
institucionales, GPS, entre otros) en buenas condiciones de
mantenimiento, a fin de cada juez o jueza, incluyendo los Juzgados
Agrarios que cuentan con dos personas juzgadoras, puedan hacer las
programaciones de audiencias respectivas sin que ello incida en la
dilacion de los procesos agrarios. Tales equipos deben contar con los
mecanismos de proteccion idéneos a fin de disminuir riesgos de posibles
danos materiales con ocasién de los sitios donde deben trasladarse los
jueces y las juezas agrarias; asi como las condiciones necesarias para
velar por la integridad fisica de las personas juzgadoras y el personal de
apoyo que le acomparie a tales audiencias. Se facilitard, ademds, equipo
movil adecuado que permita instalar una oficina portatil idénea para la
realizacién de la audiencia, a saber, sillas, mesas plegables, tienda de
campana, entre otros; asi como implementos indispensables como botas
de hule, botas culebreras, capas livianas, entre otros.

12. Autorizar a las Administraciones Regionales donde tienen sede
los Juzgados Agrarios, a contratar vehiculos oficiales de taxi
pagados por el Poder Judicial, en caso de que del todo no exista
disponibilidad de vehiculos oficiales para trasladar a los jueces y
Jjuezas agrarias a las audiencias realizadas fuera del despacho.
Los vehiculos deben ser doble traccion, segiun los requerimientos
del lugar donde deban trasladarse, y contar siempre con todos los
seguros incluidos y actualizados. Lo anterior debido a que lo
dispuesto en el articulo 10 de la Ley Orgdnica del Poder Judicial es
contrario al principio de gratuidad que impera en el proceso agrario y se
encuentra regulado entre otros, en los numerales 26 a 29 de la Ley de
Jurisdiccion Agraria —que es ley especial- manteniéndose en el proyecto
de Cédigo Procesal Agrario; asi como de las politicas institucionales
relacionadas con las personas en condicion de vulnerabilidad que segtn
un estudio elaborado por la Administracion Regional del II Circuito
Judicial de San José, puesto en conocimiento del Consejo Superior,
constituyen un alto porcentaje de las personas usuarias agrarias.
Aunado a ello, la Procuraduria General de la Reptblica, en el dictamen
C-94-2010 del 5 de mayo de 2010, senala que uno de los principios
desarrollados respecto del Derecho Fundamental a la Tutela Judicial
Efectiva es el de la gratuidad de la justicia.

13. Solicitar a la Direccién de Planificacion realizar un estudio del impacto
que tiene la eventual asignacién insuficiente de vehiculos a los Juzgados
Agrarios para la realizacion de audiencias fuera del despacho, en la
produccién y el servicio que se ofrece a las personas usuarias.

14. Pedir al Consejo Superior solicite a la Comisién de Seguridad valore
la situacion de riesgo de las personas juzgadoras agrarias y el personal
de apoyo que debe trasladarse a audiencias de prueba fuera de los
despachos y disponga el otorgamiento del incentivo correspondiente al
riesgo; y considerar como antecedente de ello, el acuerdo del Consejo



Superior tomado en sesion 63-2009 de 18 de junio de 2009, Articulo LXIX,
en el que se dispuso incluir a los jueces y a las juezas agrarias en el
Protocolo para trasladar en condiciones de seguridad a representantes
de la Judicatura, Ministerio Publico y Defensa Publica en el ejercicio de
sus labores” que corresponde a la Circular 56-2009, asi como la gestion
formulada por la Comisién de la Jurisdiccion Agraria a la Comision de
Seguridad el 31 de octubre 2012, exponiendo las situaciones de riesgo a
las que se enfrentan con el afdn de atender los distintos riesgos propios
en esta disciplina, no comunes a otras jurisdicciones y la necesidad de
reconocimiento...”.

Producto de esas sugerencias por parte de la Comisién de la Jurisdicciéon
Agraria, la Direccion Ejecutiva indica:

“respecto al Plan de Accién que propone la Comision de la Jurisdiccion
Agraria, esta Direccion Ejecutiva ya se pronuncié ante el Consejo
Superior, en el sentido de que no es posible, con las condiciones y
recursos actuales, atender las necesidades que ahi se sefnalan, con la
exclusividad y especialidad que se nos requiere, principalmente en lo que
a transporte se refiere; de ahi que nuestra posiciéon fue variar una serie
de requerimientos planteados por dicha Comisién para seguir prestando
los servicios como hasta ahora se ha hecho, debido a las limitaciones de
choferes y vehiculos de la Administracion.

Ahora bien, si como lo expone la jueza Damaris Vargas Vdasquez, en el
documento denominado Informe Técnico de Costos de la Implementacién
del Proyecto de Cédigo Procesal Agrario 15.887, la implementaciéon del
Nuevo Cédigo Procesal Agrario no traerd como consecuencia la atencién
de las necesidades que se planteaban en el Plan de Accién y es posible
seguir trabajando con las limitaciones que hoy en dia se tienen en el uso
de los recursos administrativos a saber: vehiculos, equipos portdtiles,
GPS, etc; que son de uso compartido por las diferentes materias, no
habria costos que reflejar en lo que a esta Direccion atarie. Por el contrario,
si la nueva legislacion impone una forma de trabajo similar a la expuesta
en el Plan de Accién, como la misma Comision Agraria lo solicité en su
momento al Consejo Superior, es necesaria la dotacion de vehiculos,
choferes y equipos de manera exclusiva para esa jurisdiccion, por
lo que todos esos costos se deben incluir como parte de la
implementacion del nuevo Codigo...”.

De esta forma se denota que desde hace tiempo existe la necesidad
latente en la materia agraria de tener vehiculos oficiales y choferes para
atender la realizacion de las audiencias, esto busca eliminar la practica
en la cual la persona juzgadora, se trasladaba con las partes situacion
que segun se ha indica podria comprometer la independencia,
imparcialidad y objetividad de las personas juzgadoras agrarias y el
personal de apoyo, también se han buscado formas alternas de brindar
el servicio autorizando a las Administraciones Regionales donde tienen
sede los diferentes Juzgados Agrarios, a contratar vehiculos oficiales de
taxi pagados por el Poder Judicial, en caso de que del todo no exista



disponibilidad de vehiculos oficiales para trasladar a los jueces y juezas
agrarias a las audiencias realizadas fuera del despacho.

En ese sentido los vehiculos deben ser doble traccion, segun los
requerimientos del lugar donde deban trasladarse, y contar siempre con
todos los seguros incluidos y actualizados, y por ultimo se permite en
los supuestos en los que las Administraciones Regionales, la Defensa
Publica y la Fiscalia no cuenten con vehiculos oficiales disponibles con
conductor, estan autorizados a conducir los vehiculos oficiales las
personas juzgadoras.

Conforme a lo indicado, la idea surge a partir de que los Juzgados
Agrarios y a los Juzgados Mixtos que conocen de la materia agraria, en
los supuestos en los que las Administraciones Regionales, la Defensa
Publica y la Fiscalia no cuenten con vehiculos oficiales disponibles con
conductor, estos estén autorizados a conducir los vehiculos oficiales,
respecto a este tipo de requerimiento tenemos que entre el tipo de
licencias se cuenta con la “B1”, 6sea esa situacion tiene su origen en
una necesidad institucional que busca optimizar que las personas
Juzgadora puedan conducir y asi no tener que recurrir el nombramiento
de personas que ocupen el cargo de “Chofer”.

2.4. Sobre la valoracion de la necesidad de incorporar el requisito
manejo de vehiculo de los puestos de las personas juzgadora de la
jurisdiccion Agraria.

Respecto a la valoracion de incluir este tipo de requisito legal para poder
nombrar los puestos de acuerdo como lo dicta la técnica de clasificacion
de puesto resulta imprescindible efectuar la revision la descripcion de
la clase de puesto de “Juez 3 Agrario” valorando para ello la naturaleza
sustantiva del puesto y las tareas que les corresponde desempenar, para
determinar si es procedente y resulta indispensable el requisito que se
solicita incorporar.

En cuanto a la naturaleza sustantiva de los puestos el “Juez 3 Agrario”,
tiene como proposito: “Dirigir el proceso en la materia agraria, con el
objetivo de resolver conflictos, conforme al ordenamiento juridico en
apego a un Estado Social y Democratico de Derecho”, de esta forma
tenemos que esta cargada de un componente jurisdiccional por lo tanto
intimamente ligado a las funciones sustantivas de Poder Judicial y
mision que es administrar justicia.

En referencia a las tareas “Juez 3 Agrario”, podemos resaltar las
siguientes del perfil competencial:

-Garantizar la tutela de los derechos de los sujetos intervinientes
en el proceso judicial.

-Estudiar, revisar y dictar resoluciones sobre los asuntos a su
cargo.



-Analizar la procedencia de los asuntos sometidos a su
conocimiento.

-Valorar de acuerdo a los hechos, si es aplicable y procedente, la
conciliacion entre las partes.

-Resolver y diligenciar en forma expedita todos los asuntos y
gestiones de su competencia.
-Resolver sobre los conflictos que se susciten, con motivo de la aplicacién
de la legislacion agraria y de las disposiciones juridicas que regulan las
actividades de produccién, transformacién, industrializacion y
enajenacion de productos agricolas.
-Decidir sobre los juicios reivindicatorios o posesorios, en que sean parte
uno o varios trabajadores de la tierra, o grupos de estos organizados por
el Instituto correspondiente, asi como de las causas por usurpacion y
danos de citacioén directa.
-Resolver los interdictos, cuando éstos se refieran a predios rusticos y a
diligencias de deslinde y amojonamiento, asi como de los desahucios
relativos a los mismos bienes.
-Disponer de las participaciones hereditarias, de la localizacién de
derechos proindivisos y de las divisiones materiales, cuando se refieran
a los bienes adjudicados por el Instituto correspondiente, o sean
derivados de éstos.
-Resolver sobre las informaciones posesorias que refieran a terrenos
rusticos.
-Decidir de las acciones relativas a contratos de aparceria rural, esquilmo,
arrendamiento o préstamo gratuito de tierras.
-Resolver en grado y en forma definitiva, de los recursos que se
interpongan contra las resoluciones del Instituto correspondiente.
-Resolver lo relativo a los actos y contratos en que sea parte un
empresario agricola, originados en el ejercicio de las actividades de
produccidn, transformacion, industrializacion y enajenacion de productos
agricolas.
-Resolver y diligenciar en forma expedita todos los asuntos y gestiones
de su competencia.
-Asignar, justificar y fundamentar el valor correspondiente a cada uno de
los elementos probatorios, segun la reglas de la sana critica y con base
en la apreciacion conjunta y armoénica de toda la prueba esencial.
-Declarar la incompetencia de la demanda mediante resolucion.
-Trasladar a otras instancias judiciales, los asuntos que no sean de su
competencia.
-Decretar embargos a peticién de parte para garantizar la reparaciéon de
darios, perjuicios, pago de costas y otros.
-Resolver las diligencias planteadas por las partes o que proceda aplicar
de oficio.
-Realizar otras funciones propias del cargo.

De acuerdo con las tareas mostradas el “Juez 3 Agrario” cumple con
funciones jurisdiccionales, por las caracteristicas propia de la materia
agraria las audiencias se realizan en el lugar de los hechos, por lo cual
constantemente tienen que desplazarse a diferentes lugares del pais,
por lo general son zonas de dificil ingreso y alejadas lo cual implica



largas caminatas y dejar vehiculo lejos del lugar donde se realiza la
diligencia judicial.

En referencia a ese aspecto se tiene que el Juez Armando Guevara
Rodriguez, designado en ese momento como juez del Juzgado Agrario
de Puntarenas, sede Jicaral, en comunicado electronico del 15 de abril
de 2021 a la Comision de la Jurisdiccion Agraria, menciona lo siguiente:

“Primero, por temas de perfil profesional y la responsabilidad derivada
del mismo, los -choferes institucionales son disciplinariamente
responsables de los danos o infracciones, que se relacionen con los
vehiculos, por lo que en caso de que yo tenga que manejarlo me veria
también sometido a dichas responsabilidades ante la Inspecciéon Judicial
y eventuales cobros. Incluso en algunas diligencias judiciales, es
necesario dejar el vehiculo en calle publica o en la finca de alguna de las
partes, lo que también seria un riesgo, ya que quedaria solo y expuesto
mientras realizo las diligencias correspondientes.

Segundo, en caso de alguna eventualidad, como estaria la cobertura de
la pdlizas en caso de algun siniestro, sila condicion de también ser chéfer
de ese vehiculo afectaria su aplicacion, esto podria ser un problema hasta
para la propia institucion.

Adicionalmente al no ser de la zona (mi domicilio es en la provincia de
Limoén), el tener que desplazarme en un vehiculo institucional, pondria en
riesgo la integridad del mismo y sus ocupantes, ya que, al movilizarme
en zonas rurales, el desconocer la zona, es posible tomar rutas que no
sean seguras, asi como no menos importante, llegar tarde a las
diligencias.

Por todo lo anterior, respetuosamente solicito que se considere a la hora
de asignar el recurso humano al despacho, se tome en cuenta la
necesidad de un chofer o que al menos para las giras, este disponible
dicho funcionario, en este caso, de la Oficina Regional de Nicoya, esto
para lograr una mayor eficiencia de la funcién jurisdiccional y poder
atender debidamente los conflictos planteados ante el Juez.”

Las anteriores apreciaciones fueron apoyadas en entrevista realizadas
con el licenciado Jeison Rodriguez Fernandez actual Juez Coordinador
del Juzgado Agrario de Turrialba quien manifiesta que no ve viable para
la materia agraria la incorporacion de ese requisito legal; ya que en casi
un 100% de las diligencias que le corresponde realizar tienen que dejar
el vehiculo en zonas solitarias en donde tienen que caminar en muchas
ocasiones por mas de cuatro horas, por lo cual no pueden custodiar el
activo institucional como es debido. Manifiesta que el manejo implica
una serie de tareas para la persona Juzgadora que no son propias del
cargo como la limpieza de vehiculo, llenar gasolina, vigilancia y
mantenimiento del mismo, en ese sentido indica que la inclusion del
requisito recarga tareas que distraen al juez de la parte sustantiva que
es administrar justicia. En igual sentido lo manifesto el Juez
Coordinador el Lic. Oscar Segura Navarro quien externé que el conducir
un vehiculo trae consigo funciones como el mantener el mismo limpio,
con el tanque lleno, realizar cambios de aceites 6sea mantenimiento del
mismo tareas que no son propias de la persona juzgadora, en igual



sentido que el Juez de Turrialba también indica que existen zonas muy
alejadas en Talamanca en donde hay que dejar el vehiculo sin proteccion
alguna por muchas horas mientras la persona juzgadora realiza la
audiencia respectiva.

En igual sentido indican los licenciados Edgar Calvo Solano, Jose
Francisco Chacon Acuna, Geison Lopez Barrantes y Jose Joaquin Pinar
Ballestero quienes se destacan en los Juzgados Agrarios de Alajuela,
Cartago, Pococi y Santa Cruz respectivamente y manifiestan que les
preocupa la responsabilidad tan grande que es el manejo del vehiculo y
el cuido del mismo especialmente porque al igual que las demas
personas juzgadoras es normal el tener que dejar el automotor solo, por
cuando la diligencia no son cerca de donde se deja el vehiculo, estiman
que la funcién se aleja de la labor sustantiva del Juez ya que después
de la realizacion de la audiencia salen cansados tanto fisica como
mentalmente y si a eso se le suma el manejo del vehiculo puede acarrear
accidentes, ya que ellos no tienen la pericia necesaria para conducir en
calles complicadas, a esto se le suma que existen zonas inseguras en
donde no es factible dejar un activo institucional tan costoso sin el
resguardo respectivo.

Es asi que de forma general las personas juzgadoras entrevistadas
manifiestan que el conducir el vehiculo dista de la funcién principal que
tienen quienes ocupan un cargo de juez, esa funcién trae consigo
responsabilidades importantes en cuanto al cuido de vehiculo y la
seguridad de los pasajeros, situacion que podria generar roces con la
funcion primordial del Juez que es administrar justicia escenario que le
impediria dedicarse al cuido del unidad institucional, por ejemplo
cuando la audiencia se debe efectuar en un lugar distante a la zona
donde se dejo el automotor, también hay que tomar en consideracion
que ellos después de las audiencias agrarias tienen un desgate fisico y
mental considerable.

Por otra parte, cabe mencionar que existe ya un tramite en el Poder
Judicial mediante el cual no es necesario que las personas tengan el
requisito de la “licencia de conducir’” para que manejen un carro
institucional, es suficiente con que la persona tenga la licencia de
conducir vigente, en ese caso es la Direccion Ejecutiva que autoriza al
manejo, segun informacion suministrada en la Seccion Transportes
Administrativo del Poder Judicial, por tanto en caso estrictamente de
emergencia se podria utilizar este tipo de permiso.

Es asi, que al analizar todo el panorama anterior y lo que establece la
materia en clasificacion y valoracion de puestos, se considera que no es
pertinente incorporar el requisito legal de licencia de conducir B-1 al
dia; a la clase de puesto de “Juez 3 Agrario”; ya que como bien lo indica
la materia en clasificacion y valoracion de puestos, los requisitos de un
puesto se establecen en funciéon de los conocimientos que se requieran
para desempenar adecuadamente las tareas que constituyen el puesto;
es decir del analisis de las funciones para cada clase de puesto en
especifico al cual se solicita incorporar dicho requisito legal; la licencia



para conducir no es un requisito necesario para ejecutar el mismo y
mas bien este iria en detrimento de la naturaleza del cargo, ya que no
se pueden llevar a cabo labores de conduccién y las actividades propias
de cada puesto de trabajo; como las que hemos analizado en la
presenten investigacion.

III. RECOMENDACION TECNICA

- De acuerdo con la informacién analizada no existen elementos técnicos
para incorporar en la descripcion de clase de puesto de “Juez 3 Agrario”
el requisito de licencia de conducir “B1” al dia.

Toda vez, que este requerimiento no se considera indispensable para la
funcién que realiza; mds bien se estima que podria generar roces con la
naturaleza del trabajo y las funciones esenciales de la persona
juzgadora.

-0-

En este acto se recibe al senor Victor Gutiérrez Montero, colaborador de la
Seccion de Analisis de Puestos de la Direccion de Gestion Humana, quien hace
una amplia explicacion del informe de referencia.

-0-

Analizado ampliamente el tema, se estima procedente acoger el informe en los
términos expuestos, por considerar que no corresponde asignar a los jueces y
juezas agrarios un requisito que ademas no esta contemplado en el Reglamento
para el uso, control y mantenimiento de los vehiculos del Poder Judicial. Se
estima, no es posible endilgarles esta actividad tomando en consideracion las
extenuantes jornadas para realizar las diferentes actividades que deben de
asumir, y que en caso de algun incidente podrian estar enfrentando otros
riesgos. De existir otros argumentos se estima que no son suficientemente
contundentes para cambiar el perfil y las responsabilidades de las personas
juzgadoras.

SE ACORDO: Aprobar el informe elaborado por el proceso de Analisis de Puestos
de la Direccion de Gestion Humana en los términos expuestos. Las integrantes
Siria Carmona Castro, Jessica Jiménez Ramirez y el senor Juan Carlos Segura
Solis, suscriben la siguiente nota: La decision de no incorporar el requisito de
contar con licencia B1 para el manejo de vehiculos, no elimina la posibilidad de



que la persona juzgadora agraria, voluntariamente, decida asumir la conduccion
del vehiculo oficial para efectos del traslado a la diligencia judicial a su cargo,
para lo cual debera procederse conforme lo establece el reglamento para el uso
de vehiculos institucionales.

ARTICULO IV

Documento: 2194-2025

La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial informa que, mediante correo
electronico del 07 de febrero de 2025, el sefior (NOMBRE), solicité lo siguiente:

“Si bien habia solicitado que se me excluyera del escalafon (...), en vista de un
cambio en mi situacion laboral actual, solicito que por favor en vista de que
cumplo con todos los requisitos, se me incluya nuevamente en la lista de (...).

En diciembre anterior habia solicitado mi excluyeran, porque tenia un
nombramiento interino pero con posibilidades de prolongarse por muchos anos,
justamente porque yo sustituia a un Juez nombrado en (...). En virtud de que él
no sigue se me corté mi nombramiento y por eso, solicito que se me vuelva a
incluir en el escalafon para poder participar de los préximos nombramientos de
esa jurisdiccion (...).

Muy agradecido.

(NOMBRE), cédula (...)”

En sesion del Consejo de la Judicatura No. 53-24 celebrada el martes 03 de
diciembre 2024, articulo IV, se excluyo a solicitud del senor (NOMBRE) de las
listas de elegibles para la Jurisdiccion (...).

-0-

Procede tomar nota de lo indicado por el senor (NOMBRE) y disponer la inclusion
a la lista de elegibles de (...).



SE ACORDO: Tomar nota y disponer la inclusion del sefior (NOMBRE) a la lista
de elegibles (...).

ARTICULO V

Las senoras Siria Carmona Castro y Alejandra Vargas Montero, informan sobre
los resultados de las entrevistas correspondientes a los concursos CJ-03-2023
de juez y jueza 3 Laboral y CJ-21-2023 de juez y jueza 5 Laboral Apelaciones
realizadas el pasado 04 de febrero:

# Cédula Nombre Nota Concurso

CAMPOS MEDINA MANUEL CJ-21-2023 de juezy

1 SALVADOR jueza 5 Laboral
Apelaciones
9 PORRAS VARGAS DIEGO CJ-03-2023 de juez y
ISAAC jueza 3 Laboral
-0-

Analizados los resultados anteriores procede trasladarlos a la Seccion
Administrativa de la Carrera Judicial para los efectos correspondientes.

SE ACORDO: Tomar nota de los resultados de las entrevistas y trasladarlos a la
Seccion Administrativa de la Carrera Judicial para lo de su cargo. Ejectitese

ARTICULO VI

La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial informa acerca de las personas
que participaron en el concurso CJ-13-2023 juez y jueza 1 genérico FIAJ por lo
que se requiere que el Consejo de la Judicatura realice las entrevistas
respectivas:

CJ-13-2023 de juez y jueza 1 Genérico FIAJ

Grupo No.1
. .._ | Primer Segundo a9
Identificacion Apellido Apellido Nombre Observacion
1 JOSUE
ALFARO MORA ALEXANDER




ARAYA GOMEZ MARIANA
FREDDY
ARIAS BARRANTES | DAVID
BRYAN
ARRIETA MADRIGAL | STEVEN
ANGHELLA
BORGES APARCEDO | HANOI
CAMPOS QUESADA LUIS DAVID
ISAMARA
DE LOS
DIAZ ARIAS ANGELES
GABRIELA
HERNANDEZ | CERDAS PAOLA
BRYAN
JIMENEZ ROSALES EDUARDO
Grupo No.2
. .z Primer Segundo .
Identificacion Apellido Apellido Nombre Observacion
RACHEL
MASIS ELIZONDO JULISSA
FABRICIO
MORALES CHACON ALEJANDRO
BRYAN
MUNOZ CAMPOS GERARDO
ANTHONY
PICADO BEITA DANIEL
ROLANDO
RAMIREZ MURILLO ALBERTO
RAMOS MONTENEGRO | ANDREA
JONATHAN
RODRIGUEZ | ARTAVIA RICARDO
SUSAN
RODRIGUEZ | CORRALES STEFANNY




9 ERIKA

SALAZAR VASQUEZ MARIA
Grupo No.3
. .._ | Primer Segundo .
Identificacion Apellido Apellido Nombre Observacion
1 DIANE
SANCHEZ | BARRIOS MELISSA
2 JUAN
SOLANO SALAZAR MIGUEL
3 Repite
entrevista cj-
17-2023
IRMA juez y jueza
SOLANO VEGA DANIELA 3 penal (75)
4 YURIBE
SOLANO MASIS ESTEFANIA
S JOSE
SOLIS HERNANDEZ | DAVID
§) Repite
entrevista cj-
01-2018

juez y jueza
WAGNER 1 familia

UGARTE | REYES JOSE (85)
7 MARVIN
URENA FONSECA ARLEY
3 JULIAN
URENA MORA MANUEL
) ZUMBADO | UGALDE ALEXIS

De acuerdo con lo senalado por la Seccion Administrativa de la Carrera Judicial,
procede designar a los integrantes de este Consejo para que efectuen la
entrevista de referencia, segun lo estipulado en el articulo 31 del Reglamento de
Carrera Judicial.



SE ACORDO: Designar a la sefiora Sandra Zuniga Morales y al senor Gary
Bonilla Garro, al senor Rafael Ortega Telleria y la sefiora Siria Carmona Castro
y al senor Juan Carlos Segura Solis y la senora Sady Jiménez Quesada para que
realicen las entrevistas correspondientes a los concursos CJ-13-2023 de juez y
jueza 1 Genérico FIAJ. La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial,
coordinara lo que corresponda. Ejectitese.

ARTICULO VII

La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial, informa sobre el promedio de
elegibilidad de las personas participantes en el concurso CJ-04-2022 de juez y
jueza 3 penal y CJ-08-2023 de juez y jueza 4 penal, quienes habian sido
excluidos temporalmente del concurso, por no haber finalizado con la totalidad
de las fases.

Cédula Nombre Promedio Observaciones
Propuesto
PEREZ BRICENO Concurso CJ-04-2022 finalizado
CARLOS en la sesion CJ-023-2023

MURILLO SABORIO

ANA BELEN Concurso CJ-08-2023 finalizado
en la sesion SCJ-42-2024 de
Consejo de la Judicatura
celebrada el 02 de octubre del

ZELEDON SOTO 2024, articulo III

LIZBETH

SE ACORDO: Tomar nota y ordenar a la Seccién Administrativa de la Carrera
Judicial, la incorporacion de los promedios indicados en el escalafon de elegibles,
segun corresponda. Ejectutese.

ARTICULO VIII

La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial, informa sobre el promedio de
elegibilidad de la siguiente persona oferente del concurso CJ-06-2023 de juez y
jueza 3 Contencioso Administrativo, quien participé para mejorar nota, y que se




encuentra elegible en la misma categoria y materia, con la observacion de que
para el resto de las personas participantes el concurso se encuentra en tramite:

CJ-06-2023 Juez v jueza 3 Contencioso Administrativo

Promedio | Promedio

Identificacion Nombre
actual propuesto

KARLA VANESSA MORA RIVERA

En vista de que la persona indicad particip6 en el concurso CJ-06-2023 de juez
y jueza 3 Contencioso Administrativo, para mejorar su nota de elegibilidad y
siendo que ya cumplioé con todas las fases de indole administrativo previstas, se
somete a consideracion del Consejo, con el proposito de que se valore concluir
su participacion en dicho concurso.

-0-

Procede tomar nota del informe de la Seccion Administrativa de la Carrera
Judicial, y dar por concluida la participacion de la persona oferente del
concurso CJ-06-2023 de juez y jueza 3 Contencioso Administrativo, ello en razon
de que ya culminé con todas las fases de indole administrativo previstas y que
ya se encuentra en la lista de elegibles de esas mismas materias y categorias.

SE ACORDO: Tomar nota y dar por concluida la participacién de la sefiora Karla
Vanessa Mora Rivera en el concurso CJ-06-2023 de juez y jueza 3 Contencioso
Administrativo y ordenar a la Seccion Administrativa de la Carrera Judicial, la
actualizacion del promedio de elegibilidad segiin corresponda. Ejecttese.

ARTICULO IX

La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial informa sobre los resultados
finales del concurso CJ-06-2023, para la categoria de Juez y Jueza 3 Penal, con
la observacion de que existen personas que no ha finalizado con todas las fases
del proceso:

Fecha de publicacion: 29/05/2023

Fecha de cierre: 12/02/2025
Modalidad del examen: Escrito-Oral
Descripcion Detalle | Hombres Mujeres
Total de participantes inscritos: 573 278 295




Total de participantes que pueden 573 278 295
hacer el examen:
Descahﬁcadqs por no presentarse al 179 78 101
examen escrito:
Totgl de examenes escritos 383 192 191
realizados:
Examenes escritos aprobados: 145 80 65
Total de examenes orales realizados: 87 53 34
Examenes orales aprobados: 61 26 35
Descalificados por no presentarse al 55 26 29
examen oral:
Total elegibles existentes en el
escalafon finalizados en sesiones 11 8 3
anteriores:
Total elegibles existentes en el 1 1 0
escalafon:
Total de elegibles: 27 17 10
Notas digitales: Sistema
Tribunal Evaluador:
Sr. Aisen Herrera Lopez
Sr. Luis Diego Calvo Madrigal
Sr. Gary Amador Badilla
Responsable del tramite: Ana Laura Urena Morales
Elegibles existentes
# | Cédula Primer Apellido Segur.ldo Nombre AT O || L
Apellido actual propuesto
1 CECILIANO MATAMOROS ESTEBAN
Nuevos Elegibles
# | Cédula Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Promedio
EYERI
1 AGUILAR GUZMAN MAYELA
JENNIFFER
2 BADILLA CHAVERRI EMILCE
3 CANALES LEITON JOSUE
DANIEL
4 GARTH BERROTERAN JOSEPH
S GOMEZ GONZALEZ ADRIANA




6 GONZALEZ CAMBRONERO lj\PIxQNI‘?JIIXQI(J)L

7 HERNANDEZ ARAYA PAUL JONATAN

8 HERRERA VIQUEZ SAQ/X?QI\ZI;{HA
9 LOPEZ MENDOZA NICCIII(X)RLIS:I é)NEL
10 LORIA UGALDE i%%fg é)
11 MAROTO VARGAS EE{QEISSE
12 MONTERO ACOSTA ]f\Z/IIAERl\I]Q

13 MORA ESPINOZA A]I)SIQAIQEO
14 VALVERDE JIMENEZ LI{/IEAI\IIQI\IIZ

15 ZUNIGA MONTERO GX][BJIQEIEL

Oferentes Pendientes de Finalizar Etapas del Proceso
2 q . Segundo
Cédula Primer Apellido Apellido Nombre
ARGUELLO QUESADA CARMEN MARIA
CALVO GUTIERREZ| HELMER ENRIQUE
GUEVARA CASTILLO MARIELENA
QUESADA CAMPOS XINIA MARIELA
No Elegible
. Primer Segundo .
Cédula Apellido Apellido Nombre Promedio
AGUIRRE PIEDRA RODOLFO
ARCE VEGA ERICKA
YENSI
BENAVIDES ZAMORA PRISCILLA
GUSTAVO
CABEZAS ALVAREZ ADOLFO
EUGEN
JENNY
CAMACHO VARGAS PATRICIA
CINTHYA
CARDENAS CAMARENO ELENA
JONATHAN
CHAVARRIA FERNANDEZ STEVENS




DAUNETT

8 CHINCHILLA SEGURA RODOLFO
9 CHINCHILLA LAZARO GRDi?/?];Q Y
10 DELGADO MEJIAS (éllgEAgg]I:
11 ESQUIVEL CHAN EI_]%)%TANRE];DRO
12 FONSECA VARGAS SOFIA

13 GODINEZ SANCHEZ Al\gIgSR]]?)S
14 GONZALEZ CAMPOS S}{EAI\%II\SIIAN
15 LARIOS VALENCIANO F%??IE;E
16 MENDEZ ALVAREZ F%ilf/?ENg ©
17 MORA RAMIREZ Rgfl\lﬁlé}LO
18 MORALES SALINAS L%ZSA kﬁéglEfE
19 MORAN GRANADOS DDA?\II\IIEDE A
20 MORERA ACEVEDO OI?JIE)Aé\IEI;) ©
21 PEREZ CALVO i?_,/é)?\}[él(l)\l
22 PEREZ MORA h/IAI[CIIIIi%gIItIE
23 QUESADA ZAMORA MJ;{%A%IN
24 RAMIREZ ZUNIGA Ps)%%liﬁ
25 RAMIREZ ANGULO ANII\II?DRRCEE%{
26 ROJAS BOZA Ml\ggélggfl
27 SANDI AGUILAR ﬁigﬁ#ﬁ
28 SOLANO CAMBRONERO AI?EIEIIQ’INO
29 SOLANO VEGA DEIQ\II\I/IEAL A
30 VALVERDE SOLIS ANEL MARIA
31 VIDAURRE RODRIGUEZ %A§§§
32 VILLEGAS BOLANOS CAROL

PATRICIA




Examen Insuficiente

p Primer Segundo ExamenExamen
# | Cédula |, hido Apellido Nombre g rito| Oral
1 ABARCA MADRIZ ELBA ELENA
2 ACHIO GUTIERREZ CATALINA
< OMER
3 ACUNA SALAZAR RONNEY
YULIANA
4 ADANIS TAPIA FABIOLA
SANDRA
S AGUILAR ARAYA FELICIA
KATHERINE
6 ALCAZAR CESPEDES VANESSA
7 ALFARO SOLIS ANA MARIA
JOSUE
8 ALFARO MORA ALEXANDER
ASTRID
9 ALPIZAR ROJAS MARIA
FABIO
10 ALVAREZ SOTO ESTEBAN
11 ALVAREZ RODRIGUEZ ANDRES
CARLA
12 ALVAREZ ALFARO VANESSA
13 AMADOR MARIN VIRNA LICY
14 ARAYA GOMEZ MARIANA
15 ARAYA BONILLA YULESKY
ALLAN
16 ARAYA SABORIO FRANCISCO
RONALD
17 ARGUEDAS CRUZ GERARDO
GREIVIN
18 ARGUELLO BARQUERO ANTONIO
MAIKOL
19 ARGUELLO RODRIGUEZ ARMANDO
ADRIANA DE
20 ARIAS RODRIGUEZ LOS ANGEL
21 ARIAS MUNOZ ERICK JOSE
AARON
22 ARIAS SOLIS JOSUE
23 ARIAS PIEDRA YOUSER




RAFAEL

24 ARLEY CAMPOS ANDRES
JOSE
25 ARRIETA MORA FRANCISCO
ALVARO
26 ARTAVIA LEITON STEVEN
27 ATENCIO VALDIVIA KEVIN JOSE
JOSE
28 AVILA JARA ALEJANDRO
ERIKA
29 AZOFEIFA DUARTE MARCELA
YAZMIN
30 AZOFEIFA GUZMAN ELIZABETH
NATHALIA
31 BALLESTERO MORA SUSET
MARIA
32 BALTODANO SOLIS GABRIELA
ANDREY
33 BARBOZA VILLALOBOS GILBERTO
JOELCA
34 BARILLAS GUILLEN MARIA
ROGER
35 BARQUERO RAMIREZ JULIAN
36 BARRANTES ARROYO KARLA MARIA
37 BARRANTES MORERA JULIO CESAR
38 BARRANTES ESQUIVEL MARIELEN
INGRID
39 BARRANTES CABEZAS TATIANA
MARIA
40 BARRIENTOS | MONTENEGRO OLIMPIA
MYCHELL
41 BARRIENTOS | MONTENEGRO FABIOLA
AURELIO
42 BATISTA GONZALEZ ANTONIO
43 BERMUDEZ ROJAS MARIA JOSE
YOCELYN
44 BINNS FUENTES FABIOLA
45 BLANCO CHAVES SHIRLEY
_ JOSE
46 BOLANOS OVARES ROBERTO
LYSSETH DEL
47 BONICHE TIJERINO CARMEN
ANGHELLA
48 BORGES APARCEDO HANOI
49 BRENES CORRALES ESTEBAN

ANTONIO




EDUARDO

50 BRICENO CRUZ Vet
DIANA
51 BUSTAMANTE LOPEZ Vil
52 BUSTAMANTE SALAS SILA ODILIE
GINGER
53 BUSTOS ZELEDON AR
54 CABEZAS ARAYA EDUARDO
GABRIEL
55 CALDERON | CECILIANO g
56 CALDERON BARRIOS | CARLOS LUIS
MARCO
57 CALDERON JIMENEZ Jueissas
58 CALDERON MORA ANA BEATRIZ
59 CALDERON BARBOZA SAMANTA
PRISCILLA
60 CALVO MONGE AR
DANIELA DE
61 CALVO MORA AR D
ROSAURA DE
62 CALVO CERDAS | (OSANRA DY
PATRICIA DEL
63 CAMACHO HERRERA e
ARNALDO
64 CAMACHO | VILLALOBOS RO
ALBAN
65 CAMPOS CHAVES oAt
LUIYI
66 CAMPOS PORRAS Ao
67 CARMONA PEREZ ADAN LUIS
CARLOS
68 CARTIN VILLALTA IR
69 CASCANTE SIBAJA DIEGO JESUS
70 CASTILLO VANEGAS | ROSA MARIA
5 FERNANDO
71 CASTRO ACUNA ENRIOUE
72 CASTRO MORA FERNANDO
RANDALL
73 CASTRO RAMIREZ NP
PRISCILLA
74 CERDAS MORA v
JOHNNY
75 CHACON ARCE AN
76 CHACON CHACON REBECA DE

LOS ANGELE




77 CHACON CHAVES ANDREINA
78 CHACON ALVARADO MICHAEL
79 CHACON RAMIREZ MARIANA
NAZLY
80 CHAMORRO | BENAVIDES it
81 CHANG MORALES TAIG HING
RAFAEL
82 CHAVES HERNANDEZ peekin
VICTOR
83 CHING RODRIGUEZ OB
84 CORDERO QUESADA MARIAN
MAURICIO DE
85 CORDOBA | RODRIGUEz | ™A S'-0 -
DAYANA
86 CORDOBA CALDERON N
87 CORDOBA | BARRIENTOS | MONSERRATH
NANCY
88 COREA VINDAS NG
DAIAN
89 CORRALES MURILLO PIOUET
90 CORRALES ALFARO YOSELYNE
CRISTHIAN
91 CUBILLO AGUILAR SUS
CARLOS
92 DARKINES SALAZAR Prttasesd
JASON
93 DIAZ PEREZ i
VALERIA DE
94 DIAZ FONSECA N
ISAMARA DE
95 DIAZ ARIAS LoaNARA D
DONY
% DIAZ MARTINEZ Ao
JOSE
97 DOTTI DONDI Pt
98 DUARTE RAMIREZ YERLIN
SAMANTHA
99 DUARTE ULLOA AR
100 DURAN SALAZAR MARISELA
DAVID
101 ELIZONDO VARGAS CERARDO
LUIS
102 ELIZONDO ALFARO ALEIANDRO
103 ESCALANTE BEITA CYNDY DE

LOS ANGELES




MARIO

104 ESPINOZA CUBERO ALBERTO
105 ESPINOZA ROJAS ALVARO
MARGARITA
106 ESQUIVEL BOGANTES ESTER
107 FALLAS MORA MARJORIE
MARIA
108 FERNANDEZ AGUILERA GABRIELA
109 FERNANDEZ RODRIGUEZ NANCY
110 FERNANDEZ MONGE SILVIA ELENA
LIZETH
111 FERNANDEZ CAMPOS JULIANA
JOSEPHINE
112 GAMBOA RAMIREZ INDIRA
JOSETH
113 GAMBOA RAMIREZ DALINA
KIMBERLING
114 GODINEZ ROJAS VERONICA
SUELEN
115 GOMEZ PACHECO TATIANA
KENNER
116 GOMEZ ESPINOZA FRANCISCO
117 GOMEZ OSORNO SIGDY
JORGE
118 GONZALEZ VASQUEZ AURELIO
119 GONZALEZ GUERRERO HELVERTH
DIEGO
120 GUEVARA CHAVARRIA ARMANDO
121 GUTIERREZ TREJOS ARIANA
MANUEL
122 GUZMAN LACAYO ANTONIO
OSCAR
123 HERNANDEZ GONZALEZ DANIEL
VICTOR
124 HIDALGO VARGAS DANIEL
125 JAIKEL JIMENEZ JAZMIN
GUILLERMO
126 JIMENEZ CHACON GERARDO
127 JIMENEZ QUIROS ANA LUISA
MONICA
128 JIMENEZ CENTENO MARIA
129 JIMENEZ PRENDAS ANA YERLYN
130 JIMENEZ CALDERON ALVARO

IGNACIO




131 LAFUENTE ARAYA MARIA JOSE
ANGIE
132 LARA GUEVARA PATRICIA
DANIEL DE
133 LEANDRO FALLAS JESUS
EDUVIR
134 LEDEZMA ROJAS MARIA
135 LEITON SANCHEZ BRYAN DAVID
DANNY
136 LEIVA MENDEZ ANDRES
JOHANNA
137 LEON CARRILLO MARIA
EDUARDO
138 LOAIZA ARAYA MIGUEL
JENNIFER
139 LOBO VARGAS MARIA
140 LOPEZ DIAZ PABLO
YADER
141 LOPEZ BLANCO MANUEL
DIEGO
142 MACHADO CORRALES ALONSO
GEOVANNI
143 MADRIGAL CUBERO RODRIGO
KAREN
144 MADRIZ MORALES CECILIA
145 MARCHENA NAVARRO NAYUBEL
146 MARIN GUERRERO | OSCAR MARIO
147 MARTINEZ AVILES ANA PAOLA
KIMBERLY
148 MARTINEZ ALFARO KARINA
LILLIAM
149 MARTINEZ JIMENEZ MARCELA
YULIAN
150 MASIS AGUILAR BERNABE
151 MEDINA CONEJO ANDRES
HELLEN
152 MELENDEZ LATIFF MARCELA
SERGIO
153 MENA PICADO ALEJANDRO
INYIRMAN
154 MENA MORALES CUSTODIO
SAILYN
155 MENDEZ RODRIGUEZ PATRICIA
156 MENDEZ ALVAREZ RAFAEL

ALFREDO




157 MIRANDA CAMPOS ANA LUCIA
158 MOLINA BARBOZA | JENNY DIANA
159 MOLINA MENDOZA | STEPHANNIE
160 MOLINA LOPEZ DAYANA
FRANCISCO
161 MONGE MORALES ALBERTO
EVELYN
162 MONTENEGRO | CASTILLO MARIA
ARNALDO
163 MONTERO FUENTES MAURICIO
MELVIN
164 MORA HERNANDEZ LEONEL
NORMAN
165 MORA VEGA ENRIQUE
GUSTAVO
166 MORA VINDAS ALONSO
ESTEBAN
167 MORA MORALES FRANCISCO
CARLOS
168 MORAGA VARGAS ARTURO
169 MORERA GONZALEZ RANDY
ALLAN
170 MORERA GONZALEZ RARAEL
CHRISTIAN
171 MOYA SANCHEZ ALEJANDRO
- WALTER
172 MUNOZ MIRANDA ENRIQUE
MARVIN
173 MURILLO BRENES GERARDO
174 MURILLO RIVERA IVONNE
MARVIN
175 NARANJO SEGURA ANDRES
ANDREINA
176 NICOLAS JIMENEZ PAMEBLA
177 NUNEZ OBANDO EMMANUEL
178 NUNEZ GARITA MONICA
179 OROZCO MURILLO NATALIA
180 OROZCO ALVAREZ SEBASTIAN
181 ORTEGA CHAVARRIA ARELYS
182 ORTIZ CASTRO YENNI ISABEL
183 PACHECO TENCIO PABLO

ALBERTO




184 PADILLA CHAVES MANFRED
185 PEREZ MENDEZ | LUIS DIEGO
186 PICADO CHACON R,
187 PIEDRA ARCE ESTEBAN
188 PORRAS LORIA VIt
189 POVEDA OLMEDO Jrvienied
190 PRENDAS | GUTIERREZ | EDUARDO
191 QUINTERO varGas | ST DE
192 QUIROS VARGAS SN
193 QUIROS VASQUEZ VIEIDQLCI}?I\IAI R
194 QUIROS YEN LUIS DIEGO
195 RAMIREZ BACA N
196 RAMIREZ ALVARADO MR LA
197 RAMIREZ PORRAS | [MUERA DE
108 RAMIREZ ALVA A
199 RAMIREZ ALONSO GRACTLA
200 RECHNITZER BELL RICARDO
201 RENTERIA ACOSTA NN
202 REYES LEON NSy
203 REYES ROBLES L
204 REYNA BARRON E/;‘\Il\lg%%E
205 RIVERA GOMEZ DR
206 RIVERA VARELA A,
207 RODRIGUEZ FALLAS SARPIANE.
208 RODRIGUEZ SEGURA | ANDREA
209 RODRIGUEZ FALLAS LUIS

RICARDO




210

RODRIGUEZ

ESPINOZA

CRISTIAN

GERARDO
211 RODRIGUEZ CARRANZA RITA LILIANA
MARIA
212 RODRIGUEZ GOMEZ FERNANDA
STEPHANIE
213 ROJAS TENORIO MARIA
SINDY
214 ROJAS VALERIN MARTINA
215 ROJAS RIVERA JOSE DAVID
ANGEL
216 ROSALES ROSALES YORDANI
GUSTAVO
217 RUBI ESPINOZA ALONSO
218 RUIZ COTO WANDA EGLE
ALICE
219 SALAS MENDEZ ANDREA
ERLAN
220 SALAS TREJOS YASDANY
JEFFRY
221 SALAZAR GOMEZ ROADNY
222 SALAZAR ARAYA ANA KARINA
223 SANCHEZ MENA HUGASH
STEVEN
224 SANCHEZ HERNANDEZ ALBERTO
MIGUEL
225 SANTAMARIA AGUERO ALONSO
226 SEGREDA MIRANDA MARIANELA
227 SEGURA GODOY ROXANA
MELANY
228 SEQUEIRA MONTENEGRO DAYANA
229 SOLANO SOTO JOSUE
KENDAL
230 SOLIS CALDERON ANDREI
NELSON
231 SOLIS ARAYA ROLANDO
232 SOLORZANO ENRIQUEZ JOSE MIGUEL
LUANY
233 SOTO MENDOZA PAMELA
PEANNY
234 STYNZE WASHINGTON SHANTHAL
235 TORRES NOGUERA TAMARA
236 ULLOA RAMIREZ RICARDO

ALEXANDER




< NATHALIE DE
237 UMANA MORALES LOS ANGELES
HAZEL
238 VALLEJOS BARRANTES ANDREA
ADRIANA DE
239 VALVERDE MORA LOS ANGEL

No Se Presentaron Al Examen (Escrito-Oral)

# | Cédula Primer Apellido ::illlllilc(li: Nombre

1 AGUERO MOREIRA 1];: 8;1155:)%:‘[“1(\;

9 AGUILAR CHEVEZ glla(l)g (]JEIII_J,II:I;:

3 AGUILAR MENDEZ E?IEE];)\éE];)l\}IQ

4 AGUILAR RAMIREZ GIE{;;RNIIJIISI‘ A

5 ALFARO MATA AI\II\IOGITEI\I/_I?FI\II-I

6 ALFARO ROJAS Eggigg o
ALl BARRIENTOS AI]:,)IIBAE\)/IIQ]’:I)‘ o

ALVARADO GUEVARA ROBIN

9 ALVARADO SANCHO Flg/I:l\IIQ (?Igg o

10 ALVAREZ BARBOZA i%ggg;g

11 ALVAREZ ALVAREZ S é{I}:: Plx\II\IIéE

12 ANCHIA VALVERDE I\;IIAOI\?I[JJEE);L

13 ANGULO SANCHO IRIS ZULAY

14 ARAYA CORDERO JOSE MOISES

15 ARAYA SOLANO 21]\51:]1;3;2

16 ARAYA ALVARADO % gggl]él]ﬂ S

17 ARCE ROJAS A{\IEDSIEE?S

18 ARCE LOPEZ MARVIN JOSE

19 ARIAS ZUNIGA FEEJIX:I/?ENRD ©




RAFAEL

20 ARIAS HIDALGO GERARDO
GABRIELA
21 ARIAS GODINEZ DAYANA
29 ARRIETA QUIROS JOSE DANIEL
KATERYN
23 ARROYO GAMBOA VARIHEL
DANIELA DE
04 ARTEAGA GROSS LOS ANGEL
KATTYA DE
05 AZOFEIFA SANCHEZ LOS ANGELE
OSCAR
26 BEJARANO SABORIO EDUARDO
VICTOR
07 BLANCO JIMENEZ EDUARDO
MILENA
08 BRENES BRENES JOHANNA
29 BRENES BLANCO JEFFRY JOSE
30 BRENES ALVARADO MARIA PAULA
MARCELA
31 BURGOS JIMENEZ VESENIA
39 CALDERON PINEDA DANIEL
CARLOS
33 CALDERON HERNANDEZ ALBERTO
ROSA
34 CALDERON VASQUEZ JEANNETH
JOSE
35 CAMPOS VARGAS ANTONIO
36 CAMPOS HERRERA LIZ ENID
37 CARBALLO GUZMAN TESLY
MARIA
38 CARBALLO ULLOA FERNANDA
KAROL
39 CARMONA DELGADO LEONELA
40 CARMONA CHAVARRIA REBECA
JOHANNA
a1 CARPIO PORTUGUEZ CHUNITH
LISSETTE DE
42 CARRILLO CARRILLO LO%S ANGELES
DANIELA
43 CASTILLO VALVERDE MARIA
JULY
a4 CASTILLO OROZCO ESTEFANY
HAZEL
45 CASTRILLO QUIROS VANNIA




ALEJANDRO

ae CASTRO SALAZAR g
" CASTRO SEQUEIRA DKII:ZI?FS{ R
” CASTRO CHAVARRIA OSAR
49 CASTRO MORALES STEPHANIE
i CESPEDES LOPEZ ARTANRA
. CESPEDES ZUNIGA Tﬁé}zgg
& CHAMORRO MARTINEZ LS
o CHAVARRIA ESPINOZA SR
54 CHAVARRIA BRENES MARIA MAYLI
o CORRALES GONZALEZ oS
o CORTES RUIZ i
<7 CORTES RAMOS CINDY

i CUBERO ALFARO LEONARDO
=9 DELGADO ACOSTA EDITH PAOLA
60 DIAZ DIAZ AUGUSTO
o1 DIXON ZAMORA K}SQ(I)SFTI?
2 DUARTE OCHOA ERICK JAVIER
63 ELIZONDO PORRAS LUIS DANIEL
o ESPINOZA MURILLO Nt
65 ESPINOZA MORALES TAMARA
o ESPINOZA MARTINEZ gg?ﬁggg
67 FALLAS BARBOZA ANA VIRGINIA
68 FERNANDEZ MATA NATASHA
69 FERNANDEZ HERNANDEZ DAVID

-0 FERNANDEZ QUIROS LUIS FELIPE
- FLORES BRENES NTALIA
Y FONSECA ELIZONDO R Dot




PAUL

-3 GABERT PERAZA SANTIAGO
74 GARCIA MARIN BRENDA ISEL
s GARRO MORA Jeciisiios
6 GODINEZ BUSTAMANTE FE%QE\?D A
e GOMEZ MORALES Jfl\lfé}giR
-8 GOMEZ CASTRO ‘gfgf:
-9 GOMEZ SANCHEZ J?E%U%E
30 GOMEZ RUIZ JOSE LUIS
81 GOMEZ GUERRERO INL]SEiBEA
80 GOMEZ PIEDRA 1?315&%80
23 GONZALEZ BOLANOS FE%QE\?D A
24 GONZALEZ RIVERA Dhéé%écfgéz
g5 GONZALEZ BOLANOS ﬁiﬁ?ﬁ
36 GUTIERREZ TREJOS MELANIA
o7 GUZMAN RAMIREZ Eg%g’giN
28 HARRIS RAMIREZ ALSQQER o
29 HERNANDEZ RODRIGUEZ Ali\;]%:g“o
00 HIDALGO RAMIREZ AMN‘]?)IEISS
91 HIDALGO FALLAS BRYAN DAVID
02 JIMENEZ ZAMORA l\fgngg
03 JIMENEZ OVIEDO TY AL\TI\;I}I\LN/Z
04 LEIVA JIMENEZ Gl‘é?/igm
o5 LEON AMADOR Ai%lflill:IIDngA
06 LUNA ALVARADO ngEZQ{:g
97 LUNA CANALES CINDY
MAIRENA JIMENEZ ELSIANA

98




BRYAN

99 MARCHENA SERRANO BERE
106 MARCHENA SERRANO 15181\1}3\1%1\10
01 MARIN SOLIS ﬁ&%ﬁ
102 MARTINEZ JIMENEZ Ff;“&“?g
103 MARTINEZ SERRANO PRI’;@?LL R
L04 MASIS GODINEZ FEiE{ACI\II{D o
L0 MASIS ELIZONDO ?Sgggk
L06 MATA MADRIGAL Mi%BRIfgl o
107 MATA MATA SHARLIN
L08 MELENDEZ CARRILLO ?\I;SE,FES
109 MENA BALTODANO LUIS DIEGO
116 MENDEZ CHAVES ?gsNgg
- MENDOZA ALLEN Loms
15 MESEN ARIAS Jﬁig&‘{
113 MIRANDA BLANCO GUH%ILJEI;?QM o
114 MOLINA CHAVES Wi an
15 MONGE MITCHELL STRPIANNIE
116 MONGE UGALDE DA A DY
17 MONTERO CHACON A Rl
118 MONTERO PORTUGUEZ DAYANNA
11 MONTERO RAMIREZ o gglchI R
120 MONTERO ARCE MELINA
o1 MONTES MEDINA BN
129 MORA SOLANO RONALD
123 MORA GUTIERREZ FERNANDO
124 MORA CUBILLO R




CINTHIA

105 MORALES CHAVES TANBGoA
126 MORALES MEJIA é‘g%%%\l
Lo7 MORALES VARGAS QIEIEI%ESQ
128 MORALES CORRALES MARIA JOSE
126 MORALES CHACON AE‘;?&%SO
130 MORENO CHAVARRIA YAMILETH
131 MORENO GOMEZ JOSE GEINER
132 MORERA SALAS CITJ%[JSIDEIO
133 MURILLO CHAVES A¥§§£ 5
134 NAVARRO SANCHEZ JAIRO
. NOGUERA PEREZ GEJSA%ED o
136 NUNEZ MORA | [ snmLE
. OBANDO GONZALEZ “’gﬁiﬁR
138 OBANDO URBINA JI\E/IsAgﬁA
139 OBANDO ACUNA AS;%% o
140 OBANDO ANGULO GARY STEVEN
141 ORTEGA MURILLO GRS
142 ORTIZ RODRIGUEZ eyl
143 OVIEDO RAMOS giﬁ%ﬁi
144 OVIEDO MURILLO VNS
145 PADILLA MONGE viﬁg;g \
146 PENA ARRIETA pELSeA
147 PENA BARRANTES o
148 PEREZ SANABRIA ILSI MARCELA
149 PEREZ UGALDE SANDY MARIA
150 PEREZ ANCHIA %‘;Yﬁgég%




151 PEREZ RODRIGUEZ ANA JANCY
150 PEREZ PEREZ SEQFE?}X
MARLON
153 QUESADA BRENES ALBERTO
154 QUESADA VARELA ALEJAADRO
MARIA
155 QUESADA VALENCIANO CADELA
156 QUESADA RUIZ MARIA JOSE
157 QUESADA ROJAS ARIANA
CARLOS
I5a QUIROS MAIRENA B UARDO
159 QUIROS ROJAS CARLA MARIA
160 RAMIREZ MENDEZ 3%25(53
ANA
61 RAMIREZ ARGUEDAS CATALINA
DANIEL
L6 RAMIREZ ALVARADO ANTONIO
163 RAMIREZ HIDALGO IVANIA MARIA
64 RAMOS RAMIREZ ]XENT];)&
CRISTHIAM
68 RIOS SOLORZANO CEOVANNY
166 RODRIGUEZ CORRALES ADRIANA
67 RODRIGUEZ BENAVIDES JOJI\];%?SAN
168 RODRIGUEZ UGALDE MAURO
) NIDIA
6o RODRIGUEZ PINA VICTORIA
170 RODRIGUEZ CASTILLO \ZR/LIIZI\ISi
171 RODRIGUEZ VALVERDE DAYANA
175 ROJAS MORALES MJEE;%‘S{ R
KAROL
173 ROJAS DELGADO JOHANNA
VAN
174 ROJAS ARAYA ALBBRTO
175 ROJAS RUIZ LUIS CARLOS
JHONNY
176 ROJAS DIAZ ANTONIO
ROSALES ALVARADO MELISSA

177




MONICA

178 ROSS GUTIERREZ ANOREA
GLORIA
17 RUIZ SANCHEZ A
180 SAENZ ZAMORA RICARDO
181 SALAS ARGUEDAS | IVAN ANDRES
182 SALAS MASIS CRISTOPHER
LUIS
L83 SALAZAR ALVAREZ RODRIGO
MARIA
184 SALAZAR PALACIOS CEma
DAYANA
185 SALAZAR CAMBRONERO parAe
ESTHER
86 SALAZAR LOPEZ ANDRETNA
YULIANA
. SALAZAR PADILLA Ve
188 SALON PIEDRA JUAN DIEGO
189 SANCHEZ BRENES VIVIAN MARIA
190 SEQUEIRA GUEVARA LAURA
HEADLEY
191 SMITH PARKS LEONARDO
RUDY
192 SOLANO SoTo FRANCISCO
FABIAN
L03 SOLANO MIRANDA ol
194 SOLANO SOLANO ANA LAURA
KATHERINE
. SOLIS RIVERA B e
KAREN
106 SOLIS RIVERA Doy
ANDRES
197 SOLIS MORA FRANCISCO
EIDA DE LOS
.. SOLIS LORIA e
199 SOLORZANO MONTERO RODITO
200 SOSA MORA DIRIAN
201 SOTO HERRERA MARICRIS
202 STEINVORTH ROJAS RICARDO
LUCRECIA
203 TEJADA CORDONCILLO | Z/-Xv- 2
TORRES MATARRITA | PAOLA MARIA

204




205 TORRES JIMENEZ VIVIANA
LAURA
206 TREJOS RAMIREZ DAMELA
207 ULLOA URBINA MARIA JOSE
MARIA
208 ULLOA PEREZ ALEJANDRA
209 UMANA SANCHEZ JUAN DIEGO
- JENNIFFER
210 URENA FERNANDEZ ANDREA
211 VALLEJOS SEQUEIRA JORGE LUIS
219 VALVERDE ABARCA JOSE ISRAEL
KAROLINE
213 VALVERDE LOPEZ PRANCHESKA
JHON
214 VALVERDE OBANDO ALBERTH
215 VARGAS VALVERDE AMANDA
RONNY
216 VARGAS ROJAS ALEJANDRO
REBECA
217 VARGAS SALAS ALEJANDRA
DIANA
218 VARGAS BADILLA ZULEIKA
DAVID
219 VEGA ARCE ALONSO
ZAIRY
290 VEGA BONILLA TENBCHEA
291 VELAZQUEZ FERNANDEZ Vg‘g?;iA
MONICA
299 VENEGAS ALEMAN PAOLA
293 VENEGAS CABALLERO YOLANDA
LUIS
294 VIACHICA ESPINOZA ALEXANDER
295 VILLALOBOS GARAY JESSICA
BRAYAN
226 VILLALOBOS FUENTES FERNANDO
DAVID
207 VILLAMIZAR GUEVARA GUILLERMO
ARELYS
298 VILLEGAS CRUZ MAYDE
229 WALKER CRUZ DAYANA
ERICKA
230 WONG ROSALES MARIA
ZUNIGA BARRANTES EYSLEN INES

231




< DENISE
2392 ZUNIGA VARGAS MARIA

- NANCY
033 ZUNIGA DELGADO REBECA

Es criterio de este Consejo que a pesar de que en el concurso de referencia se
establecio que la calificacion de las personas oferentes se hara en el mismo
momento a todos, conviene considerar el interés institucional de contar con
suficientes elegibles para llenar las plazas vacantes e interinas en cargos de la
judicatura a la mayor brevedad. Asi las cosas, lo recomendable en esta situacion
es dar por finalizado dicho concurso, para lo cual se debera excluir
temporalmente aquellas personas que tienen pendiente cumplir con alguna de
las fases del proceso, sin perjuicio de que cuando hayan completado con la
totalidad de los requisitos, se incorporen en el respectivo escalafon.

SE ACORDO: 1) Dar por concluido el concurso CJ-06-2023 para la categoria de
Juez y Jueza 3 Penal. 2) Ordenar a la Seccion Administrativa de la Carrera
Judicial, la inclusion de los promedios superiores o iguales a 70% y la
modificacion de la lista de elegibles respectiva. 3) Excluir
temporalmente aquellas personas que tienen pendiente cumplir con alguna de
las fases del proceso, sin perjuicio de que cuando hayan completado con la
totalidad de los requisitos, se incorpore en el respectivo escalafon. 4) Descalificar
de este concurso a todas aquellas personas que no se presentaron o que
obtuvieron nota inferior a 70%, tanto en el examen escrito u oral como en el
promedio final, de conformidad con los parrafos I y II del Articulo 75 de la ley de
Carrera Judicial, que indica. "Articulo 75. El tribunal examinador calificara a los
concursantes de acuerdo con la materia de que se trate y conforme se reglamente
por la Corte Suprema de Justicia. Las personas que aprobaren el concurso
seran inscritas en el Registro de la Carrera, con indicacion del grado que
ocuparan en el escalafon. Se les comunicara su aceptacion. No sera aprobado
el candidato que obtenga una nota menor al setenta por ciento. En los concursos
para llenar plazas, de acuerdo con los movimientos de personal y para formar
listas de elegibles, los participantes seran tomados en cuenta para su ingreso
segun el orden de las calificaciones obtenidas por cada uno, a partir de la mas
alta. La persona que fuera descalificada en un concurso no podra participar en
el siguiente; y si quedare aplazado en las subsiguientes oportunidades, en cada
caso no podra participar en los concursos posteriores. Ejecttese.

ARTICULO X

La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial informa sobre los resultados
finales del concurso CJ-20-2023, para la categoria de Juez y Jueza 5 Penal



Apelaciones, con la observacion de que dos personas no han finalizado con todas

las fases del proceso:

Fecha de publicacion: 30/10/2023
Fecha de cierre: 12/02/2025
Modalidad del examen: Escrito-Oral
Descripcion Detalle Hombres Mujeres
Total de participantes inscritos: 107 69 38
Total de participantes que pueden 91 58 33
hacer el examen:
Descahﬁcadqs por no presentarse al 07 18 9
examen escrito:
Totgl de examenes escritos 64 40 04
realizados:
Examenes escritos aprobados: 54 33 21
Total de examenes orales realizados: 40 23 17
Examenes orales aprobados: 32 18 14
Descalificados por no presentarse al 10 3 5
examen oral:
Total elegibles existentes en el o 1 1
escalafon:
Total de elegibles: 29 15 14
Notas digitales: Sistema
Tribunal Evaluador:
Rosa Maria Acon Ng
Manuel Giovanni Mena Artavia
Jaime Robleto Gutiérrez
Responsable del tramite: Maribel Quintero Urena
Elegibles existentes
Cédula Primer Apellido Segu I.ldo Nombre T O | TG
Apellido actual propuesto
MAX
ESCALANTE QUIROS ANTONIO
MARIA
GRANADOS GARCIA MILAGRO
Nuevos Elegibles
Cédula Primer Apellido Segundo Apellido | Nombre Promedio




ACUNA

RUIZ

SHARIN

FACCIANI
HECTOR
2 ALVAREZ JIMENEZ GUSTAVO
GUILLERMO
3 ARCE ARIAS EDUARDO
JOSE
4 BLANCO GONZALEZ ALBERTO
FREDDY
5 CALDERON CHAVES JOSE
GLEN
6 CALVO CESPEDES FRANCISCO
BRISA
7 CAMPBELL ARGUELLO MARINA
KARLA
8 CAMPOS RODRIGUEZ MILENA
9 CARMONA PEREZ ADAN LUIS
10 CASTRO ARAYA LUIS CARLOS
LAURA
11 CUBILLO MADRIGAL ALEJANDRA
ROBERTO
12 DIAZ SANCHEZ JOSE
NORBERTO
13 GARAY BOZA ENRIQUE
ALBERTO
14 GARCIA CHAVES JOSE
15 HERNANDEZ CHAVARRIA ANA
LUCRECIA
MAURICIO
16 JIMENEZ VARGAS ESTEBAN
SIANY DE
17 MATA SANCHEZ LOS
ANGELES
RANDALL
18 MOYA VALVERDE GERARDO
19 MURILLO CHAVES GLORIANA
RAYMOND
20 PORTER AGUILAR PAUL
CINTHIA
21 PORTUGUEZ HERRERA YINETHE
KRYSSIA
22 QUIROS VILLALOBOS PAOLA
KARINA DE
23 REDONDO GOMEZ LOS ANGELE
KARLA
24 RODRIGUEZ OVIEDO VANESSA
25 SALAS MORA BLANCA IRIS




26

SALAZAR

FALLAS

FLOR SIDEY

27

ZAMORA

ACEVEDO

JOSE M

Oferentes Pendientes de Finalizar Etapas del Proceso

Cédula Primer Apellido | Segundo Apellido Nombre
ROJAS SAENZ EDUARDO
No Elegible
. Primer Segundo -
# | Cédula Apellido Apellido Nombre Promedio
MELVIN
1 BARRANTES CHAVES EDUARDO
GILBERTO
2 LOBO RODRIGUEZ ALONSO
3 MARCHENA SERRANO GREIVIN
Examen Insuficiente
- Primer Segundo Examen [Examen
W] et Apellido Apellido Nombre | g rito | Oral
1 ALVARADO ALFARO MARIANA
MARIELA DE
2 BARBOZA SANCHEZ LOS ANGEL
N EDUARDO
3 BRICENO CRUZ MARTIN
MAURICIO
4 CORDOBA RODRIGUEZ DE LOS
ANGE
WILSON
S FLORES FALLAS ENRIQUE
6 GUILLEN SOLANO SIMON JOSE
JUAN
7 JIMENEZ MARIN CARLOS
JOSE
8 JIRON CALVO ABRAHAM
FRANKLIN
9 LARA FALLAS JOSE
JOSE
10 MARTINEZ MADRIZ JULIAN
< CARLOS
11 MATAMOROS URENA ARMANDO




12 MONCADA JIMENEZ INDIANA
13 MORENO CHAVARRIA YAMILETH
JORGE
14 PEREZ GARCIA ALEJANDRO
CINTHYA
15 RAMIREZ ANGULO ELENA
MARIO
16 SERRANO ZAMORA ALBERTO
DERICK
17 VARGAS BUSTAMANTE SEBASTIAN
CINDY
18 WILLIAMS VIQUEZ DIANE
No Se Presentaron Al Examen (Escrito-Oral)
# | Cédula Primer Apellido Seguroldo Nombre
Apellido
ESMERALDA
1 ARGUEDAS CARBALLO FRANCISCA
KATERYN
2 ARROYO GAMBOA YARIHEL
DIEGO
3 BARQUERO SEGURA ALBERTO
4 BOLANDI PIEDRA JOSE RAFAEL
MINOR
S CHACON CALDERON ERNESTO
6 CHAVARRIA BRENES MARIA MAYLI
LAURA
7 CHAVES LAVAGNI PATRICIA
DEREK DE
8 DOYLEY JACAMO LOS ANGELES
9 ESPINOZA PIZARRO CRISTHIAN
10 FERNANDEZ HERNANDEZ DAVID
11 FUENTES SING PAUL
MELISSA
12 GARCIA GARITA MARIA
GUSTAVO
13 GILLEN BERMUDEZ ADOLFO
14 LEON VASQUEZ JOSE PABLO
SERGIO
15 LOPEZ ARIAS ARMANDO




16 MASIS SOLIS JO?SEII({)AN
17 MONGE DELGADO GSREJ&% o
18 OLSEN VILLEGAS ARDRES DF
19 PALMA ULATE Eggiﬁg o
20 PARAJELES MORA RN
21 PENA VINDAS ENSION
22 PEREIRA VALERIN LES%VEAI;QE\IO
23 PICADO CEDENO KENNETH
25 PIEDRA DIAZ PR
26 PIEDRA PEREZ AL o
27 PORRAS BARAHONA PABLO JOSE
28 QUESADA ZAMORA MARIA DRL
29 RODRIGUEZ VARELA GIOOSVC:‘I\IIQNI
30 SABORIO QUIROS IDELFONSO
31 SALAS ROJAS PR
32 SANCHO GONZALEZ NIIQ’?E%%ECEAN
33 SOLIS HUERTAS ERNALT o
34 UGALDE GONZALEZ S L
35 ULATE YOUNG YARMILA
36 VARGAS ROJAS AL ANDRO
37 VIQUEZ CARRILLO AURIL A o

Es criterio de este Consejo que a pesar de que en el concurso de referencia se
establecié que la calificacion de las personas oferentes se hara en el mismo
momento a todos, conviene considerar el interés institucional de contar con
suficientes elegibles para llenar las plazas vacantes e interinas en cargos de la
judicatura a la mayor brevedad. Asi las cosas, lo recomendable en esta situacion
es dar por finalizado dicho concurso, para lo cual se debera excluir



temporalmente aquellas personas que tienen pendiente cumplir con alguna de
las fases del proceso, sin perjuicio de que cuando hayan completado con la
totalidad de los requisitos, se incorporen en el respectivo escalafon.

SE ACORDO: 1) Dar por concluido el concurso CJ-20-2023 para la categoria de
Juez y Jueza 5 Penal Apelaciones. 2) Ordenar a la Seccion Administrativa de la
Carrera Judicial, la inclusion de los promedios superiores o iguales a 70% y la
modificacion de la lista de  elegibles respectiva. 3) Excluir
temporalmente aquellas personas que tienen pendiente cumplir con alguna de
las fases del proceso, sin perjuicio de que cuando hayan completado con la
totalidad de los requisitos, se incorpore en el respectivo escalafon. 4) Descalificar
de este concurso a todas aquellas personas que no se presentaron o que
obtuvieron nota inferior a 70%, tanto en el examen escrito u oral como en el
promedio final, de conformidad con los parrafos I y II del Articulo 75 de la ley de
Carrera Judicial, que indica. "Articulo 75. El tribunal examinador calificara a los
concursantes de acuerdo con la materia de que se trate y conforme se reglamente
por la Corte Suprema de Justicia. Las personas que aprobaren el concurso
seran inscritas en el Registro de la Carrera, con indicacion del grado que
ocuparan en el escalafon. Se les comunicara su aceptacion. No sera aprobado
el candidato que obtenga una nota menor al setenta por ciento. En los concursos
para llenar plazas, de acuerdo con los movimientos de personal y para formar
listas de elegibles, los participantes seran tomados en cuenta para su ingreso
segun el orden de las calificaciones obtenidas por cada uno, a partir de la mas
alta. La persona que fuera descalificada en un concurso no podra participar en
el siguiente; y si quedare aplazado en las subsiguientes oportunidades, en cada
caso no podra participar en los concursos posteriores. Ejecttese.

ARTICULO XI

La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial informa sobre los resultados
finales del concurso CJ-23-2023, para la categoriadeJuez y Jueza S
Contencioso Administrativo:

Fecha de publicacion: 30/10/2023
Fecha de cierre: 12/02/2025
Modalidad del examen: Escrito-Oral
Descripcion Detalle | Hombres Mujeres
Total de participantes inscritos: 17 13 4
Total de participantes que pueden

S S 0
hacer el examen:




Descalificados por no presentarse al 3 3 0
examen escrito:
Total de examenes escritos

: 2 2 0
realizados:
Examenes escritos aprobados: 0 0 0
Total de examenes orales realizados: 0 0 0
Examenes orales aprobados: 0 0 0
Descalificados por no presentarse al 0 0 0
examen oral:
Total elegibles existentes en el

. 0 0 0

escalafon:
Total de elegibles: 0 0 0
Notas digitales: Sistema
Responsable del tramite: Ana Laura Urena Morales

Examen Insuficiente
P Primer Segundo Examen
|| e Apellido Apellido AL Escrito
FRANCISCO
1 ARIAS FERNANDEZ JAVIER
2 RAMIREZ ROJAS LEONARDO

No Se Presentaron Al Examen (Escrito)
# | Cédula Primer Apellido i;illlllil:: Nombre
1 MASIS SOLIS JO}I\I[?I’E%AN
2 MOYA BERMUDEZ iiRDEl:QI\éSS{
3 SANCHEZ CESPEDES L(SIéI\fXI\IGIZ}EDEES

Es criterio de este Consejo que a pesar de que en el concurso de referencia se
establecio que la calificacion de las personas oferentes se hara en el mismo
momento a todos, conviene considerar el interés institucional de contar con
suficientes elegibles para llenar las plazas vacantes e interinas en cargos de la
judicatura a la mayor brevedad. Asi las cosas, lo recomendable en esta situacion
es dar por finalizado dicho concurso, para lo cual se debera excluir
temporalmente aquellas personas que tienen pendiente cumplir con alguna de



las fases del proceso, sin perjuicio de que cuando hayan completado con la
totalidad de los requisitos, se incorporen en el respectivo escalafon.

SE ACORDO: 1) Dar por concluido el concurso CJ-23-2023 para la categoria de
Juez y Jueza 5 Contencioso Administrativo. 2) Descalificar de este concurso a
todas aquellas personas que no se presentaron o que obtuvieron nota inferior a
70%, tanto en el examen escrito u oral como en el promedio final, de conformidad
con los parrafos I y II del Articulo 75 de la ley de Carrera Judicial, que indica.
"Articulo 75. El tribunal examinador calificara a los concursantes de acuerdo
con la materia de que se trate y conforme se reglamente por la Corte Suprema
de Justicia. Las personas que aprobaren el concurso seran inscritas en el
Registro de la Carrera, con indicacion del grado que ocuparan en el escalafon. Se
les comunicara su aceptacion. No sera aprobado el candidato que obtenga una
nota menor al setenta por ciento. En los concursos para llenar plazas, de acuerdo
con los movimientos de personal y para formar listas de elegibles, los
participantes seran tomados en cuenta para su ingreso segun el orden de las
calificaciones obtenidas por cada uno, a partir de la mas alta. La persona que
fuera descalificada en un concurso no podra participar en el siguiente; y si
quedare aplazado en las subsiguientes oportunidades, en cada caso no podra
participar en los concursos posteriores. Ejectutese.

ARTICULO XII

El senor Carlos Toscano Mora Rodriguez, Subsecretaria General, traslado
mediante oficio N° 1018-2025 el acuerdo tomado por Consejo Superior del Poder
Judicial, en sesion N° 09-2025 celebrada el 04 de febrero de 2025, articulo XLVIII
que literalmente indica:

Documento N°4231-2024, 758-2025

Los masteres Randall Zuniga Lopez, director y Mauricio Fonseca
Umana, administrador del Organismo de Investigacion Judicial,
respectivamente, en oficio N° 37-DG / OIJ-2024, del 23 de enero de
2025, informaron lo siguiente:

“Asunto: Informe en relacion con la disponibilidad de chalecos
de seguridad para personas juzgadoras y personal auxiliar.

En atencion al Oficio N° 548-2025 de esa Secretaria, recibido el
dia de hoy, por el cual se pone en conocimiento lo resuelto por el Consejo
Superior en la sesion N° 05-2025, celebrada el 21 de enero de 2025,
Articulo X, en el que se concede audiencia a esta Direccion General para
informar sobre la disponibilidad de facilitar chalecos de seguridad a



personas juzgadoras, personal auxiliar de justicia y técnico que deba
realizar diligencias judiciales de alto riesgo, me permito manifestar lo
siguiente:

El Organismo de Investigacion Judicial (OlJ) cuenta con una
dotacion limitada de chalecos de seguridad, destinados exclusivamente
a las personas investigadoras que operan en campo y que, por la
naturaleza de sus funciones, se encuentran en situaciones de riesgo
elevado de forma constante. Este equipo constituye una herramienta
esencial para la proteccion de este personal de investigacion, que
enfrenta condiciones operativas criticas diariamente.

Por lo anterior, existe una imposibilidad economica y operativa
para extender la provision de este equipo a personal del Poder Judicial
que no forme parte del OIJ. El costo unitario de cada chaleco es de
aproximadamente 800 mil colones, a lo que debe anadirse el costo
asociado a las polizas de seguro correspondientes, asi como a la
renovacion peridodica de los equipos debido al vencimiento de su vida
util. Este gasto recurrente es significativo y supera la capacidad
presupuestaria del OlJ para asumirlo en favor de otras dependencias.

En este sentido, consideramos que la adquisicion de chalecos de
seguridad para personal juzgador, auxiliar y técnico que requiera este
equipo en el desempeno de sus funciones deberia ser presupuestada
por cada programa o dependencia responsable. Este enfoque
garantizaria una gestion mas eficiente y adecuada de los recursos
disponibles, sin comprometer la capacidad operativa y la seguridad de
las personas investigadoras del OIJ.

Quedamos a disposicién para ampliar cualquier aspecto de este
informe o para colaborar en la busqueda de soluciones alternativas que
permitan atender esta necesidad dentro de las limitaciones
presupuestarias existentes.

”»

-0-

En sesion N° 30-2024 del 18 de abril de 2024, articulo I, se tomo
el acuerdo que literalmente dice:

““El director de Planificaciéon, master Allan Pow Hing Cordero,
presenta el Anteproyecto de Presupuesto 2025 correspondiente al Area
de Seguridad, INFORME 510-PLA-PP-TR-2024.

1. Informacion General
El presupuesto del Area de Seguridad durante los afios del 2022

al 2025 mantiene un comportamiento estable segun la tabla y grafica
siguiente:



Presupuesto Presupuesto | Presupuesto Presupuesto
2022 2023 2024 2025
640 884 267 640 884 640 884 640 884
267 267 267
PRESUPUESTO AREA DE SEGURIDAD 2022 - 2025
640 884 267 640 884 267 640 884 267 640 884 267

Presupuesto 2022 Presupuesto 2023 Presupuesto 2024 Presupuesto 2025

En cuanto al limite presupuestario comunicado mediante el oficio
N°5095-PLA-PP-TR-2023, que consideraba lo acordado por Consejo
Superior en la sesion N°96-2023 del 15 de noviembre, articulo XLIX,
que para el anteproyecto de presupuesto del 2025 los centros de
responsabilidad en lo correspondiente a gasto corriente (partidas O, 1,
2,6 y9)yen cuanto a gasto de capital (partidas 5y 7), deberan formular
a lo sumo el monto que sera comunicado por la Direccion de
Planificacion.

En el siguiente cuadro, se exponen los montos del gasto corriente y
gasto capital y lo que representa en comparacion con el monto aprobado
para el 2025.

Gasto Limite 2025 Diferencia Variacion %
Corriente 118 876 183 84 942 283 -33 933 900 -28,55%
Capital 522 008 084 555941 984 33 933 900 6,50%
Total 640 884 267 |(640 884 267 |0 0,00%

En el archivo adjunto se muestra el analisis comparativo 2024-
2025 por subpartida presupuestaria.

-

ANALISIS

COMPARATIVO 2024-2

Se observa en la siguiente tabla, la distribuciéon de los recursos
solicitados por programa presupuestario en el anteproyecto de
presupuesto 2025 del Area de Seguridad. En el programa 926 Direccién
y Administracion esta asignado el 78.38% del total del presupuesto
solicitado, esto por cuanto en el Departamento de Seguridad se
concentran los recursos para atender las necesidades a nivel
institucional.



AREA DE SEGURIDAD 2025

DISTRIBUCION POR PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario Monto Porcentaje

Direccion y Administracion 502 341 78,38%
234

Servicio Jurisdiccional 52 091 8,13%
069

Organismo de Investigacion 40 049

Judicial 558 6,25%

Ministerio Publico 27 247 4,25%
610

Servicio Atencion y 13 154 2,05%

Proteccion 796

Defensa Publica 6 000 0,94%
000

640 884
Total 267 100%

AREA DE SEGURIDAD 2025 DISTRIBUCION POR PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

4.25% 2.05% _ 0.94%

6.25%

8.13%

78.38%
= Direccion y Administracion = Servicio Jurisdiccional = Organismo de Investigacion Judicial
= Ministerio Publico = Servicio Atencién y Proteccién = Defensa Publica

A continuacion, se muestra la distribuciéon de los recursos solicitados
en el Area de Seguridad para el 2025, por centro de responsabilidad.

AREA DE SEGURIDAD 2025

DISTRIBUCION POR CENTRO DE RESPONSABILIDAD
PRESUPUESTARIO

‘ 362 146

015 ‘56,51%

Direccion Ejecutiva



Organismo de Investigacion Judicial
Primer Circuito Judicial Zona Atlantica
Circuito Judicial Heredia

Ministerio Publico

Segundo Circuito Judicial Guanacaste
Administracion de Grecia

Servicio de Atencion y Proteccion de Victimas y
Testigos

Primer Circuito Judicial Alajuela

Primer Circuito Judicial San José
Segundo Circuito Judicial Zona Atlantica
Primer Circuito Judicial Guanacaste
Segundo Circuito Judicial San José
Primer Circuito Judicial Zona Sur

Tercer Circuito Judicial San José
Defensa Publica

Circuito Judicial Cartago

Circuito Judicial Puntarenas

Administracion Ciudad Judicial San Joaquin de
Flores

Segundo Circuito Judicial Alajuela
Administracion de Sarapiqui

Tercer Circuito Judicial Alajuela
Administraciéon de Turrialba
Administracion de Osa

Segundo Circuito Judicial Zona Sur

Administracion de Golfito

40 049
558

30 812
083

27 369
570

27 247
610

25778
097

19 355
000

13 154
796
12 212
284
11 102
340
10 013
136
8 669
137
7 847
700
7 433
844
6 922
365
6 000
000
5336
287
4 625
026
3598
156
3195
718
2 990
860
1 687
507
1419
600
1021
071
879
557
16
950

6,25%
4,81%
4,27%
4,25%
4,02%
3,02%
2,05%
1,91%
1,73%
1,56%
1,35%
1,22%
1,16%
1,08%
0,94%
0,83%
0,72%
0,56%
0,50%
0,47%
0,26%
0,22%
0,16%
0,14%

0,00%




TOTAL 640 884 | 100%
267

AREA DE SEGURIDAD 2025

CENTRO DE RESPONSABILIDAD CON MAYOR PRESUPUESTO
Direccién Ejecutiva I 56.51%

Organismo de Investigacion Judicial W 6,25%

Primer Circuito Judicial Zona Atlantica W 4.81%

Circuito Judicial Heredia W 4.27%

Ministerio Publico W 4,25%

Segundo Circuito Judicial Guanacaste HE 4.02%
Administraciéon de Grecia ™ 3,02%
Servicio de Atencidn y Proteccion de Victimas y Testigos ™ 2,05%
Primer Circuito Judicial Alajuela ™ 1.,91%

Primer Circuito Judicial San José ™ 1.73%

El centro de responsabilidad que mas recursos formula es la Direccion
Ejecutiva con un 56.51% de los recursos concentrados como se indico
anteriormente, en el Departamento de Seguridad, que incluye las
necesidades a nivel institucional de mantenimientos, repuestos y
compra de equipos. La distribucion por tipo de articulo se aprecia a

continuacion:
DIRECCION EJECUTIVA

ARTICULO O SERVICIO MONTO

Sistema de Voceo 135 656 752
Sistema de Control De Acceso 90 000 000
Mantenimiento y Reparacion de Otros Equipos 54 466 485
Sistema de Circuito Cerrado de TV 29 147 231
Maquina de Rayos X para Escaneo de Paquetes 16 555 000
Servidor de Grabacion CCTV 14 032 968
Mantenimiento y Reparacion de Otros Equipos S5 000 000
Chaleco Antibalas 4 039 750
Otros, Materiales Y Productos Eléctricos, Telefénicos Y De C 3931 664
Mantenimiento y Reparacion de Sistema de Alarma 2 350 000
Mantenimiento Y Reparacion de Equipo de Comunicaciéon 1 000 000
Repuestos para Radio de Comunicacion 973 879
Detector de Metal Manuales 919 153
Radio de Comunicacion 900 152
Municion 711 900
Bateria para Radio de Comunicacion 639 365
Funda para Revolver (Pistola) 388 720
Esposas 355950
Pistola Eléctrica 100000 Voltios 354 000

Foco Tactico 280 080




Cinturon Nylon para Funda de Armas 169 500
Mantenimiento Y Reparacion de Sistema de Alarma 150 000
Audifonos Convencionales 65 395
Baston Policial Expandible con Estuche 58 071
TOTAL 362 146 015

Posteriormente, se encuentran entre los rubros mas importantes los
solicitados por el Organismo de Investigacion Judicial, Primer Circuito
Judicial Zona Atlantica, Circuito Judicial Heredia, Ministerio Publico,
Segundo Circuito Judicial Guanacaste, Administracion Regional de
Grecia, en donde se solicitan camaras de vigilancia y seguridad, sistema
de circuito cerrado, marco detector de metal, maquina de rayos X,
sistema, entre otros conforme se muestra en el siguiente listado:

Sistema de Control de Acceso

CENTRO DE RESPONSABILIDAD TOTAL
Organismo de Investigacion Judicial 40 049 558
Camara Vigilancia y Seguridad Tipo Bala 5371902
Sistema de Circuito Cerrado de TV 34 677 656
Primer Circuito Judicial Zona Atlantica 30 812 083
Audifonos Convencionales 65 395
Detector de Metal Manuales 919 153
Mantenimiento y Reparacion de Equipo de Comunicacion 800 000
Mantenimiento y Reparacion de Sistema de Alarma 500 000
Marco Detector de Metal 2 800 000
Municion 79 100
Repuestos Sistemas de Alarmas 648 435
Sistema de Circuito Cerrado de TV 25 000 000
Circuito Judicial Heredia 27 369 570
Bastén Policial Expandible con Estuche 29 035
Bateria para Radio de Comunicacion 213 121
Chaleco Antibalas 1615900
Esposas 142 380
Maquina de Rayos X para Escaneo de Paquetes 16 555 000
Marco Detector de Metal 2 800 000
Pistola Eléctrica 100000 Voltios 59 000
Sistema de Circuito Cerrado de TV 5955 134
Ministerio Publico 27 247 610
Sistema de Circuito Cerrado de TV 27 247 610
Segundo Circuito Judicial Guanacaste 25 778 097
Chaleco Antibalas 2 423 850
Esposas 71 190
Pistola Calibre 9 mm. 879 557
Pistola Eléctrica 100000 Voltios 29 500
Sistema de Alarma 4 068 000
Sistema de Circuito Cerrado de Tv 8 136 000

10 170 000




Administracion de Grecia 19 355 000
Maquina de Rayos X para Escaneo de Paquetes 16 555 000
Marco Detector de Metal 2 800 000

2. Aspectos Relevantes

2.1. Aspectos relevantes en Inversion

En el anteproyecto de presupuesto solicitado para el 2025 se
estan incluyendo ¢584.492.975 para la compra de equipos, lo que
representa un 91,20% del presupuesto total conforme se muestra en el
siguiente detalle:

AREA DE SEGURIDAD 2025
DISTRIBUCION DE EQUIPOS MONTO
Sistema de Circuito Cerrado De Tv 162 507
198
Sistema de Voceo 135 656
752
Sistema de Control de Acceso 100 170
000
Mantenimiento y Reparacion de Otros Equipos 54 466
485
Maquina de Rayos X para Escaneo de Paquetes 49 665
000
Camara Vigilancia y Seguridad IP Tipo Domo PTZ P/ 24 843
Exteriores 000
Servidor de Grabaciéon CCTV 18 710
624
Marco Detector de Metal 16 800
000
Chaleco Antibalas 16 159
000
Detector de Metal Manuales 5514916
TOTAL 584 492
975




21.17
——
15.63%
|
8.50%
7.75%
3.88%
2.92%
2.62%
2.52%
0.86%
AREA DE SEGURIDAD 2025|
PORCENTAJE
SISTEMA DE CIRCUITO CERRADO DE TV25.36%
SISTEMA DE VOCEO %
SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS
MAQUINA DE RAYOS X PARA ESCANEO DE PAQUETES
CAMARA VIGILANCIA Y SEGURIDAD IP TIPO DOMO PTZ P/ EXTERIORE
SERVIDOR DE GRABACION CCTV
MARCO DETECTOR DE METAL
CHALECO ANTIBALAS DETECTOR DE METAL
MANUALES
En relacién con la grafica anterior, de seguido se detalla por
articulo y centro de responsabilidad la justificacion de lo solicitado por
el Area de Seguridad:
2.1.1 Sistemas de circuito cerrado TV
Esta inversion representa un 25,36% del presupuesto total
solicitado por el Area de Seguridad para el 2025 (¢162.507.198), segiin
el siguiente detalle:
Organismo de Investigacion Judicial 34 677
656
34 677

Lo solicitan para actualizar el CCTV existente. 656




Direccion Ejecutiva

231

29 147

Se formulan recursos requeridos para proteccion perimetral de CCTV
en todo el complejo de ciencias forenses.

231

29 147

Ministerio Publico

610

27 247

El precio indicado incluye el costo del circuito mas el servicio de
instalacion, mas las camaras y monitores, la Fiscalia de Coto Brus no
cuenta con sistema de camaras y se hace importante la instalacion de
este circuito como medio de prevencion y seguridad para el edificio
que alberga la fiscalia, segiin estudio del departamento de seguridad
se requiere un sistema de camaras.

000

6 000

En la Fiscalia de Bribri, las condiciones de seguridad en exteriores
requieren el contar con un sistema de monitoreo que permita una
conexion con el edificio de Tribunales y una vigilancia constante, esto
porque el perimetro de seguridad esta conformado por muros y
alambre navaja, en caso de presentarse una situacion de riesgo es
insuficiente para contener el ingreso de personas externas al
despacho en horas no habiles y el robo de articulos en el edificio. La
oficina se ubica en un edificio arrendado desde el ano 2021 y queda
pendiente este acondicionamiento, sin embargo, no ha sido
autorizada en los presupuestos anteriores, por lo que se reitera la
solicitud.

298

5 892

En la Fiscalia de Siquirres las condiciones de seguridad en
exteriores del despacho requieren el contar con un sistema de
monitoreo que permita una conexion con el edificio de Tribunales y
una vigilancia constante, esto porque el perimetro de seguridad esta
conformado por verjas y alambre navaja, situacion que ha sido
insuficiente para contener el ingreso de personas externas al
despacho en horas no habiles y el robo de articulos en el edificio.
Desde el ano 2018 se cuenta con la autorizacion para la adquisicion
del sistema, sin embargo, no ha sido autorizada en los presupuestos
anteriores, por lo que se reitera la solicitud.

000

6 000

Posterior a una evaluacion de seguridad de la Fiscalia de La Unién,
se recomienda incorporar camaras de seguridad y oficial de
seguridad, dada la peligrosidad de la zona de correspondencia, esta
solicitud fue refrendada por la Direccion Ejecutiva, luego de una visita
a la region.

656

4 677

La Fiscalia de Quepos requiere brindar seguridad perimetral a la
oficina, dado que en el circuito las oficinas no se encuentran juntas y
en horarios no habiles queda la infraestructura sola, ademas para
seguridad de los usuarios y personal.

656

4 677

Primer Circuito Judicial Zona Atlantica

000

25 000




Se requiere instalar el CCTV en el edificio de casa de huéspedes para
evitar actos vandalicos a la propiedad del Poder Judicial, ya que dicho
local se debe estar monitoreando por la alta criminalidad de la zona.
Ademas, se tiene que sustituir el equipo de CCTV actual de los
Tribunales de Justicia de Limon, ya que existen varios equipos
danados u obsoletos que se requieren reemplazar segin
recomendacion del Departamento de Seguridad.

000

25 000

Primer Circuito Judicial San José

000

10 000

Para atender eventuales instalaciones en los despachos faltantes de
acuerdo con la Direccion Ejecutiva.

000

10 000

Servicio de Atencion y Proteccion de Victimas y Testigos

567

8 193

Se requiere cambio de sistema de camaras de vigilancia de la OAPVD
de Sede central y OAPVD de San Carlos se consulta a Seguridad se
indica que lo recomendable es circuito Cerrado. por naturaleza de la
OAPVD se requieren las camaras en buen estado.

567

8 193

Segundo Circuito Judicial Guanacaste

000

8 136

Para instalar en el nuevo alquiler del Juzgado Penal Juvenil de Nicoya,
contrato # 004223. Articulo autorizado por el Lic. Wilbert Kidd
Alvarado.

000

8 136

Defensa Publica

000

6 000

Se formula el equipo para las Defensas Pablicas de: Batan, Heredia,
Siquirres, Puriscal, Liberia, Tarraza, La Union, Canas, San José,
Pavas, Corredores y Quepos. Solicitan doce sistemas de circuito
cerrado de tv, compuesto por 52 de camaras ($860) y 12 grabadores
($1800), asi como la instalacion de equipos.

000

6 000

Circuito Judicial Heredia

134

5 955

La administraciéon requiere instalar camaras fijas en el Juzgado
Contravencional de Santo Domingo de Heredia.

134

5955

Circuito Judicial Puntarenas

000

3 000

Se requiere una estacion remota de monitoreo, es necesario para
acondicionar el cuarto de monitoreo en el nuevo edificio de Tribunales
de Puntarenas, se requiere con 3 pantallas de 55 pulgadas.

000

3 000

Primer Circuito Judicial Alajuela

000

3 000

Se requiere para la compra de dos servidores de monitoreo, una
estacion de monitoreo y 37 licencias para las camaras, todo para el
edificio de los Tribunales de Justicia de Alajuela, ya que el equipo
actual no tiene capacidad para tanta camara. Asi como un circuito
cerrado para el Juzgado Contravencional de Poas que no cuenta con
oficial de seguridad, ni camaras.

000

3 000

Tercer Circuito Judicial San José

000

2 150




Para cambio de equipo obsoleto.

2 150
000

2.1.2 Sistemas de Voceo

Esta inversion representa un 21,17% del presupuesto total
solicitado por el Area de Seguridad para el 2025, solicitado por la

Direccion Ejecutiva:

Direccion Ejecutiva 135 656

752
Estimacion de costo del proyecto de sistema de voceo para los anexos 135 656
A, B, Cy D edificios del primer circuito Judicial de San José. 752

2.1.2 Sistema de Control de Acceso

Esta inversion representa un 15,63% del presupuesto total del

Area de Seguridad para el 2025, segun el siguiente detalle:

Direccion Ejecutiva

90 000
000

El sistema de control de acceso se solicita para los siguientes
despachos: O.1.J Puriscal Juzgado Contravencional Puriscal, Juzgado
Penal de Puriscal, Juzgado Civil y Trabajo de Puriscal, Trabajo Social
de Puriscal, OCJ de Puriscal, Juzgado Contravencional de Turrubares,
Juzgado Contravencional de Mora, Juzgado Contravencional de Santa
Ana, Juzgado Contravencional de Escazu, Juzgado de Pensiones y
Violencia Domeéstica de Escazt, Juzgado Contravencional de Escaz,
Juzgado Penal de Pavas, Tribunal Penal sede suroestes Pavas Pisav,
Médico Legal de Pavas, Juzgado de Transito de Pavas, Oficina de
Justicia Restaurativa Pavas, Juzgado de Transito de Pavas, Juzgado
Contravencional San Sebastian, Juzgado Contravencional de
Alajuelita, Juzgado Contravencional de Aserri.

90 000
000

Segundo Circuito Judicial Guanacaste

10 170
000

Para instalar en el nuevo alquiler del Juzgado Penal Juvenil de Nicoya,
contrato # 004223. Articulo autorizado por el Lic. Wilbert Kidd
Alvarado.

10 170
000

2.1.3 Mantenimiento y Reparacion de Otros Equipos

Esta inversion representa un 8,50% del presupuesto total del

Area de Seguridad para el 2025, segun el siguiente detalle:

Direccion Ejecutiva

54 466
485




Los recursos se requieren para hacerle frente al contrato 101122 por
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de marcos
detectores de metal y maquinas de rayos x a nivel nacional, para el
servicio de mantenimiento y reparacion de armas de fuego y para
mantenimiento de otros equipos.

54 466

485

2.1.4 Maquina de Rayos X para escaneo de paquetes

Esta inversion representa un 7,75% del presupuesto total del

Area de Seguridad para el 2025, segun el siguiente detalle:

Administracion Regional de Grecia 16 555
000

El actual equipo fue adquirido desde el 08 de diciembre de 2015 y su

vida 1til es de 10 afios. Ademas, ha sido reparado en reiteradas 16 555

ocasiones provocando un alto gasto econéomico y quedando fuera de 000

servicio por varios dias.

Direccion Ejecutiva 16 555
000

Se requiere para sustituir por agotamiento de vida 1uitil en el Primer 16 555

Circuito Judicial de San José, en el puesto F9 entrada principal del

o 000

edificio OIJ.

Circuito Judicial Heredia 16 555
000

Para puesto de acceso en edificio Anexo A 16 555
000

2.1.5 Camara de vigilancia y Seguridad IP tipo Domo PTZ para

exteriores

Esta inversion representa un 3,88% del presupuesto total del

Area de Seguridad para el 2025, segun el siguiente detalle:

Segundo Circuito Judicial Zona Atlantica 9 937
200

Se requieren 2 domos para los pasillos externos, un domo para la

casete externa del OIJ y 2 para el control de acceso vehicular. 9 937 200

Primer Circuito Judicial Guanacaste 7 452
900

Sustitucion de 3 camaras de vigilancia por deterioro y estar

desactualizadas en el edificio de los Tribunales de Justicia de Liberia. 7452 900

Segundo Circuito Judicial San José 4 968
600

Para reforzar sistema de CCTV del edificio de Tribunales en el

Segundo Circuito Judicial de San José. Para ubicar en la entrada de 4 968 600

personas detenidas de turno y flagrancia y en el sotano.

Administracion Regional de Sarapiqui 2 484

300




Para sustituir el domo retirado por el Departamento de Seguridad en
mal estado.

2 484 300

2.1.6 Servidor de Grabacion CCTV

Esta inversion representa un 2,92% del presupuesto total del

Area de Seguridad para el 2025, segun el siguiente detalle:

Direccion ejecutiva 14 032 968
Los formulan para el remplazo de dispositivos que agotaron su vida
util a nivel nacional, requeridos para reducir la exposicion al riesgo

) - . 14 032 968
de perder la informacion de forma anticipada grabada por los
servidores o grabadores.
Servicio de Atencion y Proteccion de Victimas y Testigos 4 677 656
Lo requieren para el cambio de equipos de locales alquilados de la
OAPVD en Cartago, Corredores, San Carlos, sede central son activos 4 677 656

que para el 2025 estaran cumplimiento 10 anos y se requiere los CPU
por equipos de grabacion.

2.1.7 Marco Detector de Metal

Esta inversion representa un 2,62% del presupuesto total del

Area de Seguridad para el 2025, segun el siguiente detalle:

Los formulan para sustituir algunos en mal estado o que perdieron su
vida util. En los circuitos de la Zona Atlantica, Zona Sur, Heredia,
Grecia y Alajuela.

16 800 000

2.1.8 Detector de Metal Manual

Esta inversion representa un 0,86% del presupuesto total del

Area de Seguridad para el 2025, segtn el siguiente detalle:

Primer Circuito Judicial Zona Atlantica 919 153
Formulan para los puestos de seguridad de los Tribunales de Limén y

Bribri para las revisiones en las salas de juicio cuando hay juicios de 919 153
alto riesgo.

(Actualmente tienen 16 salas incluyendo las de Bribri).

Tercer Circuito Judicial San José 919 153
Las formulan para atender necesidades de sustitucion. 919 153
Direccion Ejecutiva 919 153
Necesarios para para suministrar a los y las oficiales de seguridad del I

Circuito Judicial San José. 919 153
Administracion Ciudad Judicial San Joaquin De Flores 919 153
Los formulan para sustituir los actuales que se encuentran en regular |919 153
estado.

Circuito Judicial Cartago 459 576




Los requieren para la sustitucion del activo 472459, porque ya cumplié

con su vida util, el objetivo es cambiarlos paulatinamente (se formula |[459 576
uno).

Segundo Circuito Judicial Alajuela 459 576
Se requieren los detectores con su respectivo cargador para equipar al

personal de seguridad cuando realizan giras, luego los que hay en el 4590 576
puesto ya estan presentando problemas de deterioro.

Primer Circuito Judicial Zona Sur 459 576
Lo requieren para atender necesidad de los oficiales de seguridad del 459 576
circuito.

Primer Circuito Judicial Guanacaste 459 576
Adquisicion de 4 detectores de metal manual para uso de los guardas 459 576

de seguridad de salas de juicio.

2.1 Requerimiento Adicional

Para el periodo presupuestario 2025, no se solicitaron requerimientos

adicionales por parte de los despachos u oficinas judiciales.

2.2 Aspectos Relevantes de Proyectos

El presupuesto del Area de Seguridad estd estructurado en tres

proyectos a nivel institucional:

. PROYECTO 1: Reforzamiento de la Seguridad de los Despachos

Judiciales ¢162.040.543

En el siguiente listado se muestran los articulos y montos

correspondientes que se incorporan en este proyecto:

REFORZAMIENTO DE LA SEGURIDAD DE LOS DESPACHOS 162 040
JUDICIALES 543
Armario de seguridad con estacion para descargar armas 3 750 000
Audifonos convencionales 392 371
Baston policial expandible con estuche 174 211
Bateria para radio de comunicacion 2 344 330
Chaleco antibalas 16 159
000
Cinturén nylon para funda de armas 339 000
Detector de metal manuales 5514916
Esposas 783 090
Foco tactico 280 080
Funda para revolver (pistola) 728 850
Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion 1 800 000




Mantenimiento y reparacion de otros equipos 54 466
485
Mantenimiento y reparacion de otros equipos (repuestos) S 000 000
Mantenimiento y reparacion de sistema de alarma 4 400 000
Maquina de rayos x para escaneo de paquetes 49 665
000
Municion 1025 136
Otros, materiales y productos eléctricos, telefonicos 3931 664
Pistola calibre 9 mm. 3518 228
Pistola eléctrica 100000 voltios 855 500
Radio de comunicacion 3 150 532
Repuestos para radio de comunicacion 973 879
Repuestos sistemas de alarmas 2788 271

Entre los articulos que formulan un mayor monto se tienen:

Mantenimiento y reparacion de otros equipos: se requieren recursos
para hacer frente a contrato 101122 por servicio de mantenimiento
preventivo y correctivo de marcos detectores de metal y maquinas de
rayos x a nivel nacional, para el servicio de mantenimiento y reparacion
de armas de fuego, y para mantenimiento de otros equipos.

Maquina de Rayos X para el Primer Circuito Judicial Jan José. Para
ubicarla en el puesto f9 entrada principal del edificio OIJ se requiere
sustituir por antigiiedad y agotamiento vida util.

Chaleco antibalas: se requieren para sustituir por vencimiento de vida
util los chalecos utilizados por los Auxiliares de Seguridad a nivel
nacional.

* PROYECTO 2: Modernizacion de los Sistemas de Seguridad
Electréonicos del Poder Judicial ¢378.673.724

Este es un proyecto a largo plazo en el cual se pretende ir sustituyendo
los equipos de video vigilancia que cuentan con tecnologia analoga, por
equipos con tecnologia IP. Con estos equipos se puede dar seguimiento
desde cualquier parte del pais a través de una estacion de monitoreo y
por medio de la red institucional.

Dentro de lo requerido se incluyen distintos modelos de camaras, debido
a que se debe tomar en consideracion la ubicacion que tendran estos
equipos y si seran instalados en exteriores o interiores. Ademas, marcos
detectores de metal y sistemas de alarma.

MODERN}ZACION DE LOS SISTEMA DE SEGURIDAD 378 673 T24
ELECTRONICOS DEL PODER JUDICIAL
Camara vigilancia y seguridad IP tipo domo PTZ p/ exteriores 24 843 000




Camara vigilancia y seguridad IP tipo domo PTZ p/ interiores 1419 600
Camara vigilancia y seguridad para exteriores e interiores 3 500 000
Camara vigilancia y seguridad tipo bala S5 371902
Camara vigilancia y seguridad tipo domo 2 537 230
Marco detector de metal 16 800 000
Servidor de grabacion CCTV 18 710 624
Sistema de alarma 4 068 000
Sistema de camaras de seguridad infrarrojo 300m 3259 418
Sistema de circuito cerrado de tv 162 507 198
Sistema de voceo 135 656 752
. PROYECTO 3: Control de Acceso Inteligente ¢100.170.000

Este proyecto fue aprobado por el Consejo Superior en la sesion N°76-
15 del 25 de agosto del 2015, considera la importancia de contar con
un sistema de control de asistencia y acceso electronico,
implementacion que es vinculante con el sistema de ingreso y salida del
personal judicial. Es un proyecto a nivel nacional para implementar en
todos los despachos judiciales.

SISTEMA DE CONTROL DE ACCESO 100 170 000

Sistema de Control de Acceso 100 170 000

En el siguiente grafico se muestra la distribucién porcentual por
proyecto del presupuesto 2025 del Area de Seguridad.

Distribucion por Proyecto, Area de Seguridad 2025

B REFORZAMIENTO DE LA SEGURIDAD DE LOS DESPACHOS JUDICIALES.
B \IODERNIZACION DE LOS SISTEMA DE SEGURIDAD ELECTRONICOS
“ CONTROL DE ACCESO INTELIGENTE

2.3 Presupuesto 2024 versus Presupuesto 2025

Comparando los recursos aprobados en el 2024 y los formulados
en el Anteproyecto de Presupuesto del 2025 del Area de Seguridad para
dos de los proyectos, se presenta un crecimiento de 23,12% en el
proyecto Control de Acceso Inteligente y de 12,84% para el proyecto de




Modernizacion de los Sistemas de Seguridad Electrénicos. En cuanto al
proyecto Reforzamiento de la Seguridad de los Despachos Judiciales

presenta una disminuciéon de -27,64%.

Area de Seguridad Comparativo 2024-2025

Distribucion por Proyectos

PROYECTO 2024 2025 Variacion
P1. Reforzamiento de la Seguridad de los 223 925 162 040 07 64%
Despachos Judiciales 348 543 TP
P2. Modernizacion de los Sistemas de Seguridad |335 598 378 673 12.84%
Electrénicos 919 724 A
P3. Control de Acceso Inteligente 81 360 100 170 23,12%
000 000
TOTAL 640 884 (640884 |0,00%
267 267

En el archivo adjunto se muestra el detalle del anteproyecto de
presupuesto 2025 del Area de Seguridad. Este archivo tiene dos hojas,
en la primera se presenta el reporte generado del Sistema de Pre-
formulacion el cual incluye cada una de las lineas formuladas
identificando la oficina que solicita la necesidad. En la segunda hoja se
presenta el reporte generado del Sistema SIGAPJ que detalla por
partida, subpartida y articulo.

[
3
SPREF-Detalle del
gasto.xlsx

2.5 Metodologia de Administracion de Proyectos

Cabe senalar que el Departamento de Seguridad considera que lo
relativo a los proyectos P1l. Reforzamiento de la Seguridad de los
Despachos Judiciales y P2. Modernizacion de los Sistemas de Seguridad
Electréonicos del Poder Judicial, consisten en la atencion de necesidades
operativas u ordinarias. De seguido se muestra el detalle de los rubros
por la Partida 5 que compone cada proyecto:

P1l. REFORZAMIENTO DE LA SEGURIDAD DE LOS DESPACHOS 77 098
JUDICIALES 260
50103 Equipo de comunicacion 3 150
532
73 947
50199 Maquinaria y equipo diverso 728
P.2 MODERNIZACION DE LOS SISTEMA DE SEGURIDAD (378 673

ELECTRONICOS

724




316 874
50103 Equipo de comunicaciéon 574
50199 Maquinaria y equipo diverso 61 799
150

Estos totales representan el 48% del proyecto Reforzamiento de
la Seguridad de los Despachos Judiciales y el 100% para el proyecto de
Modernizacion de los Sistemas de Seguridad Electronicos.

Respecto al proyecto P3. Sistema Control de Accesos, en el
Informe de Avance a setiembre del 2023 se muestra un porcentaje del
58%, esto por cuanto se amplio el proyecto hasta al ano 2030,
comprendiendo 95 despachos judiciales para un total de 28 entregables,
dos entregables por afio, cada entregable con un promedio de inclusién
de 10 despachos.

A continuacion, se adjunta la documentacion correspondiente al
proyecto 0117-DE-PO1 Sistema Control de Accesos y Asistencia
Electronica que se encuentra en el portafolio de proyectos
institucionales.

0117-DE-PO1 Informe Sistema Control de
de avance.pdf Accesos y Asistencia E

Detalle de los rubros por la Partida 5 que compone el Proyecto
Control de Acceso Inteligente:

P.3 CONTROL DE ACCESO INTELIGENTE 100 170 000
50199 maquinaria y equipo diverso 100 170 000
TOTAL 100 170 000

2.6 Sistema de Proyeccion Plurianual

Para la formulacion del anteproyecto de presupuesto del 2025 se utilizo
el Sistema de Proyeccion Plurianual, impulsando el proceso de
proyeccion y estimacion de los recursos, especialmente requeridos para
la ejecucion de los proyectos estratégicos, a fin de poder darle
continuidad a estos cuando su duracion excede mas alla de un ano.

En el siguiente cuadro se resume el proyecto del Departamento de
Seguridad incluido en el portafolio de proyectos institucionales, fecha
de finalizacion, porcentaje de avance, recursos incluidos en el Sistema
de Proyeccion Plurianual y los recursos formulados en el anteproyecto
de presupuesto del 2025 del Area de Seguridad.



Proyecto Finalizacion Avance (*) Plurianual Presupuesto
2025 2025

0117-DE-PO1 Sistema

Control de Accesos y 7/11/2030 |58% 90 000 000 101 700 000

Asistencia Electronica

0117-DE-P21 Sistema de

Voceo y Comunicacion

Institucional para la Corte o 135 656

Suprema de Justicia y la 12/1/2024 | 53% 752 135656 752

de

Plaza de la Justicia

2.7 Aplicacion de la Regla Fiscal

En las Directrices Técnicas para la Programacion Anual y Formulacion
del Anteproyecto de Presupuesto 2025, aprobadas por Consejo Superior
en la sesion N°96-2023, la directriz N°139, senala lo siguiente:

“El Consejo Superior como la Corte Plena, en razon de la situacion fiscal
del pais con el agravante que ha ocasionado la pandemia, deben
mantener una politica restrictiva para la formulacion y ejecucion de los
presupuestos institucionales, especialmente en cuanto al proceso de
formulacion de la partida de remuneraciones que por su peso
representa mas del 85% de los recursos asignados, lo que hace vital el
control de sus componentes para evitar el desequilibrio, principalmente
porque la regla fiscal impone limites al gasto corriente, al que pertenece
este rubro.”.

En la siguiente tabla se muestran los valores absolutos y relativos del
comportamiento 2024-2025 del gasto corriente y gasto de capital.

Gasto Limite 2025 Diferencia Variacion %
Corriente 118 876 84 942 283 -33 933 900 -28,55%
183
Capital 522 008 555 941 33 933 900 6,50%
084 984
Total 640 884 640 884 (0] 0,00%
267 267

En el anteproyecto de presupuesto del Area de Seguridad para el 2025
en el gasto corriente presentan una disminucion de -28,55% y para el
gasto de capital tienen un incremento de 6,50%. No obstante, el total
formulado no presenta diferencias absolutas ni variables.

3. Ejecucion Presupuestaria
El Departamento de Seguridad como centro gestor ejecuta los recursos

del Departamento y los del Area de Seguridad. Si se considera
Unicamente la ejecuciéon de las subpartidas en las que el Area de




Seguridad tiene recursos formulados, se logra determinar una ejecuciéon
presupuestaria para el 2023 de 56,3%, disminuyendo en 19,7% con
respecto al ano anterior (70.1%).

Monto %
Subpartida Presup Actual Monto % Pendiente Pendiente
Inicial SIGA | Ejecutado Ejecucion de Ejecutar
Ejecutar

10801 Mantenimiento de 4 400 |1 207 |1 106 000 @ 91,6% (101 350 |8,4%
edificios y locales 000 350
10806 Mantenimientoy |1 800 |3 300 [120 000 @ 3,6% |3 180 000 (96,4%
reparacion de equipo de |000 000
comunicacion
10899 Mantenimientoy |48 525 |64 274 |63 420 ®98,7% 853253 |1,3%
reparacion de otros 578 098 845
equipos
20304 Materiales y 10 780 7946 4 145206 @ 3801611 47,8%
productos eléctricos, 263 817 52,2%
telefonicos y de computo
20402 Repuestos y 14 297 |12 8405451 832 @ 7 388 572 |57,5%
accesorios 601 404 42,5%
29901 Utiles y materiales|1 939 1499 285000 @ 1214 525 81,0%
de oficina y computo 525 525 19,0%
29906 Utiles y materiales |34 053 |33 389 27 765 @) 5 624 357 |16,8%
de resguardo y seguridad 981 959 603 83,2%
50103 Equipo de 297 702|297 |93 344 @ 204 358 68,6%
comunicacion 156 702 025 31,4% 131

156
50199 Maquinaria y 387 736 | 367 253460 @ 114 345 |31,1%
equipo diverso 968 805 125 68,9% 382

507

El Departamento de Seguridad remite las siguientes
justificaciones de las subpartidas con ejecucion presupuestaria menor
al 90%:
Subpartida g‘g;:; tado 28121§1tado Justificaciones
lifloa8nchnimien to No se ejecutan los recursos, debido a que no
. 120 000 1 800 000| fue posible contar con el estudio de mercado

y reparacion . .
de requerido para salir




equipo de
comunicacion

3,64%

adelante con el servicio de mantenimiento de
equipo de comunicacion de radios.

No se presentaron solicitudes de mantenimiento
de camaras ni equipos de CCTV. Se trasladaron
recursos por medio de modificacion interna para
atender otras necesidades de la institucion.

20304
Materiales y
productos
eléctricos,
telefonicos y
de computo

4 145
206

52,16%

3931
664

No se visualiza el porcentaje de la ejecucion
optima, debido a que la compra quedo como
CND.

Lo anterior, debido a demoras por las 2
revisiones de los archivos y a las 2
desaprobaciones de la requisicion por parte de
la Proveeduria, asi como, la revision del pliego
de condiciones; todas las revisiones fueron
atendidas en tiempo y forma.

Adicionalmente, se presento atraso con la
compra, debido a que el Ministerio de Hacienda
realizo un cambio de subpartida de algunos
repuestos de alarma y se trasladaron recursos
por medio de SMI para atencion de otras
necesidades.

5451
832

20402
Repuestos y
accesorios

42,46%

6 106
480

No se logro6 la ejecucion del presupuesto en un
porcentaje 6ptimo, debido a varios factores como
falta de ofertas para comprar baterias de radios
de comunicacion, debido a temas propios de los
proveedores.

No se presentaron requerimientos para
suministro de repuestos para reparaciones de
vehiculos, ni otros repuestos. Se tramitaron
varias compras por medio de caja chica; no
obstante, no fue posible alcanzar el porcentaje
optimo de ejecucion.

Se cedieron algunos recursos por medio de SMI
para atender otras necesidades de la institucion.

29901 Utiles y|
materiales de

285 000

oficina y
computo

19,01%

392 371

No se logr6 obtener el porcentaje 6ptimo debido
a problemas con estudio de mercado para la
compra de Cintas para impresora Datacard y
cinta laminadora. No se obtuvieron cotizaciones,
ni informacion del Banco de Precios del SICOP.
Se cedieron algunos recursos por medio de SMI
para atender otras necesidades de la institucion.

29906 Utiles y
materiales de

27
765
603

8 845
283

Se gestionaron compras por medio de contratos.




resguardo y
seguridad

83,16%

No logré obtener el porcentaje 6ptimo debido a
problemas con estudio de mercado para
gestionar otras compras de materiales de
resguardo y seguridad. Se cedieron algunos
recursos por medio de SMI para atender otras
necesidades de la institucion.

50103 Equipo
de
comunicacion

93
344
025

31,35%

320 025
106

No se logro6 la ejecucion de recursos en el
porcentaje esperado, debido a que el tramite
para adquisicion de CCTV y la compra de
Grabadores y Servidores, quedaron pendientes
para este ano 2024.

Como parte del proceso el tramite de adquisicion
de CCTV fue devuelto en 2 ocasiones para
atender observaciones de la Proveeduria Judicial
las cuales fueron atendidas en tiempo y forma.
Luego se continu6 con revisiones del pliego de
condiciones y ajustes de la clausula penal. Se
emitio criterio técnico y quedamos a la espera de
confecciéon de la orden de pedido.

La compra de Servidores y grabadores aun se
encuentra en proceso en la Proveeduria.

50199
Maquinaria y
equipo diverso

253
460
125

68,91%

235916
878

No se ejecutan los recursos en forma 6ptima,
debido a varias situaciones que se presentaron,
entre estas con relacion al tramite para
adquisicion de Contrato de Control de acceso y
asistencia, el cual, conlleva mucha complejidad,;
se remiten las primeras diligencias y fue
devuelto por la Proveeduria con observaciones,
la cuales estaban siendo atendidas, no obstante,
la companera que tenia asignado ese tramite en
nuestro Departamento, tuvo problemas o fallas
con el equipo de computo y se le borraron todos
los archivos, por lo cual se debi6 volver a
confeccionar de nuevo los archivos, se enviaron
nuevamente a la Proveeduria y fueron devueltos
a finales del mes de noviembre con
observaciones para su envio el proximo. ano.

En cuanto al tramite de adquisicion de Sistema
de Alarma estamos a la espera de la orden de
pedido. Las compras de Camaras de video
vigilancia y Sistemas de camaras como parte del
proceso el tramite fue devuelto en 2 ocasiones
para atender observaciones de la Proveeduria
Judicial las cuales fueron atendidas en tiempo y
forma. Luego se continu6 con revisiones del




pliego de condiciones, quedando pendiente para
este ano 2024.

4. Conclusiones

4.1 El anteproyecto de presupuesto del Area de Seguridad
cumple con el limite presupuestario comunicado por la Direccion de
Planificacion, mediante el oficio 5095-PLA-PP-TR-2023. Con respecto al
limite presupuestario formulado para el 2025 en el gasto corriente se
presenta una disminucion de 28,55% y para el gasto capital un
incremento de 6,50%.

4.2 Para el periodo presupuestario 2025, no se solicitaron
requerimientos adicionales, por parte de los despachos judiciales.

4.3 En cuanto a la metodologia de administracion de proyectos,
especificamente el proyecto “Sistema Control de Accesos y Asistencia
Electronica”, muestra un porcentaje de avance del 58% segun el informe
de avance a setiembre del 2023, el plazo y el alcance de este proyecto
esta para el 2030, comprendiendo 95 despachos judiciales para un total
de 28 entregables, dos entregables por ano, cada entregable con un
promedio de inclusion de 10 despachos.

4.4 Analizando la ejecucion presupuestaria del Departamento de
Seguridad, considerando unicamente la ejecucion de las subpartidas
que estan asignadas al Area de Seguridad, se obtiene un 56,3% para el
periodo 2023. Como rubro mas importante no ejecutado, se encuentra
en la Subpartida 50199 Maquinaria de Equipo diverso con
¢114.345.382, indicando como justificacion que, aunque las compras
se adjudicaron, no se lograron entregar porque solicitaron proérroga
especificamente para el contrato de Control de Acceso y Asistencia.

- 0 -

Sobre este tema, en reunion de trabajo sostenida por el Consejo
Superior el pasado viernes 5 de abril, la Licda. Ana Eugenia Romero
Jenkins Directora Ejecutiva, senalé que es necesario agregar al
presupuesto solicitado lo correspondiente a un nuevo proyecto
institucional en materia de seguridad, cuyo detalle y montos estan
terminando de preparar y en los proximos dias sera remitido a la
Direccion de Planificacion.




Mediante correo electronico del 17 de abril de 2024 dona Sandra
Agliero Monge secretaria ejecutiva de comisiones, remitié a la Direccion
de Planificacion los oficios N°58-702-2024 y el N°1210-DE-2024,
correspondiente al proyecto de fortalecimiento en Seguridad en el Poder
Judicial.

El Magistrado Gerardo Rubén Alfaro Vargas, Coordinador de la
Comision Enlace CorteOlJ, expone lo indicado en los oficios de
referencia.

El senor presidente de la Corte magistrado Orlando Aguirre
Gomez, concede la palabra al master Allan Pow Hing Cordero, quien
procede a dar exposicion del presupuesto solicitado para el area de
seguridad.

Asimismo, una vez concluida la exposicion de la Direccion de
Planificacion, concede la palabra al Subdirector Ejecutivo, licenciado
Wilbert Kidd Alvarado, quien expone el informe respecto al proyecto de
fortalecimiento en seguridad en el Poder Judicial.

El senor presidente de la Corte magistrado Orlando Aguirre
Gomez procede hacer la votacion estando todos de acuerdo, se aprueba
la propuesta de la Direccion de Planificacion.

Se acuerda: 1) Se tiene por conocido el presupuesto presentado
por el Area de Seguridad; sin embargo, se estara a la espera del analisis
global del presupuesto 2025, para presentar una propuesta integral que
considere todas las necesidades institucionales. 2) Dar por conocido y
tomar nota del oficio 1210-DE-2024 presentado por el Magistrado
Gerardo Rubén Alfaro y el Licenciado Wilbert Kidd Alvarado, relativo al
Proyecto de Seguridad Institucional, con el fin de que estas necesidades
sean consideradas como parte del analisis global del presupuesto 2025,
para presentar una propuesta integral que considere todas las
necesidades institucionales. 3) Autorizar a la Direccion de Planificacion
coordinar con las oficinas y centros encargados que tienen incidencia
en esta area de seguridad con el fin de realizar los ajustes
correspondientes a partir del analisis global del presupuesto 2025. Se
declara acuerdo firme.” ”

-0-

Asimismo, en sesion N° 05-2025 celebrada el 21 de enero del
2025, articulo X, en su parte dispositiva literalmente se acordo:

“...)

Analizadas las gestiones anteriores se acordé: 1.) Solicitar a la
oficina de Ambiente Laboral de la Direccion de Gestion Humana,
informar a este Consejo, en el plazo de 3 dias sobre los abordajes
realizados, detallando seguimiento efectuado. 2.) Debera Direccion de
Gestion Humana, cuando se presenten este tipo de situaciones, realizar



una intervencion de manera oficiosa e integral a las personas servidoras
judiciales afectadas, a fin de dar un acompanamiento oportuno. 3.)
Conceder audiencia a la Direccion General del Organismo de
Investigacion Judicial, a fin de que informe a este Consejo en el plazo
de 3 dias, sobre la disponibilidad de facilitar chalecos tanto a las
personas juzgadoras como al personal auxiliar de justicia y técnico que
le acompane en a realizar diligencias judiciales que por su grado de
peligrosidad, requieran este de equipo de seguridad. 4.) Hacer este
acuerdo de conocimiento de las Comisiones de Seguridad y Enlace Corte
OlJ, asi como de la Direccion de Gestion Humana, Direccion General
del Organismo de Investigacion Judicial, Fiscalia General de la
Republica para lo de sus competencias. Se declara acuerdo firme.”
-0 -

Finalmente, en sesion de Corte Plena N° 4-2025 celebrada el 3 de
febrero de 2025, articulo III, se tomo el acuerdo que literalmente dice:
“ Manifiesta el presidente, magistrado Aguirre: “Ya se encuentra con
nosotros aqui don Randall Zuniga, asi es que le solicitaria alterar el
orden de la agenda para recibirlo y tratar el tema relacionado con lo
sucedido alla en Guapiles el viernes de la semana anterior.

Yo no sé si lo comenzariamos normalmente con el streaming
abierto, mejor no, usted nos recomienda que no, bueno entonces le
solicitamos a la parte técnica desconectar el streaming.

Entonces, estamos de acuerdo en alterar el orden de la agenda.

Por unanimidad, se acordé: Alterar el orden de la agenda para
conocer como tema urgente la situacion ocurrida en Guapiles el viernes
31 de enero recién pasado, en que fue agredido el sefior Geiner Zamora
Hidalgo, Subjefe de la Delegacion del Organismo de Investigacion
Judicial de esa localidad.

Se suspende la transmision de la sesion por streaming.
Se reanuda la transmision de la sesion por streaming.

Dice el presidente, magistrado Aguirre: “Bueno, entonces
continuariamos con el tema relacionado con lo que sucedi6 en Guapiles
el fin de semana pasada.

Un suceso lamentable en el cual fue, como hemos dicho, un
funcionario del Organismo de Investigacion Judicial de la Delegacion de

Guapiles, pues, fue baleado.

Vamos a darle la palabra a don Gerardo Rubén”.



Dice el magistrado Alfaro: “Muchas gracias, magistrado
presidente, senoras magistradas, sefnores magistrados.

Hoy nos preocupa y nos ocupa un proposito claro y urgente,
reafirmar nuestro compromiso con la seguridad y la justicia de nuestra
nacion.

La criminalidad es un desafio que nos afecta a todos y todas sin
distincién, y combatirla es un deber general.

Esta lucha requiere unidad, determinacion y confianza en
nuestras instituciones.

El viernes ultimo, esa oleada criminal alcanzé a un oficial del
Organismo de Investigacion Judicial, a don Geiner, quien venia en los
ultimos meses liderando un equipo de investigacion de crimen
organizado en la zona de Guapiles.

Podria alguien mal sanamente pensar que hoy alzamos la voz
porque se trata de uno de los nuestros. Eso no es cierto.

Cada homicidio ocurrido en esta creciente horda criminal nos ha
dolido y en cada uno de esos crimenes, el Organismo de Investigacion
Judicial y todo el funcionariado y toda la estructura del Poder Judicial
ha puesto empeno en su investigacion y persecucion.

Tengo que decir que ese ataque del viernes no solo es un ataque
contra una persona funcionaria judicial, sino contra todo el sistema de
justicia y el Estado de Derecho.

Desde esta Corte quiero expresar mi profunda solidaridad con
don Geiner, pido al Altisimo su proteccion y sanacion.

Mi solidaridad con su familia, con su esposa, quien es una
companera judicial, con todas las personas miembros del Organismo de
Investigacion Judicial, quienes diariamente exponen sus vidas para
garantizar la seguridad y la justicia en nuestro pais.

Su compromiso y valentia merecen no solo nuestro respeto, sino
también nuestro respaldo absoluto.

Este atentado no nos amedrenta, al contrario, nos fortalece en
nuestra determinacién de seguir trabajando con firmeza y conviccion.

La justicia no se detiene ante la violencia.

Ese dia viernes y sabado en la manana le preguntaba a don
Randall sobre su equipo y sobre las necesidades de su equipo en ese
momento y me decia don Randall, todos y todas estamos trabajando, no
hemos tenido tiempo para procesar porque necesitamos investigar,
necesitamos allanar, necesitamos recopilar pruebas, necesitamos



resolver homicidios en Guapiles, en Nicoya, en Santa Cruz, en Limon,
en Turrialba, en todo Costa Rica.

Debemos llevar ante la justicia a quienes desafian la ley y el
orden.

La impunidad solo alimenta el miedo y la inseguridad, y nuestro
deber es garantizar que la justicia prevalezca.

El crimen no distingue fronteras politicas ni sociales, nos afecta
a todos y solo juntos podemos erradicarlo.

Necesitamos fortalecer la colaboracion entre las instituciones del
Estado, necesitamos acercarnos a la ciudadania, necesitamos
acercarnos a los afectados.

El apoyo a las fuerzas de seguridad, la denuncia ciudadana y la
confianza en la justicia son pilares fundamentales en este camino.

Necesitamos ante este flagelo, unidad nacional. Mas alla de
nuestras diferencias debemos compartir una misma vision, una nacion
donde impere la ley, donde la seguridad no sea un privilegio, sino un
derecho para todos.

Unidos con un compromiso firme e inquebrantable, podemos
construir un pais mas seguro y justo para las nuevas generaciones.

Es importante que la ciudadania conozca que el Poder Judicial
no ha permanecido impasible, que desde hace mucho tiempo estamos
trabajando y estudiando las diferentes fases del proceso penal para
proponer reformas que permitan agilidad en los procesos.

Hay una propuesta que se va a hacer desde la Sala para plantear
también que los procesos puedan seguirse y para que puedan ser agiles.

Es cierto, nosotros tenemos problemas y esos problemas no los
podemos negar hoy, no podemos tapar el sol con un dedo.

Es cierto que muchas veces se llega a audiencia preliminar y por
x o por y motivos la audiencia no se realiza y se reprograma para seis
meses 0 para un ano o que estamos en el juicio y el juicio se senalé para
seis meses y por x o por y razones no se pudo comenzar y comienza
dentro de un ano.

Todas esas situaciones estan siendo monitoreadas y trabajadas
y garantizamos desde el Poder Judicial que ese es un trabajo que nos
tiene empenados.

Necesitamos agilidad en los procesos, necesitamos combatir el
rezago judicial, necesitamos recuperar la confianza de la poblacién en
este Poder Judicial.



De verdad, muy lamentable, muy lamentable que estemos
llegando a ese punto de inflexion.

Todas las vidas son invaluables, aqui no hay diferencia entre una
vida y otra vida.

Lo que si es cierto es que en el momento en el que se comienza a
atacar a las estructuras que llevan adelante la investigacion, la
persecucion, el juzgamiento, en ese momento es necesario hacer un alto
en el camino, y repensar y replantear para poder atender esta situacion
que pareciera en algiin momento se nos puede salir de las manos.

Gracias, magistrado presidente, sefioras y sefores”.
Senala el presidente, magistrado Aguirre: “Gracias a usted.
Dona Sandra”.

Interviene la magistrada Zuniga: “Buenos dias.

Gracias, senor presidente. Companeras magistradas,
companeros magistrados, personas que nos siguen por los medios
virtuales.

Hoy 3 de febrero del 2025, donde el color de nuestras vestimentas
y de muchas personas que forman la familia judicial es negro.

Es negro por el respeto y por la solidaridad, por el ataque y el
dolor de ciudadanos como don Geiner Zamora, y otras victimas que
también se suman a situaciones como las que en este momento afronta
entre vida y muerte en un centro hospitalario, y por un ataque que
también nosotros hemos manifestado, ya escalé a lo que son nuestras
instituciones, precisamente a causa del incremento en la criminalidad
y la violencia que vive un dia si y otro también nuestra Costa Rica.

Nuestra solidaridad con la familia de don Geiner y con todas las
personas funcionarias del Organismo de Investigacion Judicial y de la
comunidad judicial.

Sabemos que pueden darse malestares por la demora de los
procesos o por otras circunstancias, pero es oportuno que se sepay que
se tenga muy claro que para ninguna de las personas que esta aqui
sentada formando parte de este 6rgano, nada de esto es indiferente y no
ha generado acciones, todo lo contrario, ahora y desde hace tiempo se
han tomado diferentes diligencias.

SALE EL MAGISTRADO ALFARO.

El trabajo comprometido de muchas de las personas que forman
el Poder Judicial, inclusive fuera de horas o de jornadas laborales, la



busqueda de opciones de especializacion y otros insumos, incluso, en
busca de mejores alternativas tecnologicas que también tienen un valor
econémico y a las que hemos acudido a falta de presupuesto a
instancias de cooperacion internacional, son solo unos ejemplos de ese
compromiso que hemos emprendido magistrados y magistradas desde
hace mucho tiempo, y en esta labor integral se han incorporado no
solamente personas magistradas, sino en todos los ambitos,
investigadores, fiscales, personal de apoyo, jueces y juezas que se
dedican con dignidad y entrega a sus labores, sin ceder a comentarios,
a veces, muchas veces, infundados e inclusive en algunas ocasiones
ofensivos.

Pero, sin embargo, se sigue con una vision clara de administrar
justicia de la mejor forma, de acuerdo a nuestras posibilidades,
cumpliendo la Constitucion y la ley como juramos hacerlo.

La Sala Tercera decidi6 manifestarse y aclarar que se preocupa y
se ocupa de la situacion que atraviesa nuestro pais, y en lo que nos
corresponde de cara a este aumento en la criminalidad, aunque es claro
que no es la llamada a buscar ni a combatir las causas de estos
incrementos en la delincuencia y en la violencia, que sin ser expertos,
nosotros facilmente podemos advertir en ciertos factores como la falta
de oportunidades laborales o tal vez, incluso, un sistema educativo
debilitado con indices de desercion que van escalando y con niveles de
competitividad que ya no son los mismos de hace unos anos y, sin duda,
sumado a otros factores también, la expansion de mercados de crimen
organizado, de narcotrafico, de trata de personas, de legitimacion de
capitales, entre otros, porque la delincuencia organizada se reinventa,
se reconstruye a cada instante, encuentra obstaculos y facilmente con
sus recursos, pues busca otras vias.

Pero, en lo que corresponde a la Sala Tercera, se propone,
primero, en cuanto a las soluciones de seguridad, tal y como ya lo han
manifestado varios de mis compafieros y companeras magistradas que
me han antecedido en el uso de la palabra, como por ejemplo la sefiora
vicepresidenta de la Corte Suprema de Justicia, dona Damaris Vargas,
y la sefiora dona Patricia Solano Castro, presidenta de la Sala Tercera,
declarar una misiva de apoyo a las gestiones que se han realizado por
parte del Organismo de Investigacion Judicial y del Ministerio Publico
para que se otorgue el presupuesto que ya les habia sido aprobado por
la Asamblea Legislativa.

También proponemos declarar de interés institucional el apoyar y
fortalecer las iniciativas emprendidas, primero por la Sala respecto a la
Jurisdiccion Especializada de Crimen Organizado, pero que también ha
hecho la peticion de que se extiendan a todo el pais en cuanto a los
protocolos de seguridad de las edificaciones y para las personas
usuarias internas y externas.

Las recomendaciones de seguridad de infraestructura que hemos
tenido y que seguimos solicitando de entes internacionales con expertos



en el ramo, no solamente para tener construcciones mas seguras, sino
también los accesos a los edificios, los puntos de seguridad, las
ubicaciones de los espacios en una materia, las ubicaciones de las
carceles, también la creacion de perimetros de los circuitos que puedan
dar mayor seguridad a todos nuestros usuarios internos y externos, la
implementacion de los materiales o la proporcion mas bien de los
materiales necesarios del Organismo de Investigacion Judicial en
cantidad suficiente para cubrir realmente a toda su poblacion, como en
los chalecos, escudos, etcétera.

También las plataformas o recursos virtuales que se requieren en
cuanto al servicio de administracion de justicia, como les decia, el
comunicado de apoyo a los requerimientos del Organismo de
Investigacion Judicial y del Ministerio Puablico, pero también para que
se incluya en el proximo presupuesto lo necesario y lo prioritario para
implementar las soluciones de seguridad mencionadas, esas y otras,
instar sobre los recursos profesionales que se requieren porque no es
que no se necesitan, es que no los podemos accesar por una limitacion
de recursos, también campanas de informacion y de conciencializacion
a la ciudadania sobre lo que hacemos, respetando la relevancia de su
rol en la lucha por recuperar la paz en nuestros hogares y en nuestras
calles.

También solicitamos a la Corte y desde luego a la Asamblea
Legislativa, como lo adelantaba ya el magistrado Gerardo Rubén, el
ponderar y apoyar las propuestas de reforma ya emprendidas por la
Sala para aligerar la duracion de los procesos, que se tienen unas en
sentido inmediato y otras en un sentido macro que es una revision de
todo el proceso penal para hacerlo mas expedito, mas accesible, aunque
siempre respetuoso de los derechos humanos.

A la Corte y a la Asamblea Legislativa también el apoyo por otras
reformas puntuales necesarias como la que se esta trabajando ya con
el apoyo del senor presidente en cuanto a carrera judicial y el acceso
para lograr procesos de seleccion y reclutamiento que nos garanticen
cada dia la mayor eficiencia y la mayor calidad del recurso humano.

Y a todas las autoridades y a las personas que aman este pais
hacer una reflexion sobre lo que dejan los discursos de odio y de
recriminacién, porque lo que con wurgencia son discursos de
construccion, de unién, de coordinacion, de trabajo conjunto, que
fortalezcan ese ser costarricense, que de nuevo se enorgullezca de su
paz, del recurso humano, de enorme talento que aporta a lo interno y
es competitivo en otras latitudes, que da la oportunidad a las nuevas
generaciones que defienden valores como la dignidad, la democracia y
en general el derecho a los derechos humanos, el respeto de los derechos
humanos".

Senala el presidente, magistrado Aguirre: “Bueno muchas gracias.

No sé si quedaba alguien, creo que don Jorge Araya y dona
Patricia, pero quiero decirles que don Randall y yo y también don



Gerardo Rubén que ya salid, tenemos que retirarnos en este momento
porque primero vamos a pasar al hospital, al Calderon Guardia y
después trasladarnos a Guapiles para llegar a tiempo alla a la sesion
del Consejo de Administracion de Guapiles, que sera en la tarde.

Y entonces, pues, que tendriamos que retirarnos.

Dona Damaris, continuaria aqui, quedaria en el uso de la palabra
el magistrado don Jorge Araya.

Manifiesta el magistrado Araya: “Don Orlando, tal vez antes de
que se retire usted y don Randall, seré breve y directo.

A mi me parece que el lamentable suceso ocurrido el fin de semana
nos debe llevar a una revision de las tareas pendientes que tenemos
como Poder de la Republica y nos debe llevar a una revision de las
grandes necesidades que se le han estado negando al Organismo de
Investigacion Judicial.

A mi me parece que es un momento oportuno, que se revisen estas
necesidades una vez mas, que se insista ante las instancias politicas
correspondientes la Asamblea Legislativa, el Poder Ejecutivo y que se
haga resaltar una conciencia aiin mayor de lo que se ha hecho y en esto
el tema de comunicacion sera determinante porque me da la impresion,
y espero estar totalmente equivocado, que lo que ocurrié no es ni un
hecho aislado y me da la impresion de que son hechos que podrian
presentarse lamentablemente en el futuro y en el corto plazo.

De tal manera que nada hariamos hoy, y con eso termino, si no
salimos con un acuerdo en el dia de hoy de respaldo total al Organismo
de Investigacion Judicial y de revision una vez mas de las tareas que
como Poder del Estado tenemos y que tenemos que impulsar con una
enorme valentia porque este es el gran desafio del pais, el tema de la
seguridad.

De tal manera que apoyo lo que han dicho especialmente las
sefnioras magistradas dona Damaris, dofia Roxana, dona Patricia, dona
Julia, doia Sandra hagamos un acuerdo hoy, logremos un acuerdo de
apoyo total al Organismo de Investigacion Judicial; vayamos a la
Asamblea Legislativa a pelear las partidas que sean necesarias y los
recursos que sean necesarios.

El pais nos esta llamando, no le podemos fallar y me parece que
este es un momento crucial en la historia.
Si hoy no salimos con un acuerdo todo lo que se dijo aqui en la
manana lo estariamos tirando por la borda.

Muchas gracias sefor presidente, sefioras y sefores".

Indica el presidente, magistrado Aguirre: "Después sigue dona
Patricia, pero ya antes de retirarnos queria bueno expresarles que si, yo



siento que lo primero que tendriamos que hacer obviamente seria es
expresarle a la familia de este sefor, pues, nuestros sentimientos que,
digamos, de pesar por lo que ha sucedido y obviamente el respaldo que
usted sefnala me parece que es importantisimo; el tema de los nueve mil
millones de colones que no nos han querido pasar, también es
prioritario.

Hemos estado trabajando en eso, pero hay una politica de no girar,
pero un respaldo de la Corte creo que le daria a la Presidencia todavia
mas fuerza para seguir trabajando en la necesidad de ese giro sobre
todo con lo que ha sucedido ahora.

Este, también es necesario pues me parece darle una instruccion
al Consejo Superior y a la Direccion Ejecutiva de priorizar digamos los
recursos con que se cuenta a la atencion de la Zona Atlantica que en
este momento los esta requiriendo.

Y coincido plenamente con el tema de la necesidad de hacer una
revision para que el proceso penal sea mas célebre, porque a uno le
cuentan cosas que hay veces lo deja a uno pensativo, por que inclusive
yo he escuchado afirmaciones de que hay grupos de abogados que
secuestran los procesos y no los dejan que caminen y entonces todo eso
es necesario revisarlo.

La Presidencia ha estado preocupada por este tema e incluso ya lo
habia planteado en el Consejo Consultivo anterior en el cual estuvimos
presentes dona Patricia, dona Damaris, don Luis Guillermo y no me
acuerdo si don Fernando Castillo estuvo presente ahi y si coincidimos
en que era... es una necesidad y ademas yo pienso que si no lo hacemos
nosotros lo van a hacer fuera de nosotros, porque se siente afuera que
hay una necesidad de que ese proceso deba ser célebre, es decir,
eficiente o eficaz, y entonces yo creo que debemos trabajar.

Dona Patricia nos decia que ya ella se ha estado trabajando en eso,
y entonces, yo creo que me parece que podiamos sacar también un
acuerdito hoy de solicitarle a la Sala Tercera de que priorice este trabajo
a fin de poder tener, pues, un producto, a la mayor brevedad posible
como se dice.

Obviamente que en esto tenemos que tener como muy claro que se
trata de hacer un proceso célere, digamos eficaz, que en el cual se evite
precisamente el manipuleo o la manipulacion malintencionada y todo
eso, pero obviamente que siempre... con respeto de los derechos
fundamentales de las personas que intervienen en el proceso, porque
por lo menos para mi eso es fundamental y debe ser el norte en todo
proceso, en todo procedimiento, sobre todo procedimientos con fines
represivos.

Eso les dejaria. Quedaria dona Damaris. Ya tenemos que irnos
para poder llegar a tiempo alla a la reunion que se va a celebrar en
Guapiles.



Asi es que los dejo en manos de dona Damaris".

SALE EL PRESIDENTE, MAGISTRADO AGUIRRE. ASUME LA
PRESIDENCIA LA MAGISTRADA VARGAS VASQUEZ.

Manifiesta la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
"Vamos a continuar con la sesion, les pediria que apliquemos los
tiempos en la intervencion porque ya es un poquito tarde, es un tema
importantisimo y hay muchas personas magistradas que quieren
intervenir.

Tiene la palabra la magistrada Patricia Vargas".

Anade la magistrada Vargas Gonzalez: "Bueno, muchisimas
gracias.

No voy a extenderme sobre lo que aqui ya se ha hablado durante
toda la manana. Si creo indispensable iniciar expresando toda mi
solidaridad para don Geiner, para su familia, para los companeros y
companeras del OIJ y del Circuito Judicial de Guapiles.

Quisiera nada mas hacer notar que la pérdida o cualquier pérdida
de una vida o cualquier atentado contra una vida es igualmente
importante, es censurable y no se trata, digamos, de un trato de favor
para un companero del Poder Judicial. Y esto creo que es necesario
decirlo porque todos y cada uno de los atentados contra la vida que
hemos visto en los ultimos anos en este pais y que hoy nos tienen con
numeros que superan sobradamente los diez por cada cien mil, es decir,
estamos o tenemos en realidad una epidemia, segin la Organizacion
Mundial de la Salud, han sido objeto de preocupacion, no solo por parte
de la Corte, sino por parte de la propia Sala de Casacion Penal.

Aqui ya dona Sandra ha esbozado algunas de las preocupaciones
que don Orlando ahora recoge, se esta trabajando en algunas iniciativas
con mira a que el proceso se convierta en uno mas célere en ciertos
temas y, por supuesto, a la busqueda de recursos humanos y materiales
para poder hacer nuestra labor.

En ese sentido, yo quisiera subrayar lo que ya planteaba don
Orlando, pero creo que hay que decirlo mas categoéricamente y yo creo
que dona Roxana fue muy enfatica cuando estabamos conversando
fuera de streaming.

No se trata solamente, por lo menos asi lo veo yo con todo respeto,
de un acuerdo de apoyo al Organismo de Investigacion Judicial.

La Corte como un todo tiene que pretender o formular una
solicitud formal al Poder Ejecutivo para que se liberen los recursos que
ya la Asamblea Legislativa le dio a este Poder de la Republica para poder
hacer su trabajo.



El tema del combate contra la criminalidad no es exclusivo del
Poder Judicial ni de la Sala de Casacion ni de los que estamos aqui, es
un tema que interesa a todos y cada uno de los ciudadanos
costarricenses, de las personas que habitan en este territorio y todos
hoy por hoy, todos y todas las que vivimos dentro de las fronteras de
este pais, todos somos OlJ, todos somos fiscalia, pero también todos
somos Fuerza Publica o Policia Penitenciaria y todos los cuerpos
policiales de este pais que necesitan herramientas para poder hacer su
trabajo.

Yo entiendo la coyuntura, les digo que existe un compromiso
serio de trabajar en este tema, pero también me parece importante decir
lo que hay que decir y es que a este Poder de la Repuiblica le toca el tema
de la represion, y nosotros podemos trabajar en ese tema y podemos
reformar el proceso penal que, si no se acompana de prevencion, los
numeros que nos tienen tan alarmados, no hoy sino desde hace ya
varios anos, no se van a poder revertir.

Necesitamos trabajo de aquellas instituciones y cuerpos
policiales que tienen que ver con la prevencion de los delitos, porque al
Poder Judicial lo que le toca es reprimirlos.

Necesitamos fortalecer los canales de dialogo con otros cuerpos
policiales porque sélo asi podemos trabajar articulando prevencion y
represion, con la aspiracion de que esos numeros se modifiquen.

Entonces, yo no quisiera sino insistir en esto, primero que todo
darle a la familia de don Geiner toda nuestra solidaridad y nuestro
apoyo, nuestras oraciones estan con él, esperando que pueda salir
adelante de este proceso.

Pedirle a la ciudadania costarricense que calibre y dimensione la
importancia que tiene este tema.

Cuando hablamos de la administracion de justicia no es poca
cosa, nosotros no podemos reservarnos unos pesos hoy para perder el
pais y en unos anos lamentarnos por ello.

Entonces, mi solicitud a esta Corte, ademas de ya todo lo que
plante6 dona Sandra, es formal en el sentido de que los canales de
dialogo se retomen desde este Poder de la Republica con otros cuerpos
policiales para tratar de articular una respuesta conjunta. Todos
estamos remando en la misma direccion, a todos nos mueve el mismo
interés, que es sacar adelante a Costa Rica, y pedirle al pleno de esta
Corte un acuerdo, no sé en qué términos, pero si creo que tienen que
ser categoricos, solicitando al Poder Ejecutivo que libere los recursos
para que el Poder Judicial pueda hacer lo que constitucionalmente le
corresponde. Y diria yo, también dimensionar lo propio en relacion con
otros cuerpos policiales, que no pueden trabajar si no tienen con qué.



Muchisimas gracias”.

Dice la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
“Gracias, magistrada Vargas.

Tiene la palabra la magistrada Rojas”.
Indica la magistrada Rojas: “Gracias.

Bueno, en esta manana tan triste, sefioras y senores
magistrados, triste porque la agresion a don Geiner, un oficial del OIJ,
que en realidad ha sufrido en razon de las actividades propias de su
cargo, nos mueve y nos llena de dolor y de indignacion.

De indignacion porque es un Organismo de Investigacion Judicial
que el pais sabe que ha dado la cara en estos momentos de crisis, que
tiene resultados que ensenarle al pais y que en este momento también
requiere de recursos para continuar defendiendo nuestra Patria.

Se necesita frenar esta organizacion y para eso se necesita, de
crimen organizado, y para eso se necesitan recursos.

Darle primero nuestros mas sentidos deseos de mejora y de apoyo
a la familia.

Y luego decirle a la familia judicial y a la familia del OIJ que este
Poder de la Republica hara lo que pueda para fortalecer su posicion y
para apoyarles como corresponde.

Hemos llegado con este atentado a una situacion de inflexion, ya
la situacion no puede seguir igual, es un antes y un después.

Han atentado contra el cuerpo policial que mas duro ha atacado
y mas eficientemente ha atacado el crimen en Costa Rica, y esto requiere
que la Corte Plena, como maximo 6rgano del Poder Judicial, tenga una
respuesta contundente en este sentido.

Yo quisiera proponer la redaccién de un acuerdo que aqui se ha
solicitado, de manera que autoricemos, y lo he redactado asi, autorizar,
acordar “autorizar a la Presidencia de la Corte Suprema de Justicia para
que realice las gestiones necesarias, incluyendo judiciales, para acercar
al Organismo de Investigacion Judicial los recursos previstos en el
presupuesto de la Republica para este o6rgano por la Asamblea
Legislativa”.

Esto abre todas las posibilidades desde la Presidencia para poder
actuar en defensa de estos recursos para que luego pueda entonces
materializarse en una actividad efectiva y eficaz por parte del Organismo
de Investigacion Judicial.



Esa seria la propuesta de acuerdo que yo les hago, que incluye
todas las vias, que me parece que son necesarias y que deben estar
previstas; y desde luego que estaremos colaborando con la Presidencia
de la Republica, perdon, con la Presidencia de la Corte, en todas las
gestiones que sean necesarias para que este acuerdo se pueda
implementar de la mejor manera.

Muchas gracias, senora presidenta en ejercicio”.

Senala la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
“Gracias, magistrada Rojas.

Magistrado Ramirez, tiene la palabra”.

Interviene el magistrado Ramirez: “Seniora presidenta, sefioras y
senores magistrados. Yo apoyo la posicion que se presenté de tomar un
acuerdo en el sentido de apoyar al Organismo de Investigacion Judicial
en todas las actuaciones que se han realizado, pero ese acuerdo tiene
que ser fuerte, que llegue a la ciudadania, no asi, como dicen, quiero y
no quiero.

A mi muchas veces me da pena ver al jefe del Organismo de
Investigacion Judicial defendiendo al Poder Judicial y nosotros no
hacemos nada.

Tenemos que hacerlo, sefioras y senores magistrados, nosotros
tenemos una funcion que debemos cumplir.

Es lamentable lo que le ha pasado a este muchacho del OlJ y
también nos hacemos extensivos a todos los que han tenido problemas
con hijos, esposos y todo, que han sufrido muertes, ese dolor que hoy
sentimos nosotros lo han sentido ellos y tenemos que ser solidarios con
todos ellos también.

Las reformas que se tienen que hacer al sistema judicial son
necesarias.

Hace rato se viene clamando aqui en Corte de que hay cosas que
hay que cambiar, esa etapa intermedia hay que estudiarla muy a fondo
porque como que ya no funciona.

Necesariamente tenemos que tomar decisiones.

Muchas veces yo no sé como meterles a los jueces de que no solo
la prueba directa vale, sino que hay indicios precisos y concordantes
que llevan muchas veces a una decision certera de que se cometio un
hecho, pero no hacen ningun esfuerzo por eso. Yo creo, no todos, pero
una gran parte.

Senora presidenta, yo creo que ha llegado el momento de los
grandes cambios.



Ha llegado el momento de que la Corte haga manifiestos y
manifiestos fuertes.

Lo de la plata para la OIJ es una plata que esta aprobada,
tenemos que actuar, yo no sé si llevarlo hasta la Sala Constitucional
porque ya se le dio el debate, se aprobé y resulta que un ministro no la
quiere girar.

Bueno, tiene que haber métodos o formas para obligarlo a
entregar ese dinero, pero tenemos que actuar.

Este, apoyo en todo lo que comunicaron mis companeras.

Me parece que ha llegado un momento de grandes cambios y
necesariamente tenemos que hacerlos.

Muchas gracias, senora presidenta”.

Menciona la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
“Gracias, magistrado Ramirez.

Tiene la palabra la magistrada Patricia Solano”.
Indica la magistrada Solano: “Muy buenos dias.

Muchas gracias, sefnora presidente en ejercicio, companeras y
companeros, y al publico que nos escucha, tanto de manera presencial
como por los medios electronicos.

Reitero mi peticion a esta Corte Plena que hiciera mientras
tuvimos la discusion y que por temas de seguridad de lo que estabamos
conversando, lo tuvimos que tener en forma privada, de que de esta
Corte tiene que emanar un acuerdo a efectos de exigir, porque no es otra
cosa, al Ministerio de Hacienda que gire los recursos que el Poder
Legislativo aprob6 para el reforzamiento del Organismo de Investigacion
Judicial.

Eso es importante porque sin recursos no es posible que una gran
cantidad de temas que tienen que ver con la forma de operar el
Organismo de Investigacion Judicial, que trabaja no para el Poder
Judicial, sino que trabaja para el pais, pueda tener los recursos
necesarios para poder dar abasto con todas las obligaciones que tienen.

En segundo término, darle mi apoyo y el de la Sala Tercera, tanto
a don Geiner como a su familia.

El fin de semana conversé con una de sus hermanas y le dije de
nuestra preocupacion y apoyo ante el hecho sucedido, y en esto
conocemos que su estado de salud es delicado y basicamente esta en
manos de Dios lo que pueda suceder con él.



Quienes somos creyentes hemos aunado nuestras oraciones y
nuestra peticion al Todopoderoso para que €l pueda salir bien de esta
situacion, porque entendemos que los recursos médicos son escasos y
que solo el cielo casi que lo puede sacar del delicado estado de salud en
que se encuentra.

Y también no puedo dejar de hablar de un mensaje que es
importante y que tiene que ver con los mensajes de odio, pareciera que
este tipo de comunicacion viene calando en la ciudadania y que cada
dia la forma en que nos relacionamos unos con otros es con mas
agresividad, de manera que hacer un llamado a este tipo de
comunicacion en el que tenemos que hacer.

También hay un tema que me resulta sumamente importante,
dos temas muy puntuales.

Uno, es que desde las acciones que nosotros tomemos, desde las
altas autoridades, tanto Corte Plena como de Consejo Superior, no
podemos olvidar lo que es el salario emocional, cual es la proteccion que
le debemos a las personas que laboran para este Poder de la Republica,
y que en los momentos en que nosotros, sobre todo, realizamos nuevas
edificaciones, tenemos que dejar previstos cuales son parqueos y formas
de poder custodiar a nuestro personal judicial, en esto se hace necesario
que las predicciones se hagan en estos efectos.

Y también comunicarles que desde la Sala Tercera, tanto desde
su presidencia como las companeras y companeros, venimos trabajando
en reformas legales que puedan hacer mas expedito el proceso penal, y
también conociendo de las limitaciones de recursos que se tienen
institucionalmente, optimizar los recursos que nosotros ya tenemos,
poder hacer que cada una de las plazas en las diferentes categorias que
tenemos institucionalmente puedan tener el fin para el cual nosotros
estamos abocados, que es a dar una administracién de justicia agil, de
manera que desde hace muchos anos venimos trabajando precisamente
en optimizar el recurso institucional en donde, si bien es cierto, no
podemos crear nuevas plazas, si logremos con las que tenemos poder
dar la respuesta que desde este Poder de la Republica, debemos dar.

Entonces seguimos trabajando, primordialmente solicito ese
acuerdo de Corte Plena para que se den los recursos que ya fueron
aprobados al Organismo de Investigacion Judicial y comunicarles que
seguimos trabajando en el tema de reformas legales que esperamos en
el muy corto plazo puedan estar.

Muchas gracias, companeras y companeros".

Expresa la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
"Gracias, magistrada Solano.

Tiene la palabra la magistrada Julia Varela".



Refiere la magistrada Varela: "Gracias, sefiora presidenta.

Si, bueno, yo quiero, en primer lugar, decirle a la familia del
companero don Heiner que estamos preocupados como también como
institucion, lo hemos estado por todas las personas que en los ultimos
tiempos han sido victimas de agresiones como la que ha sufrido este
companero.

Como todas y todos sabemos el Organismo de Investigacion
Judicial ha venido trabajando por toda esta ciudadania procurando que
se esclarezcan y determinar quiénes son las personas culpables y cuales
son los motivos por los que estan llegando a ese extremo de acabar con
la vida o lesionar personas como el caso que tenemos.

Esta institucion ha venido preocupada por esto y justamente uno
de los elementos a considerar ha sido precisamente el tema
presupuestario para tener una plataforma, para tener una capacidad
instalada que nos permita que permita al Organismo de Investigacion
Judicial en todas las areas que le compete para esclarecer los crimenes
poder abordarlo.

Por eso es tan importante también que reiterarlo esta
preocupacion que externo dona Patricia en otro momento de la sesion,
y que veo que todas y todos los companeros estamos en la misma linea,
lo cual es muy satisfactorio, porque tenemos que hacer verle a la
poblacion que no es que hemos dejado de trabajar y de hacer las cosas,
que nos preocupamos por toda la ciudadania y que queremos en lo que
esta dentro de nuestras competencias hacerlo y hacerlo de la mejor
manera.

Ya han dado cuenta aqui las companeras de la Sala Tercera, los
esfuerzos y el trabajo técnico que ellos vienen preparando justamente
para poder llegar a soluciones a futuro.

Pero hoy urge ese acuerdo que pidi6 dona Patricia y que han
reiterado las demas companeras y companeros para que se exija ese
cumplimiento de ese recurso que ya la Asamblea Legislativa cumplio
con la parte que le correspondia, que era ordenarle al ejecutivo que lo
diera.

Ahora toca entonces hacer efectivo ese recurso para que podamos
entonces, en nuestros funcionarias y funcionarios dentro del area de
investigacion, contar con esos recursos que se necesitan para ir
adelante, que no es suficiente, pero al menos es una parte que
necesitamos.

Muchas gracias, senora presidenta”.

Responde la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
"Gracias, magistrada Varela.



Tiene la palabra el magistrado Fernando Cruz".

Indica el magistrado Cruz: "Muchas gracias. Muy breve. Mas bien
lo que me parece es que habria que buscar en la Contraloria de Servicios
cuales son los cuellos de botella del proceso penal.

Hay otros en otros procesos, en la practica puede haber cosas que
impiden que se resuelvan.

No es forzosamente el modelo por si mismo, puede ser que si.
Pero lo que para el ciudadano comun no comprende es que el
procedimiento tiene una serie de exigencias, entre ellas tiene a una
persona que cuestiona constantemente al juez y eso hace
eventualmente lento el asunto.

Y si eso agregamos las restricciones presupuestarias de los tltimos
cinco anos, que incluso incide en los salarios, por ejemplo, veia una nota
que publicé el periodico el Semanario Universidad de una funcionaria
judicial que decia que hasta el 2033 probablemente los funcionarios
judiciales van a tener un aumento.

Si, ¢qué estimulo es eso para los funcionarios? Porque se ha
devaluado el factor humano. Entonces, creo que si se necesitan
cambios, pero es muy complejo saber a donde esta el problema y muy
variado, es muy lamentable la situacion que se vive.

Yo creo que me parece que en el... en la situacion en la que
estamos, yo no soy muy optimista, yo creo que las cosas se van a agravar
y bastante. Y no creo que haya aqui como un culpable para decir el
culpable es fulano o mengano.

No es el Poder Judicial, tiene responsabilidad porque es una
institucion que brinda un tema de represion. Pero hay también un tema
de prevencion que no es del Poder Judicial, es del Poder Ejecutivo y esa
parte que hay que analizarla en otras instancias, no nos corresponde a
nosotros.

Pero si me parece que es muy lamentable lo que vivimos, las
restricciones presupuestarias, es demasiada la cantidad de factores que
hacen que tengamos ese problema, y solo les planteo una idea que la he
dicho varias veces.

¢Qué sentido tiene ahora la casacion cuando hay apelacion en
todos los asuntos penales? ¢No sera que hay que replantearse eso? Una
multiplicidad de instancias.

Digo como ejemplo en el modelo procesal, pero no es solo el modelo
procesal. Como es posible que en materias de familia duran para un
dictamen de la trabajadora social un ano, afno y medio.



Entonces no es el modelo procesal solo, son los recursos, es
complejo, pero hay que abordarlo. Porque me parece que nosotros en
ninguna instancia tenemos que evadir esa responsabilidad.

Pero si creo que la situacion ademas nos trasciende porque el
deterioro social y econoémico que ha sufrido el pais, el crecimiento de la
desigualdad tiene que ver con tema delictivo y tiene que ver con otros
temas porque hay otras materias muy complejas. Laboral, por ejemplo;
una materia muy compleja, la lentitud para responderle al trabajador.

Pero esa lentitud no siempre es un problema del modelo procesal,
es que no hay suficientes jueces.

No hay no hay una cantidad suficiente de jueces. ¢Cuanto deberan
ser? No lo sé. Pero si apoyar la instancia que se hace con la prudencia
del caso, porque determinar las causas requiere entonces un analisis
pormenorizado de cada una de las materias dependiendo de la
situacion.

Creo que la Contraloria de Servicios, debe tener muchos
indicadores de los cuellos de botella.

Algunos se resuelven con recursos, otros se resuelven con
reformas de ley.

Lamentable, pero yo no soy optimista, creo que las cosas van a
estar peor.

Muchas gracias, seflora presidenta".

Manifiesta la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
"Gracias, magistrado Cruz.

Tiene la palabra la magistrada Sandra Eugenia Zuniga".
Agrega la magistrada Zuniga: "Gracias, sefiora presidenta.

Yo lo que quisiera es retomar para efectos del acuerdo que se esta
discutiendo el reiterarles la peticion de solicitar segun el procedimiento
establecido en las normas reguladoras para la formal declaratoria de
interés institucional del Poder Judicial, que se encuentra en la circular
204-2024, el instar al Consejo Superior que se declare de interés
institucional todo lo que tiene que ver con soluciones de seguridad y
ademas instar al Consejo Superior que, pues, se haga la prevision
presupuestaria para esas soluciones de seguridad, entre las que se
mencionaban los protocolos tanto para edificaciones como para
personas usuarias internas o externas, las recomendaciones en cuanto
a infraestructura, también de accesos, de puntos de seguridad, de
ubicacién de los despachos.



Porque lo que comentabamos, tener la vision de que, de un
despacho, por ejemplo, de familia o de pensiones alimentarias no es
conveniente que esté al lado de uno de crimen organizado.

También de areas peatonales de seguridad con el tema del
cercamiento perimetral, que se haga un estudio en todos los circuitos
judiciales, porque recordemos que crimen organizado se ve a nivel
nacional, aunque tenemos una jurisdiccion especializada, pero se
contintian viendo a nivel nacional; ademas de la dotacion de todos los
implementos materiales necesarios para las personas funcionarias que
los requieren en cantidad y en calidad idonea, y por supuesto en las
plataformas o recursos virtuales para la seguridad de la informacion,
que eso también es fundamental.

Entonces, esa era la peticion que no queria que quedara por fuera
del acuerdo.

Muchisimas gracias".

Responde la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
"Gracias, magistrada Zaniga.

Magistrado Jorge Leiva, tiene la palabra".

Anade el magistrado Leiva: "Buenos dias a todos y a todas.
Gracias, sefiora presidenta.

Esta intervencion seria nada mas para retomar la propuesta que
nos hace dona Iris Rocio en la redaccién, sin perjuicio de lo que esta
senialando dona Sandra, que también comparto, yo quisiera insistir en
la propuesta que nos hizo la magistrada Rojas, me parece que es
comprensiva de una serie de herramientas que podriamos utilizar para
gestionar el tema del presupuesto.

Eso seria todo, sefiora presidente. Gracias".

Dice la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
"Muchas gracias, magistrado Leiva.

Si no hay mas. Magistrada Roxana Chacon".

Senala la magistrada Chacon: "Nada mas hacer una instancia a la
presidencia de que el tema esta altamente discutido.

Hay dos mociones que son diferentes, la dona Sandra, que tiene
un campo de accion diferente, y la mocion que tiene la magistrada Rojas,
para efectos de darle seguimiento a los dineros del OIJ.

Le sugiero, con todo respeto, sefiora presidenta, poner a votacion
las dos mociones para que en el orden podamos votar con las mociones,
puesto que es de interés de todos los magistrados, este, pasar a las



acciones y lo estamos haciendo en esta manana del lunes tres de febrero
con acciones mas enérgica sobre lo que necesitamos, respaldar y
apoyar, como es el caso de la situacion que vive el Organismo de
Investigacion Judicial".

Expresa la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
"Gracias magistrada Chacon.

Magistrado Araya tiene la palabra".

Manifiesta el magistrado Araya: "Es que me parece que desde el
punto de vista estratégico en materia de comunicacién lo conveniente
es que hoy surjan dos acuerdos de Corte.

Una con la linea de apoyo total al Organismo de Investigacion
Judicial en cuanto a los recursos que le hacen falta y que estan
aprobados y que no quieren ser girados por parte del ejecutivo.

Y el otro acuerdo la propuesta de dofna Sandra, porque me da la
impresion de que si se juntan los dos contenidos se debilitan los
mensajes, no es lo mismo la Corte Suprema de Justicia acord6 apoyo
total al Organismo de Investigacion Judicial en el tema de los recursos
aprobados por la Asamblea Legislativa y que no han sido girados por el
Poder Ejecutivo.

Es decir, eso tiene mucha fuerza en materia de comunicacion.
Y luego otro acuerdo con la tesis de dona Sandra.

Entonces son acuerdos por separado que cada uno tiene su
contenido, su fuerza, su mensaje y que realmente me parece que seria
lo correcto, porque si se mezclan esos contenidos, se debilita el mensaje.

Nada mas eres es una respetuosa sugerencia en materia de
comunicacion.

Muchas gracias".

Consulta la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
"Si no hay mas intervenciones, si les parece, tenemos algunas
propuestas de acuerdos considerando todas las muy valiosas ideas que
se han externado el dia de hoy en esa sesion con streaming y fuera de
streaming, en la reuniéon previa que tuvimos con el sefior director del
Organismo de Investigacion Judicial.

En primer orden y nuestra mas sincera solidaridad de parte de
Corte Plena para el sennor Geiner Zamora Hidalgo, subjefe del OIJ de
Guapiles, su familia y a todo el personal del Circuito Judicial de Pococi
y Guacimo.



Igualmente expresar la solidaridad de esta Corte con el personal
del Organismo de Investigacion Judicial y con toda la poblacion judicial
que estamos muy dolidos con esta situacion que se esta presentando.

De igual manera consideramos muy valiosos los planteamientos,
creemos que eventualmente podrian integrarse, no son excluyentes,
brindar el apoyo total al Organismo de Investigacion Judicial, que es la
idea principal que nosotros hemos venido conversando, y solicitar al
Ministerio de Hacienda el giro inmediato de los recursos aprobados por
la Asamblea Legislativa en la ley de presupuesto para el 2025 para el
Ministerio Publico y para el Organismo de Investigacion Judicial a fin
de enfrentar la criminalidad del pais.

De igual manera, autorizar a la Presidencia de la Corte Suprema
de Justicia para que realice las gestiones necesarias, incluyendo las
judiciales, para acercar al Organismo de Investigacion Judicial los
recursos previstos en el presupuesto de la Republica para este ano, que
ya estan aprobados por la Asamblea Legislativa.

De igual manera, podriamos tomar otro acuerdo, serian varios,
de ordenar al Consejo Superior del Poder Judicial y a la Direccion
Ejecutiva que, de manera urgente, se prioricen los recursos para el plan
de seguridad en la Zona Atlantica, en el resto del pais también.

En esto podriamos agregar el adicional que solicitdo dona Sandra
Zuniga, en el sentido de declarar este tema de interés institucional, de
acuerdo con el protocolo que nosotros tenemos, para que se brinde
todos los implementos necesarios de seguridad a las personas
servidoras judiciales que atienden estos temas que hemos venido
conociendo, y no solamente la seguridad en la infraestructura, sino
también de todos los implementos que se necesiten para participar en
todas esas audiencias que requiere el Poder Judicial para una justicia
efectiva.

De igual manera, solicitarle a la Sala Tercera de la Corte Suprema
Justicia de manera prioritaria que trabaje la reforma integral del Codigo
Procesal Penal para aligerar los procesos penales.

En este sentido, considero relevante el planteamiento que hace el
magistrado Cruz, que podriamos agregarlo de pedirle que se integre a
este equipo de trabajo a la Contraloria de Servicios que nos senala él y
que dia con dia estan con las personas usuarias identificando todas las
quejas que presentan al servicio de justicia penal del Poder Judicial,
pero también y especialmente la Direcciéon de Planificaciéon para
identificar lo que popularmente conocemos como esos cuellos de botella,
eso que no da valor agregado al proceso y que podria atrasar.

Que se unan en apoyo a la Sala Tercera de la Corte Suprema
Justicia para que remitan a esta Corte lo antes posible las propuestas
de reformas legales a fin de remitirlas a la Asamblea Legislativa.



¢Estan de acuerdo con las propuestas planteadas? Magistrada
Vargas, tiene la palabra”.

Dice la magistrada Vargas Gonzalez: “Si, dona Damaris, he de
hablar por los companeros y yo sé que dona Patricia tendra mas
informacion sobre eso.

El proceso que se esta haciendo, digamos, que es un estudio mas
pausado del proceso penal, porque no se puede reformar un proceso a
la ligera sin tener claramente visualizadas las consecuencias de ello, es
un proceso que se esta elaborando ya hoy por hoy de la mano con
Planificacion, es decir, que no es necesario que se haga ninguna
referencia en ese sentido.

Y la introducciéon de la Contraloria, con todo respeto, me parece
que poco abona a un proceso tan técnico como ese, mas que ya desde
Planificacion, por el disefio que se esta empleando, ya se esta tomando
parecer y criterio al usuario a través del modelo que se esta
desarrollando con Planificacion.

Hay consultas a diferentes personas que son usuarios del
sistema desde diferentes puntos de vista, todo con miras a que esto
fluya.

A veces comisiones o grupos muy grandes de trabajo pueden mas
bien obstaculizar o atrasar los procesos, sin perjuicio de que, si la Sala
lo estima oportuno, por supuesto que acuda a otros 6rganos técnicos
que la institucion tiene para brindar distintos servicios.

Eso para efectos del acuerdo”.

Prosigue la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
“Gracias, magistrada Vargas.

Si es un proceso en el cual ya ustedes llevan adelante, me parece
que no seria excluyente que les manden insumos y los tuviera la
Contraloria de Servicios, y que ustedes contintian con la labor que han
venido realizando.

Magistrada Patricia Solano, tiene la palabra”.

Senala la magistrada Solano: “Muchas gracias. Recordemos que
ya esta Corte nos habia solicitado, y hay un informe de la Direccion de
Planificaciéon en el cual en estos dias, incluso, nos habiamos reunido,
por lo menos mi persona, con la Direccion de Planificacion en donde
estan algunas propuestas concretas, y desde la Sala venimos
trabajando algunas reformas muy puntuales al Codigo, sobre todo a los
procedimientos que pensamos es la herramienta que puede agilizar los
procesos, porque reitero, coincido con la magistrada Vargas Gonzalez
que una reforma integral al Codigo Procesal es tan grande, estamos en
ano politico y eso nos podria mas bien debilitar.



De manera que mas que eso venimos haciendo reformas muy
puntuales que tenemos claras de pueden optimizarlo, y por eso, en
cuanto al acuerdo, ese compromiso que ya tiene la Sala Tercera, pero si
no estariamos en disposicion de poder incorporar a otras personas, en
el sentido que en otro momento pueda suceder, pero que eso mas bien
pueda atrasar el producto que estamos realizando.

De manera que, en ese sentido, es que si quisiéramos el ajuste
del acuerdo. Gracias”.

Interviene la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
“Gracias, magistrada Solano.

Magistrado Castillo, tiene la palabra”.

Menciona el magistrado Castillo: “...a las magistradas y
magistrados y personal de apoyo.

En primer lugar, pues solidarizarme con el companero del
Organismo de Investigacion Judicial que ha caido gravemente herido en
el desempeno de sus labores, solidarizarme con su familia. Pedimos al
Creador que ponga su mano milagrosa en la vida de él y que pueda salir
adelante.

En segundo término, queria solicitarle, sefiora presidenta, es que
no sé si escuché mal en una de las propuestas, iba muy rapido, y no sé
si usted expresé ordenarle al Ministerio de Hacienda o no sé como fue
que... pero si quiero que quede muy claro el acuerdo, porque es un tema
también de competencias constitucionales, si seria tan amable de leerlo
para ver cual seria mi posicion al respecto. Gracias”.

Indica la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
“Gracias, magistrado Castillo.

Lo que se indico como propuesta es solicitar al Ministerio de
Hacienda el giro inmediato de los recursos aprobados por la Asamblea
Legislativa en la Ley de Presupuesto 2025 para el Ministerio Publico y
el Organismo de Investigacion Judicial, a fin de enfrentar la
criminalidad del pais, y autorizar a la Presidencia de la Corte Suprema
de Justicia para que realice las gestiones necesarias, incluyendo las
judiciales, para acercar al Organismo de Investigacion Judicial los
recursos previstos en el presupuesto de la Republica para este afno.

Ese es la propuesta literal”.

Manifiesta el magistrado Castillo: “Si, muy amable. Muchas
gracias”.

Agrega la presidenta en ejercicio, magistrada Vargas Vasquez:
“Gracias a usted, magistrado Castillo.



¢Les parece entonces que aprobemos los acuerdos en este orden?

Y, ademas, en relacion con lo del magistrado Cruz, que hizo la
propuesta de la Contraloria de Servicios, en atencion a lo que nos sefiala
la Sala Tercera, excluir esta parte de la Contraloria de Servicios, me
parece que sin perjuicio de que cualquier persona pueda hacerles
alguna eventual sugerencia.

Gracias, magistrado Cruz.

cLes parece que declaremos firme este acuerdo? Asi lo
declaramos entonces.

Vamos a suspender la sesion de Corte Plena para retomarla a las
2:30 puntual”.

Discutido ampliamente el asunto, y por unanimidad, se acordé:

1.) Expresar la solidaridad de esta Corte Plena para el senor
Geiner Zamora Hidalgo, subjefe de la Delegacion Regional del
Organismo de Investigacion Judicial del Segundo Circuito Judicial de la
Zona Atlantica (Pococi), a su estimable familia, al personal del
Organismo de Investigacion y a la poblacion judicial del citado circuito.

2.) Manifestar el apoyo total de esta Corte al Organismo de
Investigacion Judicial.

3.) Solicitar al Ministerio de Hacienda el giro inmediato de los
recursos aprobados por la Asamblea Legislativa en la Ley de
Presupuesto para el 2025, para el Ministerio Publico y el Organismo de
Investigacion Judicial, a fin de enfrentar la criminalidad que vive el pais.

4.) Autorizar a la Presidencia de la Corte para que realice las
gestiones necesarias, incluyendo las judiciales, para acercar al
Organismo de Investigacion Judicial los recursos previstos en el
presupuesto de la Republica para este ano, que ya estan aprobados por
la Asamblea Legislativa.

5.) Ordenar al Consejo Superior y a la Direccion Ejecutiva que,
de manera urgente, se prioricen los recursos para el plan de seguridad
en la Zona Atlantica, y para el resto del pais.

6.) De conformidad con lo estipulado en el articulo 7 de las
Normas Reguladores para la formal Declaratoria de Interés Institucional
del Poder Judicial, declarar este tema de interés institucional, con la
finalidad de que se brinden todos los implementos necesarios de
seguridad a las personas servidoras judiciales que atienden los temas
que se han conocido, no solamente en lo que respecta a la seguridad en
la infraestructura, sino también de todos los implementos que se
necesiten para participar en las audiencias que requiere el Poder
Judicial para una justicia efectiva.

7.) Solicitar a la Sala Tercera de la Corte Suprema Justicia de
manera prioritaria que trabaje la reforma integral del Cédigo Procesal
Penal para aligerar los procesos penales.

Asi votaron los magistrados y las magistradas Vargas Vasquez,
Rivas, Rojas, Leiva, Zamora, Sanchez, Varela, Olaso, Chacon, Solano,



Ramirez, Zuniga, Vargas Vasquez, Castillo, Cruz, Salazar Alvarado,
Araya, Hess, la suplente Jara Velasquez y el suplente Fernandez
Arguello.

Se declara acuerdo firme.”
-0-

Indica la vicepresidenta, magistrada Damaris Vargas Vasquez “la
direccion general del OIJ remite informe en relacion con la
disponibilidad de chalecos de seguridad para las personas juzgadoras y
personal auxiliar.

Por su parte manifiesta la master Romero Jenkins, directora
ejecutiva: “como sugerencia también remitir a la Direccion Ejecutiva,
porque a nosotros ya nos habian encomendado buscar fuentes de
financiamiento para la compra.

Entonces, mas bien para que esto se nos comunique. De toda
suerte ya lo tenemos ahi nosotros mapeado, ya sabemos, son varios
millones. Los que ocupamos para cubrir todo el pais, pero lo vamos a ir
haciendo conforme al mapa de calor.

Exterioriza la magistrada Vargas Vasquez: “A la Direccion
Ejecutiva y a la Comision de Enlace Corte OIJ.

Hace uso de la palabra la master Romero Jenkins, “Vamos a ver,
la idea de nuestra es comprar ese lote de chalecos conforme ese
inventario que hicimos de personas juzgadoras y personas
eventualmente en peligro en los diferentes circuitos, y darle a cada
administracion un inventario para que lo suministre para las diferentes
diligencias.

Lo que definitivamente nosotros no podemos, es individualizar y
darle a cada juez un chaleco en forma permanente, como institucion no
tendriamos recursos, por eso, es que lo estamos haciendo de esa
manera, bajo un sistema de préstamo.

Y ahi seria no solamente para la judicatura, sino también si lo
requiere, la fiscalia del circuito, también se los podriamos facilitar en
tanto tengamos. Porque eso sobre todo es para cuando se hacen
diligencias.

Entonces, los recursos que nosotros estariamos previendo que
dispongamos en esta modificacion, antes de atender otras necesidades,
los orientariamos prioritariamente a la compra de chalecos, atendiendo
lo que dijo la Corte.

Pregunta la integrante Pizarro Gutiérrez: “Dona Ana, ¢y estos
chalecos estarian a la orden de la administracion? Para que ellos
eventualmente hagan el préstamo segun corresponda.



A lo que responde la master Romero Jenkins: “Exactamente.
Porque si ya los comenzamos a asignar de manera permanente, seria de
no acabar esto”

Por su parte, indica donna Damaris: “entonces, acordariamos en
esos términos, declarar de interés institucional la seguridad y las
asignaciones de implementos de seguridad a las personas servidoras
judiciales para la atencion de las audiencias y de las salidas de las
oficinas.

Instar a la Direccion Ejecutiva para que priorice la asignacion de
estos recursos para la compra de esos chalecos.

Debera gestionarse los riesgos que nos han indicado, en el
sentido de que para estarle pidiendo a las administraciones regionales
esos chalecos, las administraciones se enteran de las audiencias que
estan programadas.

Hay audiencias que tienen que hacerse con toda la privacidad.

Manifiesta dona Ana Eugenia: “dofia Damaris, a nosotros no nos
tienen que decir ningin detalle de la diligencia que van a hacer y para
la cual ocupan el chaleco, o sea, a nosotros lo que lo que nos interesa,
es que haya una petitoria de un despacho, ejemplo: “de deme tres
chalecos de tales tallas para una diligencia y entonces sale a nombre
del Juzgado Penal de Batan, por decirle algo, pero, el tema es que si van
a estar a cargo de la administracion, si tenemos la responsabilidad de
controlarlos, no nos interesa la audiencia para la que lo vayan a
requerir, nos dicen el tiempo, de tal fecha a tal fecha y después nos lo
devuelven.

Del mismo modo, manifiesta la magistrada Vargas Vasquez:
“entonces ustedes en la Direccion Ejecutiva girarian instrucciones a las
administraciones regionales para que no estén exigiendo este requisito,
para guardar la privacidad de la informacion y también hacer ese
acuerdo conocimiento de todos los ambitos institucionales, Judicatura,
Centro de Apoyo, la Fiscalia General, el Organismo de Investigacion
Judicial, la Defensa Publica.

Por su parte la integrante Carmona Castro, manifiesta: “Es que a
mi me parece que si bien es cierto, nosotros tenemos que darle prioridad
a estas zonas y en virtud del limite presupuestario que se pueda
enfrentar, se pueden establecer las zonas, aun dentro de la zona de
Limon, cuales son las mas criticas en este momento para iniciar con
ellas.

Porque ya sabemos que Sarapiqui, Batan, Guapiles, yo sé que es
otra parte, bueno, ahorita es Limon, pero, Quepos es otra zona en donde
la crisis es gravisima.



Indica la master Ana Eugenia Romero Jenkins: “nosotros no
tenemos capacidad para cubrirlo todo. Eso yo si quiero dejarlo claro, los
recursos no se presupuestaron, porque no venia siendo una practica
institucional.

Sin embargo, la asignacion de recursos mediante modificacion la
hacemos con una herramienta técnica, que es el mapa de calor que nos
proporciono el OlJ, y ahi estan priorizadas las diferentes localidades.

La dotacion la comenzariamos a hacer en ese orden, porque a mi
lo que si me preocupa, y es un poco lo que ha sucedido, es que se da un
evento, un lamentable evento, y entonces todo el mundo comienza a
presionar, deme a mi, deme a mi, deme a mi, y esa capacidad no se
tiene.

Entonces, yo creo que si tenemos que mantener un ordenamiento
con base en la herramienta técnica que aprobo este Consejo y aprobo la
Corte cuando aprobé este proyecto, y que tiene el fundamento en los
estudios de calor del OIJ.

Indica la vicepresidenta, Damaris Vargas Vasquez, esos estudios
de calor estan variando, deberiamos pedirle al Organismo de
Investigacion Judicial que mantenga la actualizacion de esta
informacion.

Indica la master Romero Jenkins: “Si, podriamos pedirle uno
nuevo, el que tenemos lo estamos trabajando del afio pasado.”

Manifiesta dona Damaris: “Que nos lo actualice a esta fecha, ¢les
parece?”

Por su parte la integrante Ana Isabel Orozco Alvarez, indica:
“Estamos en este momento conociendo este informe del OIJ, con
relacion a la disponibilidad de chalecos, pero y también de las
necesidades de chalecos en diferentes lugares.

Sin embargo, conocemos de situaciones por las visitas que hemos
realizado, no obstante, se han realizado mapas de calor, se han
realizado esfuerzos en cuanto a que se han dotado de personal de
seguridad 24/7 y todo lo demas, la situacion cada vez se vuelve mas
gravosa.

Entonces, mi pregunta es ¢si se deben de tomar otras acciones?,
no solamente dotar chalecos, sino otras acciones en las infraestructuras
que van a demandar mas presupuesto.

Entonces, ¢qué se requiere para declarar esta situacion como
emergencia y poder utilizar los fondos de emergencia?

Que esa seria mi propuesta para poder accionar de manera
integral, no solo reaccionar cuando ocurre algo, sino accionar de



manera integral revisando por los expertos en seguridad, las
infraestructuras que requieren algunas mejoras para la seguridad y no
solamente chalecos.

Y mi pregunta es esa, entonces, ¢qué se requiere para que se
declare? Y mi solicitud seria, que se declare emergencia y se pueda
acceder a esos fondos.

Indica dona Ana Eugenia: “Si, como yo les habia indicado, al
inicio de la sesion, es un tema, ya la Corte tom6 una decision, el jerarca
maximo tomoé una decision, de que esto sea una prioridad institucional.

Nosotros lo que estamos analizando con un insumo que nos va a
dar el Organismo de Investigacion Judicial y una consulta juridica que
ya gestionamos es el uso del fondo de emergencias, para destinar a estos
proyectos de obra que ya tienen especificaciones técnicas y tienen
también planos para poderlos desarrollar.

También, podriamos entonces incluir, dentro de esos objetos a
adquirir una partida para chalecos conforme ese inventario que
nosotros ya tenemos y que esta cuantificado.

Indica la vicepresidenta, Vargas Vasquez: ¢Les parece que
aprobemos esa mocion, Ana Isabel? Declaremos firme este acuerdo.

Indica Dona Siria: “Incluso como una propuesta a futuro,
nosotros deberiamos empezar a trabajar como una meta aparte, en un
programa de, por decirlo asi, de contingencia, donde nosotros podamos
hacer como un mapeo de las situaciones mas graves, que estan
generando por zonas en el en el Poder Judicial, en por zonas
territoriales.

E ir implementando esos procesos de contingencia en una forma
paulatina, pero, eficaz, en forma eficiente, pero para eso deberiamos
apoyarnos en organos técnicos que nos puedan ir dando la guia,
estableciendo las metas y también definiendo nosotros, de acuerdo con
el presupuesto, cuales son las posibilidades que tenemos en para ese
avance, de modo que la poblaciéon pueda vislumbrar un una
preocupacion mas efectiva, que se pueda determinar que el Consejo
realmente esta reaccionando con un programa para solventar esa
necesidad que sabemos que se viene presentando, pero nosotros tal vez
hemos manifestado nuestra preocupacion sin que haya una
programacion, y ya en la situaciéon del pais exige esa programacion.

Por su parte el integrante Bonilla Garro, indico: “Muy concreto.
Es que ahorita hablando con dofia Ana pensando en procesos para
agilizar la compra y contratacion. Porque ese es el problema, nosotros
estamos durando mas de lo que nosotros ocupamos para contratar.

Entre eso esta el tema de ojala que se pueda declarar alguna
cuestion para que podamos hacer uso de estos recursos del fondo de



emergencias. Ahorita hablaba con donia Ana que esta el tema de la
contratacion de urgencia, que esta en la ley de contratacion.

Es un tema que dice lo siguiente, nada mas queria dejarlo y tal
vez instar a la Direccion Ejecutiva para que lo estudie. Sé que lo estan
estudiando.

Dice: “cuando la administracion depende de una institucion
urgente, independientemente de las causas que la originaron y para
evitar lesiones de interés publicos, danos graves a las personas o
irreparables a las cosas, podra recurrir a la contratacion de urgencia
conforme a los parametros definidos reglamentariamente.

Y ahi lo que habla, es el tema de que tienen un mes para
contratar, es algo muy rapido, muy expedito.

Son valoraciones que creo que nosotros debemos de hacer uso.
Para poder ejecutar lo antes posible acciones.

Yo ahorita le hablaba del mapa de calor y que se haga el estudio
y la actualizacion.

Hablaba con la doctora ahora que la veia cuando fuimos a
Siquirres, los Tribunales de Siquirres estan absolutamente expuestos,
y lo que estaba tapando era una lata.

En una ventana de la sala de audiencias al exterior, me parece
que esta en un alto riesgo, en el tribunal de juicio de esa localidad, al
punto que habria que ver si se hace un cerramiento.

Son ideas, cuestiones que yo creo como todos, las tenemos
latentes, las sabemos, las conocemos, y hay que ponerles atencion”.

Toma la palabra la integrante Orozco Alvarez: “Revisando el
Reglamento Institucional para la Gestion de Emergencias, el articulo 10
es muy claro en cuanto a las funciones del Consejo Superior:

a) Aprobar el Plan Institucional de Gestion de Emergencias,
sus modificaciones y actualizaciones.

b) Emitir las directrices y disposiciones a seguir por cada
una de las instancias, ante la ocurrencia de una emergencia.

c Valorar los asuntos que deben ser remitidos a la Corte
Plena para el conocimiento y decisién de este érgano superior.

d) Delegar a las Direcciones y demds dependencias del

Poder Judicial las funciones para la atencién respectiva de la emergencia,
a la hora de tomar una accién inmediata.

Y en cuanto a la declaratoria de emergencia, si se indica en
cuanto a la activacion de los 6rganos, dice la Comision Institucional de
Emergencias del Poder Judicial, sera convocada ante un estado de
emergencia declarado por la presidencia de la corte con base en lo



indicado en la Comision Nacional de riesgos, o bien, segiin su criterio,
en funcion del tipo de emergencia.

De igual manera, la Comision Institucional podra sesionar por
iniciativa propia o por indicacion del Consejo Superior.

Para declaratoria nacionales de emergencias o crisis
institucionales, el Consejo Superior actuara de acuerdo con sus
competencias en cuanto a la gestion en este ambito.

El articulo 7 Activaciéon de los 6rganos. La Comisién Institucional
de Emergencias del Poder Judicial serd convocada ante un estado de
emergencia declarado por la Presidencia de la Corte, con base en lo
indicado por la Comisién Nacional de Prevencién de Riesgos y Atencion
de Emergencias (CNE), o bien, segiun su criterio en funcién del tipo de
emergencia. De igual manera la Comisién Institucional de Emergencias
podrda sesionar por iniciativa propia o por indicacion del Consejo Superior.

Para declaratorias nacionales de emergencia o0 crisis
institucionales el Consejo Superior actuard de acuerdo con sus
competencias, en cuanto a la gestiéon en este ambito.”.

Manifiesta la integrante Pizarro Gutiérrez: “Que con base a lo que
dona Ana Isabel esta leyendo, seria, indicarle a la Comision Institucional
de Emergencia que se reuna.

Porque, dando dan las opciones, ya sea que se declare
Presidencia o que ya sea que el organo, la Comision de Emergencia
Institucional”.

Indica el integrante Bonilla Garro: “Si les parece para tratar de
aterrizar el acuerdo, es tener por recibido la informacion de don Randall,
trasladarselo a la Direccion Ejecutiva para que nos haga un estudio
sobre la posibilidad y de conformidad con el mapa de calor que ya esta
aprobado por este Consejo y por la Corte, nos haga un plan de
priorizacion del uso de los recursos aprobados y, si es posible, el uso de
mayores recursos para esos efectos.

Y tres, conformidad al articulo siete de este Reglamento
Institucional de la gestion de emergencias en el Poder Judicial,
solicitarle a la Presidencia valorar la declaratoria de un estado de
emergencia, por la situacion de inseguridad.

Yo le agregaria en el acuerdo que también conforme al acuerdo
de la Corte de ayer, que sali6 en firme, y lo ponemos ahi en los
fundamentos, donde nos indica que el tema es de interés institucional,
y con eso vamos alineando los procedimientos en esto”.

Agrega la integrante Orozco Alvarez: “Que la declaratoria de
emergencia que solicitamos también es para hacer poder utilizar los
recursos destinados para ese fin”.



Indica el integrante Bonilla Garro: “Si, del cual se estara
remitiendo un criterio juridico”.

Agrega la magistrada vicepresidenta Vargas Vasquez: “Entonces
incluiriamos en el articulo todos los antecedentes que ya tenemos y
todos los temas que hemos venido incorporando y nos lo pasan a
revision.

Don Carlos, la redaccion, lo declaramos firme.

La peticion a Presidencia es para que se conozca en la siguiente
sesion de Corte Plena”.

Una vez discutido ampliamente el tema y de conformidad con lo
establecido en el articulo 250 de la Ley Organica del Poder Judicial y en
la normativa contenida en el Reglamento Institucional para la Gestion
de Emergencias en el Poder Judicial de Costa Rica, se acordé: 1.) Tener
por recibido el informe N° 37-DG / OIJ-2024, del 23 de enero de 2025,
suscrito por los masteres Randall Zuniga Lopez y Mauricio Fonseca
Umana, por su orden director general y administrador del Organismo
de Investigacion Judicial. 2.) Ante la declaratoria de interés
institucional por parte de la Corte Plena en sesion N° 4-2025 del 3 de
febrero de 2025, articulo III, y con la finalidad de que se brinden todos
los implementos necesarios de seguridad, solicitar a la Direccion
Ejecutiva revise fuentes de financiamiento para la compra de chalecos
de seguridad tanto para las personas juzgadoras como para el personal
auxiliar de justicia y técnico que le acompane en realizar diligencias
judiciales que, por su grado de peligrosidad, requieran este de equipo
de seguridad. 3.) Solicitar a la Presidencia de la Corte valorar la
activacion del procedimiento para la declaratoria de estado de urgencia
y necesidad (estado de excepcion) en el Poder Judicial, a fin de destinar
los recursos necesarios del Fondo de Emergencias del Poder Judicial
para enfrentar la criminalidad que vive el pais y que esta afectando la
administracion de justicia, sus instalaciones y servicios, con el
proposito de adquirir el equipamiento necesario para uso de las
personas servidoras judiciales que por la naturaleza de sus funciones lo
requieran, asi como reforzar la seguridad en la infraestructura
institucional. Lo anterior, a efecto de preservar y proteger la vida e
integridad fisica del personal judicial y de las personas usuarias. 4.)
Solicitar a la Direccién del Organismo de Investigacion Judicial que
remita a este Consejo los mapas de calor en temas de seguridad,
debidamente actualizados 5) Deberan las jefaturas verificar cuales
personas servidoras judiciales aun no han sido capacitadas en el tema
de autoproteccion que este Consejo declardé obligatorio, para que lo
hagan; asi como coordinar con la respectiva administracion para nuevas
capacitaciones. La Secretaria General de la Corte tramitara lo
correspondiente para la publicacion de la circular respectiva. 6) Hacer
este acuerdo de conocimiento de la Presidencia de la Corte para que por
su medio sea conocido en la préoxima sesion de la Corte Plena. 7.) Hacer
este acuerdo de conocimiento de la Comision de Seguridad, Comision
de Enlace Corte-O.I.J., de la Direccion Ejecutiva, Direccion del
Organismo de Investigacion Judicial, Consejo de la Judicatura,



Ministerio Publico, Defensa Publica, Centro de Apoyo, Coordinacion y
Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional y el Departamento de
Servicios Generales, para lo de sus competencias. Se declara este
acuerdo firme.”

-0-

Conocido el informe anterior, de parte del Consejo de la Judicatura, se hace la
solicitud expresa para que dentro del presupuesto de la institucion se provea lo
necesario para la dotacion de chalecos o cualquier otro dispositivo de seguridad
que las personas juzgadoras y personal de apoyo requieran en el desarrollo de
sus funciones.

SE ACORDO: Hacer del conocimiento del Consejo Superior la solicitud expresa
de este Organo, para que dentro del presupuesto de la institucion se provea lo
necesario para la dotacion de chalecos o cualquier otro dispositivo de seguridad
que las personas juzgadoras y personal de apoyo requieran en el desarrollo de
sus funciones.

ARTICULO XIII

Documento: 2435-2025

La senora (NOMBRE), mediante correo electronico del 11 de febrero del
presente ano manifesto:

“Procedo a informarle que, en el (...), estamos teniendo serios
inconvenientes para nombrar a los y las juezas suplentes. Siempre
contamos con la debida diligencia del Area de Gestién y Apoyo, sin
embargo, ante la limitada cantidad de personas que son elegibles en la
categoria (...), hemos tenido que incluso acudir a gestiones ante el
Consejo de la Judicatura, para poder realizar nombramientos
excepcionales de personas no elegibles en esta Jurisdiccion, lo que en
una oportunidad conllevo a valorar la suspension de un debate (...).

Es de conocimiento de todos (as) que, desde aproximadamente el
mes de octubre del anno 2024, se abrié un proceso de elegibilidad y por
razones de agenda de los profesionales del Equipo Interdisciplinario que
deben realizar las valoraciones, no se ha logrado finalizar (entiendo atn
no se realizan las pruebas ni entrevistas).

Comprendo la limitacion en cuanto a recursos, que enfrentan los
Equipos Interdisciplinarios, sin embargo, al ser la Jurisdiccion de la (...)



incipiente, en la que la cantidad de los y las juezas elegibles, no superan
las 50, en la mayoria de los casos enfrentamos limitantes para nombrar
suplentes. Ademas, como es de su conocimiento, existe un impedimento
legal de acudir a nombramientos de personas juzgadoras por inopia.
Atendiendo a lo antes expuesto, le solicito en esta oportunidad, se pueda
valorar, dar prioridad al proceso de elegibilidad pendiente, en aras de
ampliar la lista de elegibles y asi contar con jueces y juezas que puedan
asumir las vacantes que se generan en este despacho. La necesidad de
este Tribunal es realmente apremiante.

En caso de que no se pueda finalizar en el proximo mes, el proceso
de todas las personas postulantes, ruego autorizar se culmine el proceso
por bloques, para de este modo, no tener que esperar hasta que se
finalice la evaluacion de la totalidad de los oferentes y asi ir ampliando
nuestra lista de elegibles. Incluso, se analice si hay personas que
cuenten con algunas valoraciones de elegibilidad ya aprobadas (ya sea
como (...) que fueran convalidables y asi permitiera acelerar el proceso
de elegibilidad.

Dejo expuesta mi preocupacion, sobre todo, atendiendo al
esfuerzo que, desde esta Jurisdiccion, se hace dia con dia, en aras de
cumplir con el mandato Constitucional de brindar una Justicia Pronta
y Cumplida, atn con los limitados recursos humanos con que
contamos.

Gracias de antemano, por todo el arduo trabajo que desde su
funcion realiza, en pro del servicio publico al que nos debemos.”

-0-

Informa la Seccion Administrativa de la Carrera Judicial que durante el periodo
comprendido entre el 21 y el 25 de octubre de 2024, estuvo habilitada la
inscripcion para la V convocatoria de la (...), para las categorias de juez y jueza
1,3y 4.

Sobre el caso particular de la categoria de juez y jueza 4, se tiene que en fecha
02 de diciembre del 2024, mediante oficio (...) se trasladaron 17 personas a la
fase de evaluacion de equipo interdisciplinario.

Para esa fecha, dicho equipo, contaba con un total de 9 concursos ordinarios en
tramite, lo que corresponde a un aproximado de 89 personas pendientes de
evaluacion. De ahi que las valoraciones de la V convocatoria de la (...), se tienen
programadas para iniciar en el presente mes de febrero.

De conformidad con la cantidad de personas que deben ser valoradas, se
proyecta que dicha evaluacion pueda estar finalizando en el mes de mayo 2025,



con la salvedad de que esto se encuentra sujeto a los hallazgos que se
identifiquen.

Asimismo, previo a la incorporacion a las listas de elegibles especificas de la (...),
las personas participantes, deben tener aprobadas las capacitaciones (...),
impartidas por la Escuela Judicial, de ahi que en fecha 26 de noviembre 2024,
se traslado a la Escuela Judicial el listado de las personas que deben completar
dichas capacitaciones.

Debido a la situacion pais respecto del crimen organizado, resulta indispensable
y urgente la necesidad de reclutar y seleccionar personal idoneo para afrontar
esos procesos, de tal manera que es imprescindible declarar de prioridad el
tramite de estos concursos. En razon de las limitaciones de recurso profesional
en el area de trabajo social a que se ha hecho referencia en el informe de la
Seccion Administrativa de la Carrera Judicial y cantidad de concursos de
caracter ordinario que se tienen en tramite de evaluacidén, se considera
procedente solicitar a la Direccion de Gestion Humana que se brinde
colaboracion a través de la Unidad de Investigacion Sociolaboral UISA para que
se haga a la brevedad la evaluacion de este grupo de personas.

SE ACORDO: Solicitar a la Direccion de Gestion Humana, colaboracion para que
a través de personas profesionales en el area de trabajo social de la UISA, pueda
efectuarse a la brevedad la evaluacion del grupo de personas que estan
aspirando ingresar a las listas (...).

ARTICULO XIV

En la sesion (...) celebrada el 05 de febrero de 2025, articulo IX, el Consejo de la
Judicatura conoci6 el analisis del asunto que literalmente indica:

(...)
07 de febrero de 202

Senor
(NOMBRE)
Presente



Estimado senor:
Para su conocimiento, se le transcribe el acuerdo tomado por el Consejo

de la Judicatura en sesion (...), celebrada el 05 febrero del ano en curso,
que literalmente indica:

“ARTICULO IX

Documento: {(...)

El senor Mariano Rodriguez Flores, Jefatura, Centro de Apoyo
Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional, mediante
correo electronico del 29 de enero de 2025, indico lo siguiente:

“San José, 29 de enero del 2025

Oficio n.° 74-CACMFJ-AGA-2025

Master

Lucrecia Chaves Torres

Jefa Administrativa

Seccion de Administracion de la Carrera Judicial

Estimada senora:

Para conocimiento y fines correspondientes, traslado los hechos
relacionados con la licenciada (NOMBRE) en el Juzgado
Contravencional de San Ramon:

PRIMERO: La licenciada (NOMBRE) realiza designaciones
interinas como persona juzgadora. La licenciada (NOMBRE) cuenta con
un promedio de elegibilidad de 77.5285, ocupando el puesto n.° 526
dentro del escalafén de Carrera Judicial correspondiente a Juez 1
Geneérico.

SEGUNDO: La licenciada (NOMBRE) realiz6 un nombramiento
interino en el Juzgado Contravencional y Pensiones Alimentarias de San
Ramoén por el periodo del 6 al 17 de enero del 2025 en sustitucion del
licenciado (NOMBREL1).

TERCERO: El licenciado (NOMBRE1) mediante correo
electronico de fecha 22 de enero del 2025, refirié al Area de Gestion y



Apoyo del Centro de Apoyo, Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion
Jurisdiccional:

“Estimados Companeros y Companeras

Sirva la presente saludarlos y a la vez solicitarles muy respetuosamente:
(...), en sustitucion del suscrito juzgador. Tomando en consideraciéon que
la Licda. Nacira Rivera Cruz estard haciendo su disfrute de vacaciones
del 31 de enero al 21 de febrero del 2025 y de comin acuerdo con la
co-jueza Rivera Cruz. Se tome nota de lo anterior. Sin mds por los
momentos, me despido agradeciendo la atencién brindada.-“ La negrita
es del original.

En razon de lo anterior y con la finalidad que sea de conocimiento
del Honorable Consejo de la Judicatura se rinde el presente informe
para lo que a bien se estime resolver.

Con toda consideracion,

-0-

Analizado lo expuesto por el senor (NOMBRE1) Garbanzo, es criterio
de este Consejo que previamente a resolver, se considera preciso contar
con mayores elementos que permitan un analisis integral de la situacion
a que hace referencia, por lo tanto, se solicita al sefior coordinador
Martinez Garbanzo remita un informe detallado sobre las razones por
los cuales solicita no es procedente se nombre a la sefiora (NOMBRE)
como jueza suplente en el Juzgado Contravencional y Pensiones
Alimentarias de San Ramoén. De parte del Consejo de la Judicatura es
fundamental apoyar a la idonea prestacion del servicio administracion
de justicia y, en ese sentido, se agradece toda puesta en conocimiento
de situaciones que puedan incidir negativa o favorablemente en el
cumplimiento de ese deber constitucional de todas las personas
juzgadoras.

Sin embargo, para garantizar el debido proceso (maxima de nuestro
quehacer) es imprescindible se nos detallen todas las incidencias del
desempeno de la licenciada (NOMBRE) en el juzgado de mencioén, el
estado del escritorio al llegar y al concluir su permiso, cumplimiento de
horarios, detalle y cantidad de asuntos resueltos y su complejidad,
cuotas establecidas en el despacho y acompanar las evidencias que
correspondan, o bien, cualquier otra circunstancia que se estime de
relevancia. Asimismo, se solicita a la licenciada (NOMBRE) aporte el
informe de labores y detalle de las funciones realizadas en dicho
despacho durante el periodo de su nombramiento; a raiz de las
manifestaciones puestas en conocimiento de este 6rgano por parte de la
coordinacion del juzgado mencionado.

Se estima necesario, ademas, con el proposito efectuar un analisis
integral, solicitar al Juzgado Penal del Segundo Circuito Judicial de
Alajuela, Juzgado Contravencional de Palmares y Juzgado



Contravencional de Tilaran, que el término de 48 horas rindan un
informe sobre la labor desarrollada por la licenciada (NOMBRE), en
términos de cumplimiento de cuotas y su desempeno, durante los
periodos que ha sido nombrada en esos despachos por el Centro de
Apoyo, Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional como
jueza suplente.

SE ACORDO: 1) Previamente a resolver, solicitar al seior NOMBRE1),
que en el término de 48 horas rinda un informe que contenga
un analisis integral de la situacion a que hace referencia, respecto del
desempeno de la sefiora (NOMBRE) durante su nombramiento en el
Juzgado Contravencional y Pensiones Alimentarias de San Ramoén. En
dicho informe debera de referirse a las condiciones y funciones que
indica se incumplid, estado del escritorio, cumplimiento de horarios,
detalle y cantidad de asuntos resueltos y su complejidad, cuotas
establecidas en el despacho y acompanar las evidencias que
correspondan. 2) Hacer del conocimiento de la sehora (NOMBRE) el
presente acuerdo para que el término de 48 horas se refiera al mismo y
aporte el informe de labores y detalle de las funciones realizadas en ese
Despacho durante el periodo de su nombramiento. 3) Solicitar en el
término de 48 horas al Juzgado Penal del Segundo Circuito Judicial de
Alajuela, Juzgado Contravencional de Palmares y Juzgado
Contravencional de Tilaran, un informe de las labores realizadas,
cumplimiento de cuotas y desempenio de la senora (NOMBRE), de los
ultimos periodos en que ha resultado nombrada por el Centro de Apoyo,
Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional como jueza
suplente en esos despachos. Ejecutese.”

-0-

En correo electronico de 11 de febrero 2025, El senor (NOMBRE1), Juez
Coordinador del Juzgado Contravencional de San Ramon indic6 lo siguiente:

“En respuesta al oficio N° (...), en relacion de los siguientes
hechos: PRIMERO: La licenciada (NOMBRE) realiza designaciones
interinas como persona juzgadora. La licenciada (NOMBRE) cuenta con
un promedio de elegibilidad de 77.5285, ocupando el puesto n.° 526
dentro del escalafén de Carrera Judicial correspondiente a Juez 1
Genérico.

SEGUNDO: La licenciada (NOMBRE) realizé6 un nombramiento interino
en el Juzgado Contravencional y Pensiones Alimentarias de San Ramoén
por el periodo del 6 al 17 de enero del 2025 en sustitucion del licenciado
(NOMBRE1).



TERCERQO: El licenciado (NOMBRE1) mediante correo electronico de
fecha 22 de enero del 2025, refiri6 al Area de Gestién y Apoyo del Centro
de Apoyo, Coordinacion y Mejoramiento de la Funcion Jurisdiccional:
“Estimados Comparneros y Companeras Sirva la presente saludarlos y a
la vez solicitarles muy respetuosamente: (...) en sustitucion del suscrito
juzgador. Tomando en consideracion que la Licda. Nacira Rivera Cruz
estara haciendo su disfrute de vacaciones del 31 de enero al 21 de
febrero del 2025 y de comun acuerdo con la co-jueza Rivera Cruz. Se
tome nota de lo anterior. Sin mas por los momentos, me despido
agradeciendo la atencion brindada.-“ La negrita es del original. En razén
de lo anterior y con la finalidad que sea de conocimiento del Honorable
Consejo de la Judicatura se rinde el presente informe para lo que a bien
se estime resolver....()". En tiempo procedo a informarle lo siguiente:
1- El suscrito juzgador (NOMBREI1), tiempo atras habia solicitado,
disfrutar su periodo de vacaciones por diez dias, del seis de enero del
2025 al 17 de enero del 2025. 2- La Licda. (NOMBRE), fue quien
asumio la sustitucion por el plazo de los diez dias, a pesar que tenia
conocimiento que iba a realizarse una operacion de vista el dia 09 de
enero del 2025, misma que le podria producir una incapacidad para
trabajar. 3- Me indican la co-jueza Nacira Rivera Cruz y el coordinador
Judicial Alonso Alvarado Rodriguez, que la Licda. (NOMBRE) informé
que se iba a realizar la intervencion de la vista el dia 09 de enero del
2025. Al enterarse la Licda. Nacira de la cirugia, le consult6 a la Licda.
(NOMBRE) si esta intervencién quirurgica no la iba a incapacitar, pero
ella respondié: Que no, que esa operacion era ambulatoria y que una
amiga ya se la habia hecho, sin causarle una incapacidad. 4- Como
resultado de la operacion de oftalmologia la Licda. (NOMBRE), estuvo
incapacitada cinco dias, del 9 de enero al 10 de enero del 2025 y del 15
enero al 16 de enero (segiin consta en las incapacidades adjuntas a este
correo). 5-Se consult6 al coordinador judicial sobre el comprobante de
incapacidad de la Licda. (NOMBRE) por el dia 17 de enero del 2025, el
companero Alonso Alvarado Rodriguez reviso el correo de este juzgado,
pero no se encontr6 documento de incapacidad. Esta fecha fue
sustituida por una jueza supernumeraria del circuito. 6- Las razones
que motivaron correo electronico de fecha 22 de enero del 2025, son las
siguientes: A- Teniendo la Licda. (NOMBRE) el conocimiento previo,
que se iba a realizar una cirugia de vista, la cual podria producir una
incapacidad, debi6 no aceptar el nombramiento, para no generar
atrasos en la tramitacion de procesos de indole familiar. B- En razon de
lo anterior la Licda. (NOMBRE), realiza las audiencias temprana de
conciliacién, pero no dicto tres (3) sentencias anticipadas, en los
expedientes (...) conforme a los dispuesto con el articulo 270 del Codigo
Procesal de Familia, "()...Si por cualquier motivo no se realiza una
audiencia previa dentro del plazo maximo de diez dias habiles
establecidos en el articulo 269 o no prospera en ella una conciliacion
entre las partes, se procedera al dictado de una resolucion con caracter,
dentro del plazo de 24 horas siguientes al vencimiento de dicho
plazo...()". Donde la Licda. (NOMBRE), tunicamente hizo las
constancias, motivando el porque no se hicieron las audiencias de
temprana de conciliacion, omitiendo la realizacion de las sentencias



anticipadas correspondientes. Demostrando de esta forma su falta de
compromiso y responsabilidad con el nombramiento asumido y con los
usuarios a los cuales nos debemos. Incluso la Licda. Rivera Cruz
teniendo en conocimiento esta situacion, tomo la decision de dictar la
sentencia anticipada en el expediente (..., a pesar que no le
correspondia, para evitar eventuales quejas en Contraloria de Servicios
o Inspeccion Judicial. En cuanto a las demas sentencias fueron dictadas
fuera del plazo establecido por Codigo Procesal de Familia, por el
suscrito juzgador. 7- Es por lo anterior, que hicimos una reunion de
jueces, en el relacién a labor desplegada por la Licda. (NOMBRE) y se
llego a la conclusion: Que si se nombraba a la Licda. (NOMBRE), en
lugar de la Licda. Nacira Rivera Cruz, del periodo 31 de enero al 21 de
febrero del 2025, la co-jueza Nacira decide comunicar al departamento
de "Area de Gestion y Apoyo-Nombramientos Jueces-CACMFJ la
inconformidad, dejar sin efecto su solicitud de vacaciones y de esta
forma evitar que situaciones similares ocurran nuevamente.-

(...)

Notificaciones al correo electronico(...)
Sin otro particular, atentamente.-"

-0-

Por su parte la senora (NOMBRE), rindi6 el informe solicitado en los siguientes
términos:

“10 de febrero de 2025

Senores:

Seccion de Administrativa de la Carrera Judicial Direccidon de
Gestion Humana

Estimados senores:

Quien suscribe (NOMBRE), cédula de identidad (...), me permito
manifestarme con relacion al oficio Oficio (...), en los siguientes

términos:

Primero: Confirmo lo indicado.

Segundo: Confirmo lo indicado.



Tercero: No es cierto que, durante el periodo de nombramiento
indicado, haya incumplido mis funciones laborales. A continuacion,
expondré una explicacion detallada sobre el estado del puesto y el

cumplimiento de mis responsabilidades.

A continuacion, detallo el estado del puesto al momento de asumir el

nombramiento:

Durante dicho periodo, en la agenda asignada al licenciado

(NOMBRE1), se tenian programadas las siguientes audiencias:

Expedie Audienc Fechay
nte ia hora

Audienc 6 de

ia de enero de

recepcio 2025 a

n de las

prueba 13:15
horas

Audienc 7 de

ia previa enero de
2025 a
las 8:30
horas

Audienc 9 de

ia previa enero de
2025 a
las 8:30
horas

Audienc 13 de

ia Ginica enero de
2025 a
las 8:30
horas

Audienc 13 de

ia de enero de

recepcio 2025 a

n de las

prueba 13:15
horas




Audienc
ia previa

14 de
enero de
2025 a
las 8:30
horas

Audienc
ia Previa

14 de
enero de
2025 a
las
13:15
horas




Audienc 15de

ia Previa enero de
2025 a
las 8:30
horas

Audienc 15de

ia Previa enero de
2025 a
las
13:15

Audienc 16 de

ia lnica enero de
2025 a
las 8:00
horas

Audienc 16 de

ia lnica enero de
2025 a
las
13:15
horas

Audienc 17 de

ia Ginica enero de
2025 a
las 8:30
horas

Adjunto fotografias de la agenda del despacho con respecto al
licenciado (NOMBRE1) en anexos, para documentar las

audiencias programadas.

En cuanto al buzén de tareas del licenciado (NOMBRE1), al
momento de asumir el puesto, este fue descargado el 8 de enero de
2025. Se realizo una consulta en el Escritorio Virtual para verificar
los procesos pendientes de resolver. De dicha consulta, se obtuvo
el informe con relacion al contexto de pensiones alimentarias,
mientras que el escritorio de contravenciones no registraba
expedientes pendientes de resolver. Ver las siguientes imagenes

con respecto al buzon de tareas en el contexto de pensiones




alimentarias.

1. EXP.LISTO PARA FALLAR — SENTENCIA PA:

(...)

1. EXP.LISTO PARA FALLAR - PROCESOS DE MODIFICACION DE
FALLO

(..JRESOLVER RECURSO APELACION

(...)

. Sobre el cumplimiento de mis funciones:

Durante el periodo de mi nombramiento en el Juzgado
Contravencional y de Pensiones Alimentarias de San Ramon,
cumpli con todas las responsabilidades asignadas al puesto. En
este sentido, se llevaron a cabo las audiencias programadas sin que
ninguna fuera suspendida por mi voluntad. Ademas, mantuve la
firma de expedientes al dia, lo cual se evidencia en el informe
adjunto.

Es importante senalar que, como es sabido, después del cierre
colectivo ingresan asuntos nuevos, denuncias, solicitudes de
medidas cautelares, manifestaciones, solicitudes de pago en
tractos, ordenes de apremio en otros tramites. No obstante, se
cumplio con la cuota de dictado de fallos, emitiendo una sentencia
diaria. Asimismo, cuando se realizaban audiencias previas y las
partes llegaban a un acuerdo, se procedia con la homologaciéon
inmediata. Adicionalmente, se dictaron dos sentencias en
expedientes del buzon de tareas, resolviendo los procesos
pendientes en estricto orden cronolégico conforme a las directrices

institucionales.
(...)

Respecto al expediente (..), se presenté un error al descargar el

archivo, situacion que fue comunicada oportunamente al



coordinador. Ante ello, procedi a continuar con la resolucion de
otro expediente. Se adjunta en anexos el registro de los expedientes

fallados y firmados, con informacion extraida del Escritorio Virtual

Ahora bien, el dia 9 de enero de 2025, me retiré del despacho
después de las 12:00 md, con autorizacion de la Licda. Nacira
Rivera Cruz, jueza coordinadora, ya que tenia una cita médica
programada a las 15:00 horas en San José, La Sabana, para una
cirugia ocular. Ese mismo dia, se me otorgd incapacidad para los
dias 9 y 10 de enero de 2025, lo cual se acredita con el dictamen
médico y la incapacidad emitida por la Caja Costarricense de

Seguro Social (CCSS), la cual se adjunta en anexos.

Posteriormente, el 15 de enero de 2025, me retiré del despacho a
las 14:00 horas para acudir a mi cita médica posoperatoria
programada para las 16:30 horas en San José, La Sabana, cuando
el médico tratante me valoré determindé que debia permanecer
incapacitada los dias 16 y 17 de enero de 2025, debido a la vision
borrosa y edema ocular. En cuanto tuve conocimiento de la
incapacidad, llegué a mi casa e informé inmediatamente al
despacho ese mismo dia mediante correo electronico y a la
licenciada Nacira Rivera Cruz mediante un mensaje de WhatsApp.
El dia siguiente, el coordinador del despacho José Alonso Alvarado
Rodriguez gestioné la sustitucion del puesto ante la Oficina de Mora
Judicial en San Ramoén, designandose a la jueza supernumeraria
Wendy Maria Barrantes Rojas para asumir mis funciones los dias
16 y 17 de enero de 2025. Se adjuntan los correos electronicos
correspondientes como respaldo.

El dia 21 de enero de 2025, el Lic. (NOMBRE1) me llamé via
teleféonica al Juzgado Contravencional de Palmares, donde estaba
nombrada, y me indic6 que habia dejado dos sentencias
anticipadas pendientes de dictar, argumentando que, por haber
realizado las audiencias de conciliacibn, me correspondia

resolverlas. Le expliqué que, estas audiencias fueron realizadas el



15 de enero de 2025, en la audiencia de la manana, solo compareci6
el demandado, y que en la de la tarde ambas partes se presentaron
pero que no se llegaron a un acuerdo, y que la persona que realizo
la audiencia de conciliacion no necesariamente tenia que dictar la
sentencia contrario a la audiencia Ginica que si. Ademas, le informé
que la semana anterior habia sido operada de los ojos, que el dia
15 de enero de 2025, fui a una cita posoperatoria que contaba con
incapacidad médica y que se asigno una jueza supernumeraria para
que asumiera las funciones del puesto.

El licenciado (NOMBRE1) me indicé que enviaria los expedientes
por correo electronico, ese dia 21 de enero de 2025, el
coordinador judicial me los remiti6 a mi correo electronico
institucional. En respuesta, le envié un correo electréonico
explicandole nuevamente mi situacion médica, la sustitucion del
puesto y mi anuencia a colaborar, siempre que me indicara la
norma o circular que fundamentara su solicitud, lo que no recibi
respuesta alguna.

Al dia siguiente, 22 de enero de 2025, el licenciado (NOMBRE1)
comunico al Centro de Apoyo que no habia cumplido con mis
responsabilidades, sin dar ninguna justificacién. Sin embargo,
reitero que realicé todas las audiencias programadas, mantuve la
firma de expedientes al dia y dicté las sentencias conforme a las

directrices institucionales.

Debo acarar que, a lo largo de mi trayectoria, he demostrado
responsabilidad en mis funciones y he cumplido con los indicadores
establecidos. Incluso, he dictado un nimero mayor de sentencias de
las requeridas, como consta en las evaluaciones de desempeno
realizadas por el Centro de Apoyo, en las cuales he obtenido un

100% en el cumplimiento de metas.

Incluso, durante mi gestion en el Juzgado Contravencional de
Abangares como jueza unipersonal del despacho (que atiende no

solo el tramite, también tiene la coordinacion del despacho), se



logré mejorar la clasificacion del despacho de categoria E (critico)
a categoria A (excelente), en el Modelo de Mejora Continua, lo que
evidencia mi compromiso en primer lugar con las personas
usuarias a quién debo mi labor y con la instituciéon.

Por todo lo expuesto, solicito que no se acoja la peticion del senior
(NOMBRE1), dado que he cumplido con todas mis
responsabilidades en el despacho. En caso de atenderse su
solicitud, esto me causaria un perjuicio, ya que se me limitaria los
nombramientos cerca de mi lugar de residencia.

Notificaciones:

Para recibir futuras notificaciones senalo mi correo electrénico: (...)

Prueba documental Anexos (adjuntos)
-0-

Del Juzgado Penal del Segundo Circuito Judicial de Alajuela, San Carlos se
informo lo siguiente:

“Juzgado Penal del Segundo Circuito Judicial de Alajuela, San Carlos
Teléfono: 2401-0378 / 2401-0379, Correo: (...)

San Carlos, 12 de febrero del ano 2025

Setniores (as)

Seccion Administrallva de la Carrera Judicial

Direccion de Gestion Humana

Estimados senores (as):

En relacion al informe solicitado, sobre la Licda. (NOMBRE), en términos de
cumplimiento de cuotas y desempeno; le informo:

1. Estuvo nombrada en este Despacho, como Jueza, en sustitucion del Lic. José
Molina Araya, del diez de julio al primero de agosto del dos mil veinticuatro.

2. Los dias 30, 31 y 01 de agosto, hubo problemas a nivel de circuito con los
sistemas judiciales, y no permitia ingresar al escritorio virtual (este Despacho es
electréonico).

3. Segun los datos estadisticos de Escritorio Virtual, en cuanto a expedientes
proveidos por la Licda. (NOMBRE) durante el periodo del nombramiento, fue 100
expedientes y 104 documentos (se adjunta reporte).



4. Se adjunta también el informe de labores, brindado por la Licda. (NOMBRE) , el
dia cinco de agosto del dos mil veinticuatro, en el que detalla las labores realizadas.

Ahora bien, en cuanto al factor de desempefio y cumplimiento de cuotas, se
mantiene dentro de los parametros del Despacho, tomando en cuenta que estuvo
trece dias habiles nombrada.

MSc. Joselyn Villegas Araya

Jueza coordinadora

Juzgado Penal”

(...)

En virtud de lo manifestado por todas las partes en los informes que se
citan, se estima procedente enviar dichas diligencias al Tribunal de la
Inspeccion Judicial, a fin de que se determine si hubo alguna presunta falta
por parte de la sennora (NOMBRE) en el cumplimiento de su deber.

SE ACORDO: Trasladar las diligencias al Tribunal de la Inspeccién Judicial,
a fin de que se determine si hubo alguna presunta falta por parte de la
sefiora (NOMBRE) en el cumplimiento de su deber. Ejectitese.

Sin mas asuntos que tratar finaliza la sesion.



