ACTA DE LA JUDICATURA
SESION ELECTRONICA SCJ-043-2025

Sesion electronica celebrada a las trece horas del miércoles 03 de setiembre
de dos mil veinticinco con la participaciéon de la sefiora Sandra Eugenia
Zuniga Morales, quien preside, Sra. Siria Carmona Castro, Sra. Alejandra
Vargas Montero, Sra. Sady Jiménez Quesada, Sr. Juan Carlos Segura Solis,
y la colaboracion de la senora Marcela Zuniga Jiménez de la Direccion de
Gestion Humana.

ARTICULO I

Aprobacion del acta electronica SCJ-042-2025 celebrada el 27 de agosto de
2025. Las senoras Sady Jiménez Quesada y Alejandra Vargas Montero se
abstienen de votar por no haber participado de esa sesion.

ARTICULO II

De conformidad con la guia de evaluacion, aprobada por este Consejo en la
sesion CJ-08-97 del 29 de abril de 1997, la Seccion Administrativa de la
Carrera Judicial, remite las siguientes propuestas de modificaciones de
promedios:

EXPERIENCIA: De conformidad con el articulo 38 del Reglamento de Carrera
Judicial, se realiza el reconocimiento cada 2 afios. Se otorgara 1 punto por ano
para la experiencia tipo A, 0.67 puntos por ano para el tipo B y 0.5 puntos por ano
para el tipo C, para el grado [ y 1.5 puntos por ano para la experiencia tipo A, 1
punto por ano para el tipo B y 0.75 puntos por ano para el tipo C, para el grado II.

1) ANA JANCY PEREZ RODRIGUEZ, CED. 0205200334

EXPERIENCIA:
Jueza 1 y Jueza 3 Penal
Fecha ultima calificacion: 13/05/2021 Puesto Porcentaje
. por
Fecha corte actual: 03/09/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: 4 anos, 3 meses y 13 dias |Jueza 4 4.2861%

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto

Jueza 1 Penal 78.4253 82.7114

Jueza 3 Penal 78.4253 82.7114




2) SONIA HUEZO HERRERA, CED. 0111230876

EXPERIENCIA:

Jueza 4 Penal

Fecha ultima calificacion: 30/08/2023 Puesto Porcentaje

Fecha corte actual: efectivo por
' 03/09/2025 reconocer

Tiempo laborado tipo A: 1 ano, 10 meses y 18 dias |Jueza 4 1.5542%

. . ) . Defensora
Tiempo laborado tipo C: 13 dias Pablica
Tiempo ef'ectl‘vo 1 ano y 26 dias
reconocido:

Nota: alcanzo el puntaje maximo en este factor.

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Jueza 4 penal 80.2641 81.8183
3) GRETTEL CARVAJAL GONZALEZ, CED. 0109010071
EXPERIENCIA:
Jueza 3 Notarial
Fecha ultima calificacion: 22/11/2016 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 03/09/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: S meses y 28 dias Jueza 0.4945%
Jueza 4 Notarial
Fecha ultima calificacion: 22/11/2016 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 03/09/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: S meses y 28 dias Jueza 4 0.7417%
DOCENCIA:
Porcentaje
Universidad Trimestre Curso efectivo
reconocer
Universidad Fidélitas I1I-2016 Derecho Registral II
Universidad Fidélitas [-2017 Derecho Registral I1
Universidad Fidélitas I1-2017 Derecho Registral II
Universidad Fidélitas 11-2017 Derecho Registral II 0.1084%
Universidad Fidélitas IV-2017 Derecho Registral Il
Universidad Fidélitas [-2018 Derecho Registral Il
Universidad Fidélitas 11-2018 Derecho Registral II




Universidad Fidélitas I11-2018 Derecho Registral II
Universidad Fidélitas IV-2018 Derecho Registral I1
Total 27 meses

Nota: alcanzé el puntaje maximo en este factor.

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Jueza 3 Notarial

85.4335

86.0364

Jueza 4 Notarial

83.7580

84.6081

4) DIEGO ALBERTO BARQUERO SEGURA, CED. 0112990647

EXPERIENCIA:
Juez 4 Penal
Fecha ultima calificacion: 22/06/2023 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 03/09/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: 2 meses y 3 dias Juez 4 1.8791%
Tiempo laborado tipo B: | 1 ano, 7 meses y 12 dias |Juez 3 )

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Juez 4 Penal 77.9738 79.8529
S5) ANDREINA AVILES MAYORGA, CED. 0701580173
EXPERIENCIA:
Jueza 1 y Jueza 3 Familia
Fecha ultima calificacion: 23/08/2023 Puesto Porcentaje
Fecha corte actual: 03/09/2025 efectivo por
reconocer
Jueza 1
Tiempo laborado tipo A: 2 anos y 6 dias Jueza 3 1.1583%
Jueza
Supernumeraria
Tiempo ef§ct1vo 1 ano, 1 mes y 27 dias
reconocido:

Nota: alcanzo el puntaje maximo en este factor.

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Jueza 1 Familia

94.7454

95.9037

Jueza 3 Familia

94.7454

95.9037




6) GRACE MARIA CORDERO SOLORZANO, CED. 0109090647

EXPERIENCIA:

Jueza 3 Familia

Fecha ultima 03/08/2023 Puesto Porcentaje por
calificacion: reconocer
Fecha corte actual: 03/09/2025
Jueza 3
Tiempo laborado tipo A: 2 anos, 1 mes | Jueza 2.0833%
Supernumeraria

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Jueza 3 Familia

91.7992

93.8825

7) BRANDOLPH ANDRES BRENES QUIROS, CED. 0303790528

EXPERIENCIA:
Juez 1 Familia
Fecha ultima 10/01/2017 Puesto Porcentaje
calificacion: por
Fecha corte actual: 03/09/2025 reconocer
Juez 1
Tiempo laborado tipo A: L ano, 4 meses y 13 |Juez 3 1.3693%
dias Juez
Supernumerario

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Juez 1 Familia

81.5862

82.9555

8) ALEJANDRA MARIA MONTERO VILLEGAS, CED. 0111180999

EXPERIENCIA:
Jueza 1 Genérico

| Fecha ultima calificacion:

03/10/2017

\ Puesto ]




Porcentaje

Fecha corte actual: 03/09/2025 efectivo por
reconocer
Tiempo laborado tipo A: | 7 anos, 10 meses y 14 dias |Jueza 1 1.5972%

Tiempo efectivo
reconocido:

1 ano, 7 meses y 5 dias

Nota: alcanzé el puntaje maximo en este factor.

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Jueza 1 Genérico 85.2486 86.8458
9) BARBARA EVA SOTO PRATS, CED. 0304310597
EXPERIENCIA:
Juez 1 y Juez 3 Penal
Fecha ultima calificacion: 11/01/2023 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 03/09/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: | 2 anos, 6 meses y 23 dias |Jueza 2.5639%
Juez 4 Penal
Fecha ultima calificacion: 22/06/2023 Puesto | Porcentaje por
Fecha corte actual: 03/09/2025 reconocer
Tiempo laborado tipo A: | 2 anos, 1 mesy 19 dias |Juez 4 3.2042%

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 1 Penal 77.8616 80.4255
Juez 3 Penal 86.9946 89.5585
Juez 4 Penal 83.4410 86.6452

10)

REAJUSTE DE EXPERIENCIA:

Juez 3 Conciliador

YANINA JIMENEZ UGALDE, CED. 0111380105

Porcentaje por

10 dias

Fecha ultima calificacion: 25/06/2025 Puesto
reconocer
Abogada
. . 7 anos, 5 meses y Litigante
Tiempo laborado tipo C: ’ Asesora Legal 3.7222%

Ministerio de
Trabajo




De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Juez 3 Conciliador

79.8901

83.6123

CAPACITACION: Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado II; Se
compone de dos modalidades cursos de participacion: se reconocen hasta 400
horas y cursos de aprovechamiento se reconocen hasta 200 horas.

11)WALTER CORDERO PRENDAS, CED. 0603390073

CAPACITACION:
Cursos de Participacion

Tema Fecha Horas Otorgado Porcentaje por
reconocer
Nociones basicas Colegio de
sobre extradicion Abogados y
y principio de no 13/07/2017 | 04 HRS Abogadas de
devolucion Cé(())\:,éaiom(;:: 0.1025%
Ciclo de 16/03/2024 Ao § s
Actualizacion en - 37 HRS Abogga das ge
Derecho Penal 17/06/2024 Costa Rica
Total de Horas 41

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 1 Penal 77.0939 77.1964
Juez 3 Penal 77.0939 77.1964
Juez 4 Penal 73.0652 73.1677

12) GERARDO DANIEL RODRIGUEZ CASTRO, CED. 0107570966

CAPACITACION:
Cursos de Participacion

Tema Fecha Horas Otorgado Porcentaje por
reconocer
Etapa de .
Investigaciony | 05/09/2012 saogeig’oge
Etapa Intermedia - 08 HRS gaCOS Y 1 0.1000%
Abogadas de
en el Proceso 06/09/2012 .
Costa Rica
Penal




Audiencia
Preliminar, Colegio de
Medidas 11/06/2016 Abo idos
Alternativas, - 16 HRS Abo i das (i’e
Prision Preventiva | 12/06/2016 & :
€Ve Costa Rica
y Procedimiento
Abreviado
Derecho Penal | 13/06/2016 Colegio de
: ' Abogados y
Especial y Teoria - 16 HRS Abocadas de
General del Delito | 18/06/2016 & .
Costa Rica
Total de Horas 40

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Juez 1 Penal

79.4335

79.5335

Juez 3 Penal

79.9502

80.0502

POSGRADO:_Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado II,
desglosados en: 2 puntos por la Especialidad universitaria o por la aprobacion del
Programa de Formacion General Basica de la Escuela Judicial, 3 Puntos por la
Maestria y 5 puntos por el Doctorado. Estos puntajes no son acumulativos.

13)HEADLEY LEONARDO SMITH PARKS, CED. 0701090727
POSGRADO: se otorgan dos puntos por Especialidad

Especialidad en Derecho Notarial y Registral. Universidad Internacional de
las Ameéricas.

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto
Juez 1 Penal 80.9722 82.9722
Juez 2 Ejecucion de la Pena 80.9722 82.9722
Juez 3 Penal 80.9722 82.9722

14)FRANCISCO JOSE QUESADA QUESADA, CED. 0205930575

POSGRADO: se otorgan dos puntos por Doctorado

Doctorado Académico en Derecho. Universidad Escuela libre de derecho.

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:




Puesto y Materia

Promedio Anterior

Promedio Propuesto

Juez 1 Laboral

84.5584

86.5584

Juez 3 laboral

86.3389

88.3389

Nota: Se le reconoce inicamente dos puntos de doctorado por cuanto
tiene tres puntos de maestria.

PUBLICACIONES: se compone del reconocimiento de Libros y Ensayos.

Para el caso del grado I se otorgan en 0.04 puntos por ensayo y 0.2 puntos por
libro, en cuanto al grado II se otorgan 0.08 puntos por ensayo y 0.4 puntos por
libro. En caso de tratarse de un funcionario/a judicial, debe haber un estudio y
reconocimiento de la Unidad de Componentes Salariales de la Direccion de
Gestion Humana del Poder Judicial.

15)JOSE ALEJANDRO PIEDRA PEREZ, CED, 0303670516

PUBLICACIONES:
Ensayo Revista Afio |Autores [FoTcentaje por
Reconocer
Paridad de género en
cargos publicos de Grado I
eleccion popular de 0.04%
los gobiernos locales: Revista de ) ?
analisis de la Derecho 2025
. Grado II
normativa electoral y Electoral
. . 0.08%
jurisprudencia
constitucional de
Italia y Costa Rica

De acuerdo con lo anterior, sus promedios quedan de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior | Promedio Propuesto
Juez 1 Penal 95.9167 95.9567
Juez 1 Civil 88.4167 88.4567
Juez 3 Civil 88.4167 88.4567
Juez 3 Penal 95.9167 95.9567
Juez 4 Civil 84.4583 84.5383
Juez 4 Penal 91.4583 91.5383
Juez 5 Tribunal de Apelaciones
en Sentencia Penal 83.3208 83.4008

DOCENCIA:_Se aplica el mismo puntaje tanto al Grado I, como al Grado II.
Unicamente se reconocera la docencia universitaria impartida en la disciplina del
Derecho, otorgando 1 punto como maximo.




16)ALEX FERNANDO ROJAS ORTEGA, CED. 0112310951

Ciencia y Tecnologia

DOCENCIA:
Universidad Cuatrimestre Curso Porcentaje por
reconocer
Universidad Derecho
Latinoamericana de I11-2020 ) )
) . B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
Universidad ..
) ) Introduccién al
Latinoamericana de I-2021 .
) . B Derecho Publico
Ciencia y Tecnologia
.UIllVCI'S.l dad Derecho Procesal
Latinoamericana de I1-2021 ) )
) ) B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
Universidad Derecho
Latinoamericana de I11-2021 ) )
. . B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
.UHIVCI'S.I dad Derecho Procesal
Latinoamericana de I-2022 ) )
) . B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
Universidad Derecho
Latinoamericana de I11-2022 ) )
) . B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
Universidad Derecho Procesal
Latinoamericana de I11-2022 ] ) 0.2166%
) ) B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
Universidad Derecho
Latinoamericana de I-2023 ) )
) . . Constitucional
Ciencia y Tecnologia
.Unlvers.l dad Derecho Procesal
Latinoamericana de I1-2023 . )
) ) B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
Universidad Derecho
Latinoamericana de I11-2023 ) :
. . B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
Universidad Derecho
Latinoamericana de I-2024 ) )
) . B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
.Un1vers.1 dad Derecho Procesal
Latinoamericana de I[1-2024 ) )
) ) B Constitucional
Ciencia y Tecnologia
Universidad Derecho
Latinoamericana de I11-2024 ) )
Constitucional




\ Total \ 52 meses \

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto

Juez 3 Contencioso 95.9699 96.1865
Administrativo

CONVALIDACION: Procede convalidar el promedio obtenido en un concurso a otro
de inferior categoria en la misma materia, esta gestion se realiza a solicitud de parte
y una vez que el Consejo de la Judicatura haya dictado el acto final del concurso
donde esta participando.

17)ANDREA MELISSA MORALES VARGAS, CED. 0503610186

CONVALIDACION NOTA DE EXAMEN: DE JUEZA 4 A JUEZA 3 EN
MATERIA PENAL

Nota anterior 85.0000
Nota propuesta 87.2650
Porcentaje por reconocer | 2.7708%

De acuerdo con lo anterior, su promedio queda de la siguiente manera:

Puesto y Materia Promedio Anterior Promedio Propuesto

Jueza 3 Penal 82.6592 85.4300

-0-

Procede tomar nota de los resultados anteriores y que la Seccion
Administrativa de la Carrera Judicial proceda con las actualizaciones en los
escalafones segiin corresponda.

SE ACORDO: Tomar nota de los promedios anteriores y trasladarlos a la
Seccion Administrativa de la Carrera Judicial para los efectos
correspondientes.

ARTICULO III

La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial, informa que las
evaluaciones orales del concurso CJ-05-2025 de juez y jueza 4 Penal se



tienen programadas para el periodo comprendido del 23 de octubre al 19 de
diciembre del 2025:

CJ-05-2025 juez y jueza 4 penal

Personas inscritas en el concurso, que ganaron la prueba escrita: 136
Hora: de 08:00 a.m. a 4:30 p.m.
Lugar: Colegio de Abogados y Abogadas de Costa Rica

El Tribunal se encuentra conformado segun se indica a continuacion:
TRIBUNAL EVALUADOR

Puesto: Juez y Jueza 4
Materia: Penal

Nombre Puesto

Sr. Hugo A. Porter Aguilar Coordinador
Sr. Aisen Herrera Lopez Integrante
Sra. Laura Sanchez Sanchez Integrante
Sr. William Serrano Baby Suplente
Sr. Edgar Andres Mora Quiros Suplente
Sr. Paul Hernandez Balmaceda Suplente
Sr. Jaime Robleto Gutiérrez Suplente
Sra. Mercedes Munoz Campos Suplente
Sr. Gary Amador Badilla Suplente
Sr. Edwin Salinas Duran Suplente
Sr. Ricardo Alonso Barahona Montero Suplente

Por lo anterior se requiere se gestione:

1. Permiso con goce de salario y sustitucion para la senora Laura
Sanchez Sanchez y los senores Edgar Andres Mora Quir6s y Ricardo
Alonso Barahona Montero, del 23 de octubre al 19 de diciembre del
2025, para que realicen las pruebas orales del concurso CJ-05-2025
de juez y jueza 4 penal.




2. Asimismo, si alguna de ellos por causa de fuerza mayor o caso
fortuito, no pudiera realizar los examenes, se autorice el traslado el
permiso con goce de salario y sustitucion a las personas suplentes, o
en su defecto aquellos suplentes que designe el Consejo de la
Judicatura.

3. Se deje abierta la posibilidad de ampliar el permiso con goce de salario
y suplencia en aquellos casos que por reprogramaciones de examenes
se requiera extender el plazo de realizacion de las pruebas o
reprogramarlas un dia distinto al plazo senalado.

-0-

SE ACORDO: 1) Solicitar al Consejo Superior se autorice el permiso con
goce de salario y sustitucion para la senora Laura Sanchez Sanchez y los
senores Edgar Andres Mora Quirds y Ricardo Alonso Barahona Montero, del
23 de octubre al 19 de diciembre del 2025, para que realicen las pruebas
orales del concurso CJ-05-2025 de juez y jueza 4 penal. 2) Se autorice el
traslado del permiso con goce de salario y sustitucion a las personas
suplentes, o en su defecto aquellos suplentes que designe el Consejo de la
Judicatura, si eventualmente alguna de las personas integrantes por causa
de fuerza mayor no pueda realizar las evaluaciones en los dias indicados. 3)
Se deje abierta la posibilidad de ampliar el permiso con goce de salario y
suplencia en aquellos casos que por reprogramacion del examen se requiera
extender el plazo de realizacion de la prueba o reprogramarlas un dia
distinto al plazo sehalado. Ejectutese.

ARTICULO IV

La Seccion Administrativa de la Carrera Judicial, informa sobre el promedio
de elegibilidad de la persona participante del concurso CJ-24-2023 de juez
y jueza 1 Familia, en cumplimiento con la Ley 8862 Inclusion y Proteccion
Laboral de las Personas con Discapacidad en el Sector Puablico, quien habia
sido excluida temporalmente del concurso, por no haber finalizado con la
totalidad de las fases.

Cédula Nombre e Observaciones
Propuesto

Concurso CJ-24-2023 juez y
jueza 1 familia, finalizado en
71,4003 |sesion CJ-039-2024 del Consejo
de la Judicatura celebrada el 11
de setiembre 2024, articulo VI.

JOHANNA MARENCO
ZAPATA




SE ACORDO: Tomar nota y ordenar a la Seccién Administrativa de
la Carrera Judicial, la incorporacion del promedio de la sefiora Johanna
Marenco Zapata en el escalafon de elegibles, segiin corresponda. Ejecutese.

Sin mas asuntos que tratar finaliza la sesion



