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Andlisis de puesto

Propdsito del puesto:

Funciones

Resultados de aprendizaje

1. Estudiar, agendary realizar el juicio oral y publico.

1.1 Aplica las reglas de la oralidad y los ejes
transversales en el juicio oral.

1.2 Maneja la Agenda Electrénica.
1.3 Aplica las normas procesales del procedimiento
contencioso.

1.4 Aplica los conocimientos y las reglas para el

analisis de la prueba.

2. Dictar autos, providencias y sentencia dentro

asunto sometido a juicio oral y publico.

2.1 Domina la materia del Derecho Administrativo y

procesal sometida a su conocimiento.

3. Conocer las medidas cautelares en fase de juicio

oral.

3.1 Aplica las reglas de las medidas cautelares y sus

principios para el otorgamiento de este derecho.

4. Resolver las causas de puro derecho.

4.1 Domina el Derecho Administrativo y las normas
procesales para el dictado se sentencia de fondo.
4.2 Aplica los conocimientos del analisis de los

elementos probatorios orales y escritos.

5. Conocer de las medidas cautelares en fase de

dictado se sentencia escrita de puro derecho.

5.1 Aplica las reglas de las medidas cautelares y sus

principios.

6. Resolver y tramitar los procesos de tramite

preferente.

6.1 Domina los requisitos de los juicios de tramite
preferente.
6.2 Aplica el trdmite dispuesto por el Cédigo Procesal

Contencioso a este tipo de juicio.

7. Conocer y resolver los procesos de fallo directo.

7.1 Domina la materia del Derecho Administrativo

sometida a su conocimiento.
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7.2 Aplica los plazos dispuestos por Ley para el

dictado de la sentencia por fallo directo.

8. Ejecutar las resoluciones y sentencias dictadas
por los jueces del Tribunal Contencioso en las

fases de tramite y de fondo.

8.1 Domina las normas del Cddigo Procesal
Contencioso Administrativo (articulo 155 vy
siguientes) y Cddigo Procesal Civil referente a la
ejecucion (numerales 73 y 154 en adelante).

8.2 Conoce las sanciones por incumplimiento de la
ejecucion de los fallos.

8.3 Aplica la materia sancionatoria por inejecucién de
la sentencia conforme a los principios de
razonabilidad y proporcionalidad.

8.4 Conoce y domina las normas para la aplicacién de

los decretos de embargos de valores y bienes.

9. Tramitar y dictar sentencia de ejecucién de los

procesos de laudos arbitrales.

9.1 Domina la naturaleza del laudo arbitral y los
requisitos dispuestos para su ejecucion.

9.2 Aplica el tramite dispuesto por Ley para ejecutar
los fallos de laudos arbitrales.

9.3 Domina las formas de ejecucidn dispuestas por el
Cédigo Procesal

Contencioso y el Cédigo

Procesal Civil.

10. Tramitar y dictar sentencia en los procesos de

acto firme y favorable.

10.1. Domina la teoria y naturaleza de los actos
administrativos firmes y favorables.

10.2 Aplica y conoce la jurisprudencia emitida por el
Tribunal de Apelaciones, Sala Primera y Sala
Constitucional respecto de la ejecucion de

actos firmes y favorables.
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11. Ejecutar y resolver el incumplimiento de medidas

cautelares.

11.1 Domina la teoria de las medidas cautelares y su
ejecucion.

11.2 Aplica los medios coercitivos otorgados por el
Cdodigo Procesal Contencioso y la Ley General
de la Administracién Publica para la ejecucion

forzosa de las medidas cautelares.

12. Conocer de la ejecucion provisional de las
sentencias dictadas por el Tribunal Contencioso

Administrativo.

12.1 Domina la regulacion de ejecucion provisional de
sentencia.

12.2 Identifica los requisitos de la ejecucidn
provisional de sentencia.

12.2 Aplica la Jurisprudencia del Tribunal de
Apelaciones y de la Sala Primera en cuanto a

los recursos en ejecucion provisional.

13. Resolver la ejecucidn de las sentencias de la Ley
Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa
Administrativa remitida por el Juzgado

Contencioso.

13.1 Aplica la materia de Ejecucion de la Ley

Reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa.

14. Ordenar el cumplimiento de la contra cautela en

los procedimientos cautelares.

14.1 Domina la teoria y la legislacién referida al

cumplimiento de las contracautelas.

15. Incorporar y notificar las  resoluciones

interlocutorias y de fondo dictadas.

15.1 Utiliza los sistemas informaticos de
incorporacion de autos y sentencias.

15.2 Utiliza los sistemas de notificacion.

Temario
Eje tematico Contenidos
Procesal
1. Principios del Proceso Contencioso 1.1 Oralidad
Administrativo 1.2 Publicidad
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1.3 Concentracién

1.4 Inmediacién

1.5 Impulso procesal de oficio
1.6 Debido proceso

1.7 Busqueda de la verdad real

2. Principios del Derecho Procesal Civil

2.1 Igualdad procesal
2.2 Instrumentalidad
2.3 Buena fe procesal
2.4 Preclusidn

2.5 Contradictorio

2.6 Imparcialidad

3. Organizacién de la Jurisdiccion Contencioso

Administrativa y Civil de Hacienda

3.1 Estructura orgdnica de la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa y Civil de Hacienda

3.2 Distribucidn de funciones

4. Extension de la Jurisdiccidon Contencioso

Administrativa y Civil de Hacienda

4.1 Criterios subjetivos de delimitacidn de la competencia
4.2 Criterios objetivos de delimitacién de la competencia
4.3 Materias excluidas

4.4 Competencia internacional

4.5 Suspension de la competencia

4.6 Pérdida de la competencia

4.7 Conflictos de competencia

5. Competencia subjetiva

5.1 Causales de incompetencia subjetiva
5.2 Procedimiento de impedimento

5.3 Procedimiento de recusacion

6. Capacidad

6.1 Capacidad juridica

6.2 Capacidad procesal

6.3 Capacidad de los menores de edad e incapaces

6.4 Capacidad de uniones sin personalidad y patrimonios sin

personalidad
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6.5 Acceso a la Justicia de las personas y grupos en condiciones de

vulnerabilidad

7. Legitimacion

7.1 Legitimacién activa

7.2 Legitimacion pasiva

7.3 Tercero interesado con pretensiones propias
7.4 Coadyuvancia

7.5 Sucesion procesal

7.6 Cesidn de derechos litigiosos

7.7 Pluralidad de partes

8. Representacion

8.1 Reglas generales

8.2 Alcances y limites de los poderes

8.3 Representacion defectuosa

8.4 Subsanacion de defectos

8.5 Procuraduria General de la Republica

8.6 Contraloria General de la Republica

9. Tipologia

9.1 Proceso de conocimiento

9.2 Proceso unificado

9.3 Proceso de puro derecho

9.4 Proceso de tramite preferente

9.5 Proceso de impugnacién de conducta omisiva
9.6 Procesos colectivos

9.7 Proceso de fallo directo

9.8 Proceso de Lesividad

9.9 Proceso de Ejecucion de sentencia

9.10 Proceso de ejecucion de laudo arbitral

9.11 Proceso de ejecucion de acto firme y favorable
9.12 Proceso de ejecucion provisional de sentencia

9.13 Amparo de legalidad

9.14 Extensién y adaptacion de efectos de sentencia a terceros

10. Gestiones prejudiciales

10.1 Agotamiento de la via administrativa
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a. Preceptivo
b. Facultativo
10.2 Caducidad
10.3 Acumulacidn de procesos

10.4 Inadmisibilidad ad portas

11. Medidas cautelares 11.1 Atipicidad

11.2 Presupuestos

11.3 Caracteristicas estructurales

11.4 Contenido de las medidas cautelares

11.5 Modificacidn por cambio de circunstancias
11.6 Contracautela

11.7 Medidas provisionalisimas

11.8 Recursos

11.9 Medidas cautelares tipicas

12. Objeto 12.1 Conducta administrativa impugnable

12.2 Impugnacion de actos de disposicién general de aplicacion
individual

12.3 Silencio negativo

12.4 Actos impugnables

12.5 Actuaciones legitimas e ilegitimas

12.6 Funcionamiento normal y anormal de la Administracién

12.7 Inactividad de la Administracion

13. Pretensiones 13.1 Tipologia
13.2 Ampliacién

13.3 Acumulacién

14. Terminacién anticipada 14.1 Desistimiento

14.2 Allanamiento

14.3 Satisfaccion extraprocesal
14.4 Transaccién

14.5 Conciliacion
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14.6 Aplicacién de resolucion administrativa favorable y firme
14.7 Cumplimiento de conducta omisiva

14.8 Caducidad procesal

15. Suspension del proceso 15.1 Prejudicialidad

15.2 Acuerdo de partes

16. Presentacidn de la demanda 16.1 Requisitos
16.2 Saneamiento
16.3 Expediente administrativo

16.4 Inadmisibilidad

17. Ampliacién de la demanda 17.1 Oportunidad
17.2 Limites
18. Contestaciéon de la demanda 18.1 Plazo

18.2 Requisitos

18.3 Expediente administrativo

18.4 Defensas previas y de excepciones de fondo
18.5 Contrademanda

18.6 Contestacion extemporanea

18.7 Declaratoria de rebeldia y sus efectos

19. Prueba 19.1 Criterios de admisién y pertinencia
19.2 Medios probatorios permitidos

19.3 Presentacién extempordanea de prueba

20. Audiencia preliminar 20.1 Finalidad

20.2 Saneamiento del proceso
20.3 Analisis de pretensiones
20.4 Defensas previas

20.5 Hechos controvertidos y admision de prueba

21. Audiencia de juicio 21.1 Constitucion del Tribunal competente
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21.2 Sustitucién de personas juzgadoras y recesos
21.3 Poderes de direccion
21.4 Orden de evacuacién pruebas
21.5 Reglas de interrogatorio
21.6 Causas de suspension del juicio
21.7 Participacién de consultores y traductores
21.8 Estructura de la audiencia de juicio oral

a. Apertura

b. Saneamiento

c. Alegatos de apertura

d. Evacuacién de prueba

e. Conclusiones
21.9 Admisibilidad de prueba para mejor resolver
21.10 Aplicacién de medidas para la proteccion de las personas en
condicién de vulnerabilidad o discapacidad
21.11 Etapa de deliberacion

21.12 Reapertura del juicio oral

22. Dictado de sentencia 22.1 Plazos para el dictado de sentencia

22.2 Estructura y contenido

22.3 Incorporacion en los sistemas informaticos
22.4 Notificacion

22.5 Sentencia en juicio oral

22.6 Sentencia sin juicio oral

22.7 Efectos

22.8 Valoracion de la prueba

23. Ejecucidn de sentencia 23.1 Poderes y deberes de la persona juzgadora de ejecucion
23.2 Deber de la Administracién y terceros del cumplimiento del
fallo

23.3 Utilizacién de la Fuerza Publica

23.4 Supuestos y requisitos de prorroga para la ejecucion

23.5 Deberes y responsabilidades de los funcionarios publicos
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23.6 Sanciones a los funcionarios renuentes

23.7 Medios de ejecucion

23.8 Derechos y hechos nuevos en la fase de ejecucién

23.9 Liquidacidn de dafos y perjuicios

23.10 Admisién y evacuacion de prueba en fase de ejecucion
23.11 Inclusién y modificacidén presupuestaria

23.12 Bienes embargables de la Administracidn

23.13 Bienes inembargables

23.14 Embargo y remate

23.15 Pago fraccionado

23.16 Supuestos de suspensidn de la fase de ejecucion
23.17 Imposibilidad de la ejecucién (indemnizacién)

23.18 Nulidad de la conducta administrativa contraria al fallo en
fase de ejecucidn

23.19 Intangibilidad de la cosa juzgada y sus alcances

23.20 Fondo de costas

23.21 Liquidacidn de costas

23.22 Recursos contra autos y sentencias en fase de ejecucion

24. Ejecucion de actos firmes 24.1 Requisitos de admisibilidad de la demanda
24.2 Naturaleza y limites

24.3 Tramite

24.3 Requisitos de la sentencia

24.4 Recursos

24.5 Criterios jurisprudenciales

25. Ejecucidn provisional 25.1. Requisitos
25.2 Tramite
25.3 Aplicacién de la caucidn

25.4 Recursos

26. Ejecucidn de Laudo Arbitral 26.1 Naturaleza
26.2 Limites de la cosa juzga material y formal

26.3 Sentencia
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26.4 Recursos

27. Recursos ordinarios 27.1 Taxatividad
27.2 Recurso de revocatoria
a. Oportunidad
b. Plazos
27.3 Recurso de apelacion
a. Regulacién legal (CPCA e integracion normativa)
b. Regulacién jurisprudencial

c. Oportunidad

d. Plazos
28. Recursos extraordinarios de casacién y 28.1 Naturaleza del recurso
revision 28.2 Admisibilidad

a. Resoluciones plausibles del recurso
b. Plazo de interposicién
c¢. Requisitos
d. Rechazo de plano
28.3 Distribucidon de competencias entre la Sala Primera y el
Tribunal de Casacidn
28.4 Violacion de normas procesales
28.5 Violacién de normas sustantivas
28.6 Efectos
a. Anulacién
b. Casacién

28.7 Recurso de revision

Eje tematico Contenidos

Fondo o sustantivo

29. Principios del Derecho Administrativo 29.1. Legalidad
29.2 Autonomia del Derecho Administrativo
29.3 Personalidad Juridica de la Administracién

a. Publica
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b. Privada
29.4 Interdiccion de la arbitrariedad
29.5 Reserva de Ley
29.6 Autonomia de la voluntad del administrado
29.7 Buena fe y confianza legitima
29.8 Paralelismo de las formas
29.9 Principios que rigen los servicios publicos
a. Continuidad
b. Eficiencia
c. Adaptacién
29.10 Principios que informan la actividad administrativa
a. Eficacia
b. Eficiencia
c. Celeridad
d. Simplicidad

30. Fuentes del Derecho Administrativo

30.1 Normas escritas

30.2 Normas no escritas
30.3 Jerarquia y valor

30.4 Actos con valor de Ley

30.5 Actos internos: circulares e instrucciones

31. Leyes y reglamentos

31.1 Principios de igualdad, irretroactividad y eficacia erga omnes
31.2 Formacién de la Ley
31.3 Tipos de Reglamentos

a. Ejecutivos

b. Auténomos (organizacion y servicio)
31.4 Procedimiento de elaboracién de disposiciones de caracter
general
31.5 Principio de Inderogabilidad singular

31.6 Impugnacion

32. Organizacion administrativa

32.1. Administracion Central
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32.2. Otros érganos constitucionales que ejercen funcién
administrativa
a. Poder Legislativo
b. Poder Judicial
c. Tribunal Supremo de Elecciones
32.3 Administracidn Descentralizada
a. Institucional o Funcional (auténomas y semiauténomas)
b. Territorial
c. Corporativa
32.4 Organos Persona
32.5. Empresas Publica
a. Ente de Derecho Publico
b. Organo de Derecho Publico
c. Ente de Derecho Privado
32.5.- Delegacion de potestades publicas en particulares (“munera
pubblica”)

32.6 Organos colegiados

33. Descentralizacion administrativa

33.1 Concepto
33.2 Efecto
33.3 Grados de autonomia
a. Administrativa
b. De Gobierno
c. Plena
d. Normativa y financiera
33.4 Tutela Administrativa
a. Direccién
b. Planificacién
c. Programacion
d. Diferencias con jerarquia

33.5 Caracteristicas de los Entes Publicos Menores




Z'PODER
J&§ JUDICIAL

Republica de Costa Rica

\'\ﬁv

DIRECCION
0 GESTION
HUMANA

34. Desconcentracion

34.1 Tipos

a. Maxima

b. Minima
34.2 Efectos sobre la relacién de jerarquia
34.3 Personalidad juridica instrumental

34.4 Desconcentracion legal o reglamentaria

35. Competencia administrativa

35.1 Clases de competencia

a. Materia

b. Territorio

c. Grado

d. Naturaleza de la funcidn
35.2 Mecanismos de transferencia temporal de la competencia

a. Delegacion

b. Avocacion

c. Subrogacion

d. Sustitucion del acto

e. Sustitucion del titular

f. Suplencia

36. Relaciones interorganicas

36.1 Direccidn

36.2 Jerarquia

36.3 Deber de obediencia
36.4 Atributos y deberes

36.5 Funcionario de hecho

37. Funcién Administrativa

37.1 Formas de manifestacion
a. Actos y hechos juridicos
b. Actuacién material
c. Inactividad y omisiones
d. Coaccidn directa
e. Coaccién anémala (urgencia, necesidad)
f. Coaccion ilegitima (via de hecho)

g. Prestacién de servicios publicos
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37.2 Formas de silencio administrativo

38. Acto Administrativo

38.1 Definicidn
38.2. Tipologia

a. Generales e individuales

b. De trdmite, de tramite con efecto propio, final, definitivo y

firme

c. Expreso, tacito, implicito y presunto

d. Simples y complejos

38.3 Elementos

a. Materiales subjetivos: competencia, investidura y voluntad
b. Materiales objetivos: motivo, contenido y fin

c. Formales: Procedimiento, forma de manifestaciény

motivacion
38.4 Validez y Eficacia
38.5 Ejecutividad
38.6 Ejecutoriedad
38.7 Invalidez
a. Efectos
b. Presuncién de validez
c. Conservacidén de Actuaciones
d. Saneamiento
e. Convalidacion
f. Conversion
38.7 Nulidad absoluta
a. Evidente y manifiesta
b. No evidente
38.8 Procedimientos para la anulaciéon
a. Evidente y manifiesta
b. Declaratoria de lesividad
c. Nulidad relativa

38.9 Revocacion
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a. Caracteristicas

b. Limites

39. Responsabilidad administrativa

39.1 Fundamento constitucional y legal

39.2 Sujetos del vinculo de responsabilidad

39.3 Requisitos de la obligacidn resarcitoria

a. Conducta administrativa
b. Lesion antijuridica
c. Nexo de causalidad

39.4 Tipologia de los dafios

39.5 Prueba del dafio

39.6 Causas de exclusion del nexo causal
a. Fuerza mayor
b. Culpa de la victima
c. Hecho de un tercero

39.7 Resarcimiento
a. Mecanismos de indemnizacién
b. Indexacién

39.8 Régimen de responsabilidad sin falta
a. Conducta licita

b. Funcionamiento normal

c. Especialidad y anormalidad del dafio

d. Exclusién de indemnizacidn de los perjuicios

e. Excepciones a la reparacion

39.9 Régimen de responsabilidad por falta personal y falta de

servicio
a. Conducta ilicita

b. Funcionamiento anormal

39.10 Extincion normal de la responsabilidad administrativa

39.11 Extincién anormal de la responsabilidad administrativa

39.12 Prescripcién

a. Plazo
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b. Computo del plazo (criterios jurisprudenciales)
c. Interrupcién del plazo
d. Suspension del plazo
39.13 Responsabilidad del servidor
a. Régimen de responsabilidad subjetiva
b. Accidn de regreso
c. Responsabilidad Disciplinaria del servidor
d. Distribucién interna de responsabilidad
39.14 Responsabilidad del Estado en funcién legislativa
39.15 Responsabilidad del Estado en funcién jurisdiccional
a. Servicio de administracion de justicia vs. Funcion
jurisdiccional
b. Medidas cautelares en proceso penal

c. Justicia pronta y cumplida

40. Procedimiento Administrativo

40.1 Principios procedimentales
a. Informalidad
b. Debido Proceso
c. Derecho de defensa
d. Acceso al expediente administrativo
e. Motivacién de las actuaciones
f. Comunicacidn de las resoluciones
g. Derecho a recurrir
h. Impulso de oficio
i. Imparcialidad
j. Gratuidad
40.2 Partes
a. Administracién Publica
b. Organo director y érgano decisor
c. Abstencién y recusacion
d. Interesado

e. Denunciante y denunciante cualificado
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f. Litisconsorte
g. Tercero
40.3 Comunicacién de actos
40.4 Medidas cautelares
40.5 Recursos ordinarios
a. Revocatoria o reposicién
b. Apelacién
c. Plazos
d. Reglas de interposicion

40.6 Recurso extraordinario

41. Procedimiento ordinario 41.1 Supuestos de aplicacion
41.2 Investigacidn preliminar
41.3 Designacién drgano director
41.4 Formas de inicio
a. De oficio
b. A instancia de parte
41.5 Traslado de cargos
41.6 Comparecencia oral y privada
a. Formalidades
b. Evacuacion de prueba
41.7 Recomendacién final
41.8 Dictado del Acto Final
41.9 Plazos
41.10 Pruebas
41.11 Caducidad

42. Procedimiento sumario 42.1 Supuestos de Aplicacion

42.2 Reglas especiales

43. Contratacidn publica (generalidades) 43.1 Concepto
43.2 Origen constitucional del régimen de compras publicas

43.3 Ambito de aplicacién

43.4 Régimen de prohibiciones
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43.5 Excepciones a los procedimientos de contratacion
43.6 Procedimientos ordinarios

a. Licitaciéon mayor

b. Licitacién menor

c. Licitacién reducida
43.7 Otros tipos de Procedimiento

a. Remate

b. Subasta inversa
43.8. Procedimientos especiales

a. Urgencia

b. Bienes inmuebles

c. Servicios en competencia
43.9 Presupuestos del plan de contratacion
43.10 Principios generales
43.11 Compras estratégicas
43.12 Fraccionamiento
43.13 Aspectos preparatorios

a. Estudio de mercado

b. Mapeo de riesgos

c. Criterios de sostenibilidad
43.14 Expediente de la Contratacidn Publica
43.15 Mecanismo de restablecimiento de la ecuacién financiera
43.16 Obligaciones del contratista

43.17 Contratacién publica electrénica y estratégica

44. Pliego de condiciones 44.1 Caracteristicas segun tipo de procedimiento
44.2 Aspectos econdmicos del cartel
44.3 Requisitos de admisibilidad

44.4 Modificaciones al cartel

45, Oferta 45.1 Tipos
45.2 Apertura de ofertas

45.3 Estudio y calificacién de ofertas
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45.4 Razonabilidad de los precios y estudios de mercado

45.5 Subsanacion

46. Acto final 46.1 Adjudicacidn

46.2 Declaratoria de desierto
46.3 Declaratoria de infructuoso
46.4 Plazos

46.5 Readjudicacion

47. Régimen recursivo 47.1 Caracteristicas y plazos
47.2 Objecion al cartel

47.3 Revocatoria

47.4 Apelacidn

47.5 Recursos temerarios (régimen sancionatorio)

48. Red de compras publicas 48.1 Generalidades y uso de la Plataforma Electrénica de Compras

48.2 Sistema de Registro

49. Contratos especiales (tipicos) 49.1 Obra publica

49.2 Suministros

49.3 Donacion

49.4 Arrendamiento operativo y financiero
49.5 Servicios

49.6 Fideicomiso

49.7 Concesion de instalaciones

49.8 Convenio marco

49.9 Tipos abiertos

49.10 Compraventa y arrendamiento de bienes inmuebles

50. Ejecucion del Contrato 50.1 Perfeccionamiento y formalizacién del contrato administrativo
50.2 Refrendo
50.3 Modificacién unilateral
50.4 Recepcion
a. Provisional

b. Definitiva
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50.5 Plazo de ejecucion
a. Prérrogas
b. Suspension
50.6 Pago
50.7 Terminacion del contrato
a. Formas normales
b. Resolucion
c. Rescision
d. Otras formas anormales
e. Finiquito
50.8 Contrato irregular
50.9 Régimen sancionatorio
a. Contra particulares
b. Contra funcionarios publicos

50.10 Contratacion irregular

51. Derecho Tributario

51.1 Administracidén Tributaria
51.2 Principios

a. Cumplimiento voluntario

b. Autoliquidacion

c. Capacidad contributiva

d. Progresividad.

e. Solidaridad

f. Reserva de Ley
51.3 Interpretacion de las normas tributarias
51.4 Tipologia de los tributos

a. Impuesto

b. Tasa

c. Contribucién especial
51.5 Obligacion tributaria

a. Sujetos obligados

b. Responsables
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c. Deber de colaboracién
d. Hecho Generador
e. Determinacién
51.6 Exencidn tributaria
51.7 No sujecién
51.8 Obligaciones formales
51.9 Formas de extincion
a. Pago
b. Compensacion
c. Confusidn
d. Condonacion
51.10 Prescripcion
a. Plazo
b. Computo
c. Interrupcién
51.11 Actuaciones de comprobacién e investigacion
51.12 Requerimiento de informacion
51.13 Procedimiento determinativo
a. Efectuado por sujeto pasivo
b. De oficio
51.14 Base imponible
a. Base cierta
b. Base presunta
51.15 Procedimiento sancionatorio
51.16 Principios del derecho penal matizados
a. Principio de inocencia
b. Imputacién e intimacion
c. Principio de tipicidad
d. Principio de contradiccion
51.17 Sanciones

a. Diferencias segun el tipo de obligacién incumplida
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b. Cierre de negocios

c. Delitos tributarios
51.18 Régimen recursivo interno
51.19 Tribunal Fiscal Administrativo
51.20 Impuesto sobre la renta

51.21 Impuesto al valor agregado

52. Derecho Aduanero

52.1 Sistema Aduanero Nacional como Organo de Control del
Comercio Exterior
52.2 Fuentes escritas
a. Constitucion, Tratados, Leyes, Decretos, Reglamentos
b. Normas de Comunidad Centroamericana,
c. Cédigo Aduanero Uniforme Centroamericano
d. (Cauca) y su Reglamento (Recauca)
e. Acuerdos de Libre Comercio
52.3 Fuentes no escritas
a. Costumbre
b. Jurisprudencia
c. Principios del derecho
52.4 Naturaleza de la aduana (territorio aduanero)
52.5 Personal aduanero
a. Atribuciones
b. Responsabilidad
52.6 Auxiliares de la funcion publica aduanera
a. Importadores
b. Exportadores
c. Productores
d. Consignatarios y depositarios
e. Terceros
52.7 Agente Aduanero
a. Obligaciones

b. Solidaridad
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c

. Declaracién aduanera

52.8 Obligacidn tributaria aduanera

a

. Hecho generador

b. Abandono

c

. Base imponible

52.9 Determinacion de la Obligacion

52.10 Medios de Extincion

a.

b.

g.
h.

Pago

Compensacion

. Prescripcién

. Aceptacion

. Adjudicacién

Pérdida o Destruccién
Confusion

Regularizacién

52.11 Actuaciones de fiscalizacién

52.12 Procedimiento ordinario

52.13 Tramite de recursos

52.14 Fase recursiva Tribunal Aduanero Nacional

52.15 Regimenes de importacidn y depésito fiscal

53. Empleo Publico

53.1 Principios constitucionales de la funcién publica

a

b

. Estabilidad

. Idoneidad comprobada

c. Rendicién de cuentas

53.2 Tipos de regimenes

a

b

. Régimen estatutario

. Régimen policial

c. Entes descentralizados

o

—h

. Otros regimenes especiales
. Funcionarios de designacién popular

Puestos de confianza
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53.3 Régimen de propiedad vs. Interinazgo
53.4 Funcionario de hecho
53.5 Ingreso a la funcidn publica
53.6 Regimenes disciplinarios
a. Servicio civil
b. Régimen policial
c. Carrera docente
d. Otros
53.7 Principios de los procedimientos disciplinarios
a. Legalidad
b. Tipicidad
c. In dubio pro operario
d. Intimacion
e. Imputacion.
f. Inocencia
53.8 Sanciones
53.9 Potestad disciplinaria
53.10 Prescripcion de la potestad disciplinaria
a. Cddigo de Trabajo
b. Ley de Control Interno
c. Ley Organica de la CGR
d. Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito
e. Otros
53.11 Familias de puestos

53.12 Ley Marco de Empleo Publico

54. Derecho Municipal y Urbanismo

54.1 Caracteristicas del régimen municipal
54.2 Organos de Gobierno Municipal

a. Concejo Municipal

b. Alcaldia
54.3 Competencias locales

54.4 Servicios publicos locales
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54.5 Ordenamiento territorial
a. Plan Regulador
b. Zonificacion
c. Visado
54.6 Regulacion de las actividades privadas
a. Actividades lucrativas
b. Actividades constructivas
54.7 Tributos municipales
54.8 Regimenes de empleo
54.9 Régimen recursivo interno
54.10 Jerarquia impropia
a. Tribunal Contencioso
b. Jurisdiccién laboral
c. MINAE

d. Tribunal Fiscal Administrativo

55. Régimen patrimonial de las
administraciones publicas (dominio

publico)

55.1 Concepto de dominio publico
55.2 Caracteristicas
a. Imprescriptibilidad
b. Inalienabilidad
c. Inembargabilidad
55.3 Titularidad Publica
55.4 Formas de adquisicion
55.5 Bienes que pueden ser objeto del dominio publico
55.6 Afectacion
a. Bienes afectos constitucionalmente
b. Bienes con régimen legal de afectacidn genérica
c. Bienes entregados al uso publico
55.7 Desafectacién
55.8 Destino o fin publico
a. Uso comun

b. Uso publico
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. Usos privativos
55.9 Cambio de destino
55.10 Dominio privado de la Administracién
a. Regulacién
b. Caracteristicas
c. Medios de recuperacidn

d. Embargabilidad ante condenas judiciales

56. Regimenes especiales de dominio publico

56.1 Zona Maritimo Terrestre
a. Definicidn
b. Zona publica
. Zona restringida
d. Potestades municipales de vigilancia y administracion

e. Concesidn en zona restringida

—h

. Desalojos y demoliciones
g. Potestades del ICT
h. Zonas turisticas

i. Zonas urbanas litorales

j. Proyectos de Desarrollo Integral
56.2 Franja fronteriza

a. Regulacién legal

b. Desarrollo jurisprudencial
56.3 Patrimonio Natural del Estado
56.4 Areas silvestres protegidas

a. Categorias de manejo

b. Titularidad privada

c. Objetivos
56.5 Recurso hidrico

a. Uso publico

b. Uso privado

c. Concesiones de uso
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d. Limitaciones al derecho de propiedad de areas

circundantes
56.6 Recursos mineros e hidrocarburos
a. Titularidad
b. Concesiones de explotacion
56.7 Biodiversidad
a. Titularidad
b. Mecanismos de proteccidn
56.8 Patrimonio histérico y arquitectdnico
a. Definicién
b. Declaratoria
c. Derechos y obligaciones del titular
d. Incentivos
56.9 Patrimonio arqueoldégico
a. Titularidad
b. Custodia

c. Hallazgos

57. Derecho Ambiental

57.1 Principios especiales
a. In dubio pro natura
b. Precautorio

c. Preventivo

d. Quien contamina debe ser responsable

57.2 Prohibiciones

57.3 Responsabilidad por Dafio Ambiental
a. Hecho licito
b. Hecho ilicito

57.4 Dafio Ambiental
a. Dafio concentrado o diseminado
b. Dafio continuado o progresivo
c. Dafio biofisico

d. Dafio social
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57.5 Reparacién in natura o indemnizacion.
57.6 Legitimacion e intereses difusos

57.7 Sanciones

57.8 Procedimientos administrativos

57.9 Intervencion del Tribunal Ambiental Administrativo

58. Servicios publicos

58.1 Dificultades conceptuales
58.2 Caracter evolutivo y contextual
58.3 Publicatio
58.4 Monopolios publicos
58.5 Servicios publicos propios e impropios
58.6 Gestion directa y gestidn indirecta
58.7 Poder de direccidn del titular
58.8 Derecho al buen funcionamiento de los servicios
58.9 Principios fundamentales del servicio publico
a. Continuidad
b. Regularidad
c. Uniformidad
d. Igualdad
e. Generalidad
f. Obligatoriedad
g. Adaptabilidad
h. Neutralidad

i. Servicio al costo

59. Derecho del consumidor

59.1 Principios

59.2 Sujetos tutelados

59.3 Derechos de consumidor y deberes del comerciante
59.4 Funcionamiento de Comision Nacional del Consumidor
59.5 Tipos de Procedimiento de proteccidn al consumidor
59.6 Legitimacion procesal

59.7 Inicio del procedimiento

59.8 Medidas Cautelares
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59.9 Fase de conciliacién y arbitraje

59.10 Comparecencia y recepcion de prueba
59.11 Decision final

59.12 Sanciones

59.13 Recursos

60. Derecho de competencia

60.1 Generalidades y objeto

60.2 Desregulacion

60.3 Fijacion de precios

60.4 Establecimiento de cuotas de importacion
60.5 Proteccion de la competencia

60.6 Practicas monopolisticas

60.7 Comisidn para promover la Competencia
60.8 Procedimientos de la Competencia

60.9 Sanciones

60.10 Recursos y Ejecucién

61. Otras actividades regulatorias

61.1 Regulacion del mercado de telecomunicaciones
a. Principios de los servicios
b. Facultades del regulador en materia de competencia
c. Espectro radioeléctrico
d. Titulos habilitantes (concesiones, autorizaciones y
permisos)
e. Derechos del usuario final
f. Procedimientos
g. Sanciones
61.2 Regulacion de servicios publicos
a. Naturaleza y funciones de ARESEP
b. Atribuciones de la Junta Directiva
c. Titulos habilitantes (concesiones y permisos)
d. Sectorizacion
e. Condiciones de prestacién de los servicios

f. Ajustes tarifarios
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g. Procedimientos
h. Sanciones
61.3 Regulacion del mercado de seguros
a. Actividad aseguradora y reaseguradora
b. Derechos de los asegurados
c. Facultades del regulador
d. Titulos habilitantes (autorizaciones)

e. Obligaciones de las entidades aseguradoras

—h

. Intermediacién

. Procedimientos de evaluacién e intervencion

> 0o

. Sanciones

Contrato de seguros
j. Marco juridico del INS

61.4 Regulacion del mercado pensiones
a. Regimenes de pensiones

b. Pensiones complementarias

(@]

. Operadoras
d. Derechos de los asegurados

e. Facultades del regulador

bl

Procedimientos de evaluacion e intervencion
g. Sanciones
61.5 Regulacion del mercado de valores
a. Derechos de los usuarios
b. Facultades del regulador
¢. Mercados
d. Intermediarios
e. Procedimientos de control

f. Sanciones

62. Propiedad intelectual

62.1 Derechos de autor y conexos
a. Obras protegidas

b. Alcance de proteccion
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(@]

. Plazos de proteccion
d. Excepciones a la proteccion
e. Derecho moral
f. Derechos patrimoniales
g. Derechos conexos
h. Procedimientos
62.2 Patentes de Invencion
a. Invenciones patentables
b. Procedimiento de registro
¢. Examen de requisitos
d. Derechos conferidos
e. Plazo de vigencia
62.3 Marcas
a. Definicidn
b. Prioridad
c. Procedimiento de registro
d. Examen de forma y fondo
e. Derechos y obligaciones conferidas
f. Plazos
g. Terminacion del registro
62.4 Disefos industriales

62.5 Indicaciones geograficas

Referencias bibliograficas y normativas.

- Normas juridicas

Constitucion Politica de la Republica de Costa Rica, del 8 de noviembre de 1949.

Ley N° 8508 del 22 de junio de 2006, Cédigo Procesal Contencioso Administrativo.

Ley N° 9342 del 8 de abril de 2016, Cddigo Procesal Civil.
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Ley N° 6227 del 30 de mayo de 1978, Ley General de la Administracion Publica.

Ley N° 8687 del 4 de diciembre de 2008, Ley de Notificaciones Judiciales.

Ley N° 8 del 29 de noviembre de 1937, Ley Organica del Poder Judicial.

Ley N° 6815 del 27 de septiembre de 1982, Ley Orgdnica de la Procuraduria General de la Republica.

Ley N° 7600 del 2 de mayo de 1996, Ley de Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad.

Ley N° 8220 del 4 de marzo de 2002, Proteccidn al ciudadano del exceso de requisitos y trdmites administrativos.

Ley N° 9986 del 31 de mayo de 2021, Ley General de Contratacidn Publica.

Ley N° 7762 del 22 de mayo de 1998, Ley General de Concesién de Obras Publicas con Servicios Publicos.

Ley N° 4755 del 4 de junio de 1971, Cédigo de Normas y Procedimientos Tributarios.

Ley N° 6826 del 08 de noviembre de 1982, Ley de Impuesto al Valor Agregado (IVA).

Ley N° 7092 del 19 de mayo de 1998, Ley del Impuesto sobre la Renta.

Ley N° 8 del 31 de octubre de 1985, Cddigo Fiscal.

Ley N° 7557 del 1 de julio de 1996, Ley General de Aduanas.

Ley N° 7485 del 24 de mayo de 1995, Cédigo Aduanero Uniforme Centroamericano - CAUCA Il

Ley N° 1581 del 30 de mayo de 1953, Estatuto de Servicio Civil.

Ley N° 7410 del 30 de mayo de 1994, Ley General de Policia.

Ley N° 2166 del 9 de octubre de 1957, Ley de Salarios de la Administracion Publica.

Ley N° 5155 del 10 de enero de 1973, Estatuto de Servicio Judicial.
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Ley N° 4556 del 29 de abril de 1970, Ley de Personal de la Asamblea Legislativa.

Ley N° 3530 del 5 de agosto de 1965, Estatuto del Servicio Exterior de la Republica.

Ley N° 10159 del 8 de marzo de 2022, Ley Marco de Empleo Publico.

Ley N° 7476 del 3 de febrero de 1995, Ley contra Hostigamiento o Acoso Sexual en el Empleo y la Docencia.

Ley N° 2 del 29 de agosto de 1943, Cédigo de Trabajo.

Ley N° 7428 del 4 de noviembre de 1994, Ley Organica de la Contraloria General de la Republica.

Ley N° 8292 del 4 de septiembre de 2002, Ley General de Control Interno.

Ley N° 8422 del 29 de octubre de 2004, Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica.

Ley N° 7794 del 18 de mayo de 1998, Cddigo Municipal.

Ley N° 7509 del 19 de junio de 1995, Ley de Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Ley N° 4240 del 15 de noviembre de 1968, Ley de Planificacién Urbana.

Ley N° 30 del 19 de abril de 1885, Cddigo Civil.

Ley N° 6043 del 16 de marzo de 1977, Ley sobre la Zona Maritimo Terrestre.

Ley N° 7554 del 13 de noviembre de 1995, Ley Orgdnica del Ambiente.

Ley N° 7788 del 27 de mayo de 1998, Ley de Biodiversidad.

Ley N° 276 del 27 de agosto de 1942, Ley de Aguas.

Ley N° 7575 del 16 de abril de 1996, Ley Forestal.

Ley N° 7399 del 18 de mayo de 1994, Ley de Hidrocarburos.
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Ley N° 6797 del 4 de octubre de 1982, Cédigo de Mineria.

Ley N° 7555 del 20 de octubre de 1995, Ley de Patrimonio Histérico-Arquitectonico de Costa Rica.

Ley N° 6703 del 19 de enero de 1982, Ley sobre Patrimonio Nacional Arqueoldgico.

Ley N° 6172 del 29 de noviembre de 1977, Ley Indigena.

Ley N° 5251 del 11 de julio de 1973, Creacién de Comisién Nacional de Asuntos Indigenas (CONALI).

Ley N° 7472 del 19 de enero de 1995, Ley de Promocién de la Competencia y Defensa Efectiva del Consumidor.

Ley N° 9736 del 18 de noviembre de 2019, Ley de Fortalecimiento de las Autoridades de Competencia de Costa Rica.

Ley N° 8642 del 30 de junio de 2008, Ley General de Telecomunicaciones.

Ley N° 8660 del 13 de agosto de 2008, Ley de Fortalecimiento y Modernizacion de las Entidades Publicas del Sector

Telecomunicaciones.

Ley N° 7200 del 18 de octubre de 1990, Ley que Autoriza la Generacidn Eléctrica Auténoma o Paralela.

Ley N° 7593 del 5 de septiembre de 1996, Ley de la Autoridad Reguladora de los Servicios Publicos (ARESEP).

Ley N° 8653 del 7 de agosto de 2008, Ley Reguladora del Mercado de Seguros.

Ley N° 7523 del 18 de agosto de 1995, Ley del Régimen Privado de Pensiones Complementarias.

Ley N° 7732 del 27 de enero de 1998, Ley Reguladora del Mercado de Valores.

Ley N° 6683 del 4 de noviembre de 1982, Ley sobre Derechos de Autor y Derechos Conexos.

Ley N° 7978 del 1 de febrero de 2000, Ley de Marcas y Otros Signos Distintivos.

Ley N° 6867 del 13 de junio de 1983, Ley de Patentes de Invencidn, Dibujos y Modelos Industriales y Modelos de Utilidad.

Ley N° 8039 del 27 de octubre de 2000, Ley de Procedimientos de Observancia de los Derechos de Propiedad Intelectual.
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Ley N° 1644 del 5 de noviembre de 2024, Ley Organica del Sistema Bancario Nacional.

Ley N° 7558 del 27 de noviembre de 1995, Ley Orgénica del Banco Central de Costa Rica.

Cédigo de Deberes Juridicos, Morales y Eticos del Profesional en Derecho, del 11 de noviembre de 2004.

Decreto Ejecutivo N° 43808 del 22 de noviembre de 2022, Reglamento a la Ley General de Contratacién Publica.

Decreto Ejecutivo N° 27098 del 12 de junio de 1998, Reglamento General Concesién de Obras Publicas con Servicios

Publicos.

Decreto Ejecutivo N° 38277 del 7 de marzo de 2014, Reglamento de Procedimiento Tributario.

Decreto Ejecutivo N° 41779 del 7 de junio de 2019, Reglamento de la Ley del Impuesto sobre el Valor Agregado.

Decreto Ejecutivo N° 42876 del 11 de marzo de 2021, Reglamento al Cddigo Aduanero Uniforme Centroamericano

(RECAUCA).

Decreto Ejecutivo N° 44051 del 18 de mayo de 2023, Reglamento a la Ley General de Aduanas.

Decreto Ejecutivo N° 21 del 14 de diciembre de 1954, Reglamento del Estatuto de Servicio Civil.

Decreto Ejecutivo N° 35940 del 12 de marzo de 2010, Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccion de la Policia

de Control Fiscal.

Decreto Ejecutivo N° 23880 del 6 de diciembre de 1994, Reglamento de Servicio de los Cuerpos Policiales adscritos al
Ministerio de Seguridad Publica (Reglamenta relaciones de funcionamiento y servicio de los diferentes cuerpos policiales

indicadas en el Titulo Ill articulo 50 de la Ley N° 7410).

Decreto Ejecutivo N° 2235 del 6 de abril de 1972, Reglamento de la Carrera Docente.

Decreto Ejecutivo N° 17369 del 1 de diciembre de 1986, Reglamento del Estatuto del Servicio Exterior de la Republica.

Decreto Ejecutivo N° 43952 del 28 de febrero de 2023, Reglamento a la Ley Marco de Empleo Publico.

Decreto Ejecutivo N° 18445 del 9 de septiembre de 1988, Reglamento a Ley del Impuesto sobre la Renta.
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Decreto Ejecutivo N° 32333 del 12 de abril de 2005, Reglamento a la Ley Contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito

en la Funcién Publica.

Decreto Ejecutivo N° 44414 del 9 de febrero de 2024, Reglamento a la Ley de Impuesto sobre bienes inmuebles.

Decreto Ejecutivo N° 7841 del 27 de enero de 1978, Reglamento a la Ley sobre la Zona Maritimo Terrestre.

Decreto Ejecutivo N° 43898 del 21 de diciembre de 2022, Reglamento de evaluacidn, control y seguimiento ambiental.

Decreto Ejecutivo N° 34433 del 11 de marzo de 2008, Reglamento a la Ley de Biodiversidad.

Decreto Ejecutivo N° 44410 del 12 de junio de 2024, Reglamento a los capitulos primero, segundo, tercero, cuarto y sexto

de la Ley de aguas N° 276 del 27 de agosto de 1942.

Decreto Ejecutivo N° 25721 del 17 de octubre de 1996, Reglamento a la Ley Forestal.

Decreto Ejecutivo N° 43443 del 4 de febrero de 2022, Reglamento al Cédigo de Mineria.

Decreto Ejecutivo N° 32749 del 14 de marzo de 2005, Reglamento a la Ley N° 7555 “Ley de Patrimonio Histérico-

Arquitectdnico de Costa Rica”.

Decreto Ejecutivo N° 37899 del 8 de julio de 2013, Reglamento a la Ley de Promocién de la Competencia y Defensa Efectiva

del Consumidor N° 7472.

Decreto Ejecutivo N° 43305 del 29 de octubre de 2021, Reglamento a la Ley N° 9736 “Fortalecimiento de las autoridades

de competencia de Costa Rica”.

Decreto Ejecutivo N° 34765 del 22 de septiembre de 2008, Reglamento a la Ley General de Telecomunicaciones.

Decreto Ejecutivo N° 37124 del 5 de junio de 2012, Reglamento al Capitulo | de la Ley N° 7200 “Ley que Autoriza la

Generacion Eléctrica Auténoma o Paralela”.

Decreto Ejecutivo N° 29732 del 16 de agosto de 2001, Reglamento a la Ley Reguladora de los Servicios Publicos.

Decreto Ejecutivo N° 24611 del 4 de septiembre de 1995, Reglamento a la Ley de Derechos de Autor y Derechos Conexos.
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Decreto Ejecutivo N° 30233 del 20 de febrero de 2002, Reglamento de la Ley de Marcas y otros Signos Distintivos.

Decreto Ejecutivo N° 33743 del 14 de marzo de 2007, Reglamento de las Disposiciones Relativas a las Indicaciones
Geograficas y Denominaciones de Origen, contenidas en la Ley de Marcas y Otros Signos Distintivos, Ley N° 7978 del 6 de

enero del 2000.

Circular N°173-2019 del 13 de abril del 2019, Reglas de Brasilia Sobre Acceso a la Justicia de las personas en Condiciéon de

Vulnerabilidad.

Circular N° 72-2019 del 1 de abril de 2019, Regulacién para la Prevencién, Identificacidn y la Gestidon Adecuada de los

Conflictos de Interés en el Poder Judicial.

Circular N° 61-08 del 7 de mayo del 2008, Politicas para garantizar el adecuado acceso a la justicia de la poblacién Adulta

Mayor.

Circular N° 182-2005 del 30 de mayo del 2013, Obligacidn de brindar un trato preferencial a las personas con discapacidad,

adultos mayores, menores de edad, indigenas, victimas y personas con una situacién especial.

Circular N° 067-2015 del 20 de abril del 2015, Atencidn prioritaria y tramite preferente para las personas adultas mayores

en los servicios judiciales.

Circular N° 207-2015 del 8 de octubre de 2015, Politica Institucional para garantizar el acceso de la justicia de personas

adultas mayores.

Circular N°123-11 del 19 de setiembre de 2011, Politica respetuosa de la Diversidad Sexual.

Circular N°176-2015 del 21 de setiembre de 2015, Politica institucional para el acceso a la Justicia de Personas

Afrodecendientes del Poder Judicial y su plan de accién.

- Textos doctrinales y académicos
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